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OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv skole: Osnovna $kola Fazana
Adresa skole: Puljska cesta 9
Zupanija: Istarska

Telefonski broj:

052/521-307

Broj telefaksa:

052/521-011

Internetska posta:

os-fazana@os-fazana.tcloud.hr

Sifra Skole: 18-504-002
Maticni broj skole: 03203611
OlB: 70010834364
Upis u sudski registar (broj i datum): U-1-8-00

Ravnatelj Skole:

Marijana Starci¢

Zamjenik ravnatelja:

Voditelj smjene:

Voditelj podrucne Skole:

Broj ucenika: 301

Broj ucenika u razrednoj nastavi: 137

Broj ucenika u predmetnoj nastavi: 165

Broj ucenika s teSkoéama u razvoju: 21

Broj ucenika u produzenom boravku: 48

Broj ucenika putnika: 203
Ukupan broj razrednih odjela: 16

Broj razrednih odjela u maticnoj skoli: 15

Broj razrednih odjela u podruénom 1 PO Peroj
razrednom odjelu:

Broj razrednih odjela RN-a: 7

Broj razrednih odjela PN-a: 8

Broj smjena: jutarnja
Pocetak i zavrSetak smjene: 8.05-14.50




Broj radnika: a7
Broj ucitelja predmetne nastave: 22
Broj ucitelja razredne nastave: 8
Broj ucitelja u produZzenom boravku: 2
Broj strucnih suradnika: 3
Pomoc¢nik u nastavi: 0
Broj ostalih radnika: 9
Broj nestrucnih ucitelja: 2
Broj pripravnika: 1
Broj mentora i savjetnika: 2
Broj voditelja ZSV-a: 1
Broj racunala u skoli: 40
Broj specijaliziranih ucionica: 6
Broj op¢ih ucionica: 10

Broj Sportskih dvorana:

1 sportska dvorana
1 polivalentna dvorana

Skolska knjiznica:

1

Sportsko igraliSte:

0

Skolska kuhinja:

1




1.1. Podaci o upisnom podrucju
Osnovnu skolu Fazana cCini Mati¢na Skola Fazana i Podruéni razredno odjel Peroj
Koji je udaljen od FaZane 3 kilometra. Nada osnovna $kola obuhvacda uéenike s podrudja opéine FaZana ( Surida, Valbandon ) i podrugje opcine
Vodnjan ( Peroj, Mandriol, Batvaci, Betiga i Barbariga ).

Skolsko podrugje OS Fazana u odnosu na prodlu godinu nema izmjena ( mreZa kola ). Na nasem $kolsko podruéju najveca udaljenost do kole je 12
km.
Prijevoz u¢enika organiziran je medugradskom linijjom Pulaprometa d.o.o0. i kombijem u vlasni$tvu OS FaZana .
- Prva relacija:Surida, Valbandon, Fazana u jednom smjeru 8 km.
- Druga relacija:Peroj , Batvaci, Barbariga u jednom smjeru 16 km.
Prijevoz Pulaprometa koristi 204 ucenika, a prijevoz Skolskim kombijem 11 uéenika.

1.2. Unutrasnji Skolski prostori

Skola se sastoji od starog i novog dijela zgrade. Stari dio zgrade izgraden je 1931.godine, a novi dio 1982. godine sredstvima samodoprinosa gradana.
U staroj Skoli nalaze se : 4 u€ionice razredne nastave, informaticka ucionica, knjiznica, 2 zbornice, prostor za pedagoga, domara, racunovode,
kotlovnica sa centralnim grijanjem i 3 sanitarna ¢vora.

U sastavu novog dijela Skole nalazi se: 7 uCionica predmetne nastave, 3 ucionice razredne nastave, sportska dvorana, polivalentna dvorana, Skolska
kuhinja, upravne prostorije za ravnatelja, tajnika i psihologa, prostor za informacije, 2 arhive, 3 spremista i 5 sanitarnih ¢vorova. Podrucni razredni
odjel Peroj koristi 2 ucionice i 1 sanitarni ¢vor. Zgrada je u vlasnistvu opéine Vodnjan u kojoj se joS nalazi vrtié.

Zbog nedovoljnog broja ucionica rad se oteZzano odvija u jednoj smjeni obzirom da ucionice predmetne nastave koriste 2 uditelja unutar smjene.



NAZIV PROSTORA Ucionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti
(klasiéna ugionica, kabinet, Veligina velidina Opca Didakticka
knjiZnica, dvorana) Broj U m? Broj U m? opremljenost | Opremljenos
t
RAZREDNA NASTAVA 9 406 2 2
Ucionica RN 1 48 2 2
Ucionica RN 1 50 2 2
Ucionica RN 1 48 2 2
Ucionica RN 1 24 2 3
Ucionica RN i PB 1 48 2 2
Ucionica RN 1 55 2 2
Ucionica RN 1 55 3 3
PRO Proj 2 78 2 2
PREDMETNA NASTAVA 8 465 2 2
Hrvatski jezik 1 55 2 2
Likovna kultura 1 39 2 2
Glazbena kultura 1 55 2 2
Engleski jezik 1 55 2 2
Matematika 1 61 1 8 2 2
Priroda ,biologija , kemija 1 70 1 15 3 3
Tehnicka kultura, fizika 1 80 2 14 3 3
Informatika 1 50 3 3
OSTALO 12 969
Dvorana za TZK 1 726 1 10 2 2
Polivalentna dvorana 1 91 1 2
Knjiznica 1 60 1 3
Ur.edlz ravnatelja, tajnistva i 3 40 3 3
psihologa
Prostor racunovodstva 1 12 3 3
Prostor pedagoga 1 12 3 3
Zbornice 2 18 3 3




Arhiva 2 10

UKUPNO: 29 1840 5 47 2

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3

NAZIV PROSTORA —
( ostali namjenski prostor ) Broj VeIicTa
um
PROSTORI
Kuhinja 1 82
Blagovaonica 1 78
Ulazni prostor za ucenike 1 20
Spremiste za spremacice 2 25
Kotlovnica 1 10
Radionica kuénog majstora 1 11
Sanitarni ¢vorovi 13 91
Hodnici 4 302
Arhiva 2 12
Podrum 1 54
Tavan 1 222
Stepeniste 2 45
Prostor za informacije 1 6
UKUPNO: 31 958




1.3. PRODUZENI BORAVAK

ProduzZeni boravak je organiziran u dvije skupine od toga je jedna heterogena, a jedna homogena.

Ciljevi realizacije sadrzaja u produzenom boravku u skladu su s opéim ciljevima osnovnog obrazovanja:

1. Omoguditi djetetu pun Zivot i otkriti njegove/njezine pune potencijale kao jedinstvene osobe

2. Omoguciti djetetu njegov/njezin razvoj kao socijalnoga bi¢a kroz Zivot i suradnju s ostalima kako bi doprinio/doprinijela dobru u drustvu
3. Pripremiti dijete za daljnje obrazovanje i cjeloZivotno ucenje ( uciti kako uciti )

IME 1ZVRSITELJA | BROJ UCENIKA | RAZREDNI ODJELI | VRIJEME ODRZAVANJA
SABINA PETROVIC 17 l. 10.30-15.30
BARBARA DRASCIC 25 [.-111. 11.30-16.30

KUTLACA

PLAN AKTIVNOSTI PRODUZENOG BORAVKA

10:30-11:30 Prihvat uéenika
11:30-12:30 Organizirano slobodno vrijeme
12:30 - 13:00 RUCAK- deZurstvo ucitelja

13:05 - 14:00 Pisanje domace zadace




14:00 - 14:15

UZina- dezurstvo ucitelja

14:15 - 15:00 Pisanje domace zadace
ORGANIZIRANO SLOBODNO VRIJEME
- Setnja do parka, posjete kazalistu , kinu i muzeju
- igre u Skolskom dvoristu i na igraliStu
15:00-17:00

aktivnosti u Skolskoj sportskoj dvorani
medijska kultura

Citanje, vjeZbe pisanja, crtanje, bojenje
plesana radionica, likovne radionice

rad na projektu, izvanucioni¢ka nastava

1.4.

Skola je smjestena uz glavnu prometnicu od koje je

odijeljena zelenom ogradom cijelom duzinom. Ispred zgrade i s lijeve strane zgrade nalaze se betonirane pristupne staze, a iza Skole travnjak. Zgrada
u kojoj se odvija nastava PO Peroj u vlasniStvu je Opéine Vodnjan.

NAZIV POVRSINE VELICINA U m2 OCJENA STANJA
1. ZELENA POVRSINA 1.501 3
2. BETONSKI | ZEMLUANI | 1.200 1
PROSTOR
UKUPNO 2.701




1.5. Nastavna sredstva i pomagala

NASTAVNA SREDSTVAII

POMAGALA STANDARD
Audiooprema:
CD - player 12 zadovoljava
glazbena linija 1 zadovoljava
Video- i fotooprema:
televizije 8 zadovoljava
DVD - player 8 zadovoljava
projektor 6 zadovoljava
fotokopirni 3 zadovoljava
Foto-aparat 1 zadovoljava
Informaticka oprema:
racunala 35 zadovoljava
prijenosna racunala 18 zadovoljava
printer 7 zadovoljava
Pametna pluca 2 zadovoljava
Ostala oprema:
sintesiter 1 zadovoljava
video nadzor 1 zadovoljava
pec za glinu 1 zadovoljava
grafoskop 3 zadovoljava
mikroskop 1 Zadovoljava
projektor 5 zadovoljava
projekcijsko platno 8 zadovoljava
magnetna Skolska ploca 1 zadovoljava
pametna ploca 2 zadovoljava




1.6. Knjizni fond skole

KNJIZNI FOND STANJE PO ZBIRKAMA STANDARD
5190 REFERENTNA DA
KNJIZNIH ZAVICAINA DA
JEDINICA LEKTIRE DA
SLIKOVNICE DA
ZA POSEBNE POTREBE DA
STRUCNA LTERATURA NE
OSTALI NASLOVI DA
330 JEDINICA
AUDIOVIZUALNE | AV ZBIRKA DA
GRAE
4 RACUNALA ZA KNJIZNICARA — 1 RACUNALO
ZA gNJlZNléARA—l PRIJENOSNO DA
RACUNALO
ZA KORIISNIKE — 2 RACUNALA




1.7. Plan obnove i adaptacije

Mjere koje se namjeravaju provesti u periodu od 2020.-2022. godine — Akcijski plan

Redni broj 1

Naziv mjere | Zamjena stolarije i montaza klupica u OS Fazana
N051tel uStede Upravm odjel za obrazovanje sport i tehni¢ku kulturu -OS Fazana

Kategorija mjere OBNOVA  TOPLINSKE IZOLACIJE POJEDINIH
DJELOVA OBNOVE ZGRADE

Op|s mJere Zamjena prozora prostora:

ureda tajnika ,veli¢ina 4600x1430

ravnatelja ,veli¢ina 3300x1430

hodnik-2 staklene stijene veli¢ine 2800x2280-1800x2530
blagovaone,-veli¢ine 9900x3830

Drveni okvir propus$ta vodu koja se sliva po parketima ureda

Iznos usteda energije [ INININININGE < I co> |
Zivotni vijek mjere | 25 godina

Iznos ulaganja 7.700,00
5.800,00

20.700,00
59.000,00
UKUPNO:93.200,00

Izvor financiranja | Proratun ZI
Rokovi provedbe | 2019,
Nadin praéenja mj ere | Upravni odjel za obrazovanje sport i tehni¢ku kulturu

Rednibroj B
| Instalacija nove uredske opreme u OS Fazana
| Upravni odjel za obrazovanje sport i tehnicku kultura -OS FaZana
| Zamjena postojece ili instalacija nove uredske opreme
Lznos usteda energije | | kWh | (co?
Zivotni vijek mjere [T

| 3800000 kn




Izvor financiranja | Proratun IZ

Rokovi provedbe | 2019.

Nadin prac’enj a m] ere | Upravni odjel za obrazovanje sport i tehnicku kulturu

Redni broj | 3.

| Zamjena postojeéih rasvjetnih tijela OS Fazana

Nositelj usStede | Upravni odjel za obrazovanje sport i tehnicku kulturu -OS Fazana
Kategorija mjere

Zamjena, poboljsanje ili instalacija novih rasvjetnih sustava i
njegovih
- 40komada

Opis mjere Postojece svjetiljke imaju vise od 35 godina te, povecavaju
troskove odrzavanja

“Tznos uSteda energije | R —
Zivotni vijek mjere  |EERIR

Rokoviprovedbe [

| Upravni odjel za obrazovanje sport i tehni¢ku kulturu

1.8. Dogradnja skolske zgrade
- prema projektu



2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA | NJIHOVIM RADNIM ZADUZENJIMA
U SKOLSKOJ GODINI

2.1. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima

2.1.1. Podaci o uciteljima razredne nastave

Il:‘::j. Ime i prezime Radno mjesto ucitelja razredne nastave
1. | Dulijana Marjanovi¢ Uciteljica l.a

2. Dubravka Petkovié Uciteljica I.b

3. | Vesna Tic¢ak Uciteljica ll.a

4. | Tanja Paus Uciteljica lll.a

5. | Tatjana Kovacevi¢ Uciteljica lll.b

6. Mirjana Lekié¢ Mujesi¢ Uciteljica IV.a

7. | Sabina Zufi¢ U¢iteljica IV.b

8. Samanta BuZleta Kosara Uciteljica I.-Il. PO Peroj

9. Uciteljica u produzenom boravku
10. | Barbara Drasci¢ Kutlesa Uciteljica u produzenom boravku




2.1.2. Podaci o uciteljima predmetne nastave

Red. . . Radno mjesto ucitelja predmetne
. Ime i prezime

broj nastave

1. | Dajana Bogdanovic¢ Uditeljica hrvatskog jezika

2. | NadaMirolovié Uditeljica hrvatskog jezika

3. | Jelena Anoci¢ Uciteljica engleskog jezika

4. | Dubravka Raji¢ Uciteljica engleskog jezika

5. | Senka Kali¢ Uciteljica likovne kulture

6. | Hana Kuko¢ Paun Uciteljica glazbene kulture

7. | Andelija Mihaljevi¢ Uciteljica matematike

8. | Sara Kokot Uciteljica matematika

9. | Helena Skutin Matija$ Uciteljica prirode, biologije i kemije
10. | Orieta Milovan Ucitelj prirode

11. | Lucijan Matika Ucitelj fizike

12. | Slaven BoSkovié Ucitelj povijesti

13. | Kristina Klari¢ Ucitelj geografije

14. | Tatjana Sipalo Uciteljica tjelesne i zdravstvene kulture
15. | Vanja Veki¢ Uciteljica tehnicke kulture

16. | Ana Karabai¢ Uciteljica informatike

17. | Kristina Licul Uciteljica talijanskog jezika

18. | Paola Krstulovi¢ Uciteljica talijanskog jezika

19. | Omer ef. Omanovi¢ Vjeroucitelj islamskog vjeronauka
20. | Goran Petkovié Vjeroucitelj pravoslavnog vjeronauka
21. | Ana Zgrabli¢ llovar Vjerouditeljica katoli¢ckog vjeronauka

N
N

Davor Papratovic¢

Vjeroucitelj katoli¢kog vjeronauka




2.1.3. Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima

Radno mjesto

Izabela Kapustic¢

Red. Ime i prezime

broj P

1. | Marijana Starcié Ravnatelj
2. | Irena Mosi¢ Sajatovi¢ | Psiholog
3. | Marina Pojer Pedagog
4

Knjiznicar

2.1.4. Podaci o uciteljima u produzenom boravku

Red. Radno mjesto
. Ime i prezime
broj
1. | Sabina Popovi¢ Ucitelj RN
2. | Mirna Lesnic¢ar Ucitelj RN

2.1.5. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima — pripravnici

1. Mirna Lesnicar- uciteljica u produzenom boravku.

2.1.6. Podaci o pomo¢nicima u nastavi

Red. | Imei prezime Razredni odjel Radno mjesto

broj

1. Katia Kauzlari¢ | VIII.B Stru¢no komunikacijski
popsrednik

2. Sasa Grbi¢ VIILA Pomocénik u nastavi

3. Masa Habensus | VII.B Pomoénik u nastavi

4, Sabrina Sabi¢ VIL.A Pomoc¢nik u nastavi

5. Lorna Sabi¢ VI.B Pomoc¢nik u nastavi

6. Mihaela Tikvicki | Ill.B Pomoc¢nik u nastavi




2.2. Podaci o ostalim radnicima skole

Red. . . .
. Ime i prezime Radno mjesto
broj
1. Dalija Brni¢ Tajnica
2. Ana Skrami¢ Racunovoda
3. Suzana Matijevic¢ Kuharica
4. Alenka Mihovilovi¢ Kuharica produzenog boravka
5. Juro Cosi¢ Domar - loZa¢
6. Nada Cosi¢ Spremacica
7. Mira Rudi¢ Spremacica
8. Jadranka Paus Spremacica
9. Zorka Marjanovic Spremacica




2.3. Tjednai godisnja zaduzenja odgojno-obrazovnih radnika skole

2.3.1./2. Tjedna i godisnja zaduZenja uditelja razredne nastave i predmetne nastave

Red.. Ime |v.pre.2|me Raz. Red. SR pop. | pob.| INA Rad u PB Ukupno Ostall. : UKUPNO _
broj uditelja nast. TKU neposr. rad| poslovi | Tjedno | Godisnje
p, | Pulijana la | 16 | 2 1 1 1 21 19 40 2088
Marjanovic
5, | Dubravka b | 16 | 2 1 1 1 21 19 40 2088
Petkovic
3. Vesna Ticak Il.a 16 2 1 1 1 21 19 40 2088
4, Tanja Paus Ill.a 16 2 1 1 1 21 19 40 2088
5. Tatja?a ., 1.b 16 2 1 1 1 21 19 40 2088
Kovacevic
6. |Midana Lekic| \\, o g | 1 1 1 19 21 40 2088
Mujesic
7. | Sabina Zufi¢ IV.b | 15 2 1 1 1 20 20 40 2088
Samanta [, 11,
8. Busleta Koara POP 16 2 1 1 1 21 19 40 2088
9. Sabina Petrovi¢ PIB 25 15 40 2088
10. Mirna Lesnicar ||Pﬁ| 75 15 40 2038




Predmet

Razredni odjeli

Ostali

Red- 1 | e i prezime Red. SR pop | pop | INA | Kolektivni | Y<UPMO | posio- | VKU | goditnje
broj nastava N.R. vi pno
Dajana HJ V.AV.B,
1 Bogdanovic VILAVILB 18 ! ! 2 22 18 40 2088
Nada HJ VI.AVIB, 2 2
2 Mirolovic VIILAVIILB 18 VIILB BONUS 22 18 40 2088
LK VAV.B,
Senka VI.,VI.B 1
3 Kali¢ VILAVILB, 8 2 URED. = 9 20 1044
VIILAVIILB
GK IVAIV,B )
. V.AV.B, V.-
4, E:Ss Kukoc VI.AVIB, 10 VIZB Vil SAIN" 17 21 38 1984
VILAVILB, ' LV | e
VIILAVIILB
EJ VAV.B,
Jelna VI.AVI.B,
5. o VIAVILS 21 1 1 23 17 40 2088
VIILA
EJ I-11.POP
LALB 1
Dubravka II.A, [.-IV.
6. Ral¢ AILE, 19 . 1 1 23 18 40 2088
IV.AIV.B, VIILB
VIILB
MAT VIAVIB,
Andelija VILAVILB
7. Mihalievic s 20 1 1 22 18 40 2088
8. Sara Kokot MAT xlﬁ\gB 12 1 1 14 10 24 1253
elens VI.AVI.B-PR 1
e VILAVILB, KEM.
9. 2/I|<ztt|ijss VILAVIILB- 20 1 1 1 24 16 40 2088
KEM i BIO BIO.




10. Orieta VAVB 3 3 3 6 313
Milovan
Lucian VILAVIIB,
11, . VIILAVIILB . 1 10 6 16 835
FIZ
VAVE,
Slaven VIAVIB, 2 1HJ 1HJ
12 Bogkovi¢ VILAVIIB, 16 VILA | 1POV | 1POV 24 16 40 2088
VILAVIILB
VAVBVIAVI.
Kristina BVIIA 2 242
13 Klari¢ VILB.VILA VI 15 VIA 1 1 POV. 24 16 40 2088
RO ' ZASTITE

B-GEO




TK V.A\V.B,
Vanja VI.AVI.B, 2
14. Vekic VIILAVIILB, 8 KMT 11 11 22 1148
VIILAVIIL.B
TZK | V.AV.B, 2 )
Tatjana VI.AVI.B, VII.B
15. ¢ipalo VILAVILB, 16 KLUB 24 16 40 2088
VIILAVIIL.B
TJ [I.A,I1.B, 2
.A, 1.8, V.A
Kristina IV.A,IV.B,
16. Licul VAV.B, 20 24 16 40 2088
VILA,VIIL.B
PO PEROJ
Paola M 2 1
17. y VI.AVI.B, 8 VIILA 13 7 20 1044
Krstulovié VIILAVIILB PROJEKT
K. I.A,1.B,
V) [.A11.B,
Ana llovar IV.A,IV.B,
18. Zgrablic VIAVLE, 22 24 16 40 2088
VII.LAVII.B
VIII.AB
Davor K. LA,
19. Papratovic¢ \ V.AV.B 6 6 4 10 522
Omer l.
20. Omanovic V) [.-VIII. 2 2 2 4 209
INF. | V.A,V.B V.B
Ana VIAVIB 343
21. ., s 2 SIND. 24 16 40 2088
Karabaic VII.A,VIL.B, POV
VIIL.AVIIL.B '
Goran P.
22. Petkovic V) [.-IV.,V.-VIII. 4 4 4 8 418




2.3.3. Tjedna i godiSnja zaduZenja ravnatelja i stru¢nih suradnika skole

R Broi sati
Red. | Ime i prezime Radno Radno vrijeme ad sa Broj sati ro.va?tl
broj radnika mjesto (od —do) strankama tjedno godisnjeg
) J (od — do) J zaduzenja
p. | Marijana Ravnatelj | 7.30-15.30 | >00-12.00 40 2088
Starcic
5 [rgna |\/!(l)SIC Psiholog 8.00-14.00 8,00-12,00 20 1044
Sajatovic
3. Marina Pojer Pedagog 8.00-14.00 8,00-12,00 40 2088
8.00-14.00 8,00-12,00
lzabela Utorak i
4. Kapustic Knjiznicar Cetvrtak 20 1044
P 11.00-14.00
petak
2.3.4. Tjedna i godiSnja zaduZenja ostalih radnika skole
. . " Broj - _
Red. Ime i prezime . Radno vrijeme . Broj sati godisnjeg
. ) Radno mjesto sati v .
broj radnika (od —do) zaduZenja

tjedno




1. Dalija Brni¢ tajnica 07.00-15.00 40 2088

2. | Ana Skrami¢ racunovoda 07.00 - 15.00 40 2088

3. | Juro Cosi¢ domar-loza¢ 07.00 - 15.00 40 2088

4. | Nada Cosi¢ spremacica 12.45-20.45 40 2088

5. | Jadranka Paus spremacica 12.30-20.30 40 2088

6. | Mira Rudi¢ spremacica 12.30-20.30 40 2088

. . .. 7.00-12.00

7. Zorka Marjanovi¢ | spremacica 18.00- 21.00 40 2088
Alenka )

8. W, kuharica 07.00 - 15.00 40 2088
Mihovilovi¢

9. | Ljiljana Mati¢ kuharica 08.30-12.30 20 1044

PODACI O ORGANIZACIJI RADA

3.1 Organizacija smjena

Svi uéenici polaze nastavu u jutarnjoj smjeni. Nastava zapocinje u 8.05. sati, a zavrsava u 14.05. sati zbog prijevoza uéenika. U PO Peroj
nastava pocinje u 8,00 sati i zavrSava u 12.30 sati.

Dezurstvo ucitelja vrsi 8 ucitelja dnevno u vremenu od 7.30 sati do 11.00 sati i 0 11.00 sati do 14.30 sati. Svakodnevno j dezurno 8 ucitelja (
4 ucitelja u starom dijelu Skole i 4 ucitelja u novom dijelu Skole ).

Obavijest o dezurstvu nalazi se u hodnicima na Oglasnim plo¢ama skole i zbornicama.

DuZnost je dezurnog ucitelja paziti na sigurnost ucenika cijelog radnog dana, za vrijeme odmora ucenika, posebno za vrijeme marende i
tijekom odlaska ucenika na autobuse.



Dezuran ucitelj obavezan je do¢i u Skolu 30 minuta prije pocetka i napustiti Skolsku zgradu 30 minuta nakon zavrsetka nastave. Ostali
ucitelji dolaze na posao 15 minuta prije pocCetka nastave.
Strucni suradnici i ostali radnici Skole obavljaju poslove po utvrdenom rasporedu.

RASPORED ZVONA ZA SKOLSKU GODINU

2019./20.

ZVONO ZA ULAZAK 8:00
U SKOLU

1.SAT 8:05 8:50
2.SAT 8:55 9:40
MARENDA

L.-IV.

3.5AT 9:55 10:40
MARENDA

V.-VIII.

4.SAT 10:50 11:35
5.SAT 11:40 12:25
6.SAT-1.SAT 12:30 13:15
7.SAT-2.SAT 13:20 14:05

Prijevoz ucenika
- Pulaprometom i Skolskim kombijem
- Raspored voZnje nalazi se na Oglasnoj plo¢i i web stranici Skole
- Prijevoz koristi 203 ucenika



Mreza skole
Ucenici se upisuju u I. razred sukladno mrezi skola. Upisno podrucje obuhvada cjelovit opcinski prostor i jednim djelom prostor opcine

Vodnjan. U slucaju da roditelji ne Zive na nasem upisnom podrucju i Zele upisati dijete u nasu Skolu upucujemo ih na podnosenje zahtjeva
nadleznom Uredu drZavne uprave.

Suradnja s roditeljima
Zadnji ponedjeljak u mjesecu organiziran je Dan otvorenih vrata s po¢etkom u 16,00 sati za razrednu nastavu, a za predmetnu nastavu od

V.-VIIl. razreda u 18,00 sati.
Svaki tjedan u odredenom jutarnjem terminu organizirane su individualne informacije roditelja i razrednika prema unaprijed dogovorenom

terminu. Termini su ogladeni na Oglasnoj plo¢i Skole i Internet stranici Skole.

RASPORED ODRZAVANIJA INFORMACIJA PO RAZREDNIM ODJELIMA U SKOLSKOJ GODINI 2019./2020.

INFORMATIVNI RAZGOVORI ZA RODITELJE

RAZRED JUTARNJI TERMIN
POSLIJEPODNEVNI TERMIN
DAN SAT DAN SAT
UTORAK 1.13.TJ.
1.A PONEDJELJAK 11.00-1135 17.00
U MJ.
CETVRTAK 1.13. T/
1.B PONEDJELJAK 10.00-10.45 17.00
U MJ.
CETVRTAK 3.TJ. U
2.A PETAK 9.00-9.45 17.00

MJ.



3.A

3.B

4.A

4.B

Peroj

5A
5.B
6.A
6.B
7.A
7.B
8.A

8.B

SRIJEDA

UTORAK

PONEDJELJAK

UTORAK

CETVRTAK

PONEDJELIAK
PETAK
UTORAK
CETVRTAK
PETAK
PONEDJELIAK
SRIJEDA

SRIJEDA

11.00-11.30

10.00-11.35

10.50-11.35

10.00-11.35

12.10-12.50

12.30-13.15

9.55-10.40

10.50-11.30

13.20-14.05

8.55-9.40

10.50-11.35

10.50-11.35

10.50-11.35

PONEDJELJAK 1.TJ.

17.00
U MJ.
CETVRTAK 3.TJ. U
17.00
MJ.
CETVRTAK 3.TJ. U
17.00
MJ.
CETVRTAK 3.TJ. U
17.00
MJ.
CETVRTAK 4.TJ U
17.00
MJ.
INFORMATIVNI
DAN INFORMACIJE
ZADNJI ZADNJI

PONEDJELJAKU | PONEDJELJAK U
MIJESECU U 17.00 |MJESECU U 16.00
SATI SATI

prema rasporedu
informativnih dana



INRORMATIVNI DANI — SVAKI ZADNJI PONEDJELJAK U MJESECU

REDNI | DATUM SAT
BROJ

30.09.2019. | 17.00
28.10.2019. | 17.00
25.11.2019. | 17.00
16.12.2019. | 17.00
27.01.2020. | 17.00
17.02.2020. | 17.00
30.03.2020. | 17.00
27.04.2020. | 17.00
25.05.2020. | 17.00

O 0N R IWINIE




JUTARNJA SMJENA — MATICNA SKOLA

DEZURSTVO UCITELJA U SKOLSKOJ GODINI 2015./20.

VRIJEME PONEDJELAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
DEZURSTVA
PRIZEMUIE 7.30-11.00 | DAJANA TATJANA SABINA TATJANA DAJANA
NOVE SKOLE BOGDANOVIC KOVACEVIC ZUFIC KOVACEVIC BOGDANOVIC
11.00-14.30 | IRENA HANA TATJANA HANA PAOLA SENKA
MOSIC SAJATOVIC KUKOC PAUN SIPALO KUukoc KRSTULOVIC | KALIC
PAUN
PRIZEMLIJE 7.30-11.00 | SABINA | MARINA | DUBRAVKA | IZABELA TANJA ANPELUA DUBRAVKA | IZABELA TANJA MARINA
STARE
SKOLE
ZUFIC POJER PETKOVIC KAPUSTIC | PAUS MIHLEVIC PETKOVIC KAPUSTIC PAUS POJER
11.00-14.30 | HELENA DAVOR ANA KRISTINA VANJA
MATIIAS SKUTIN PAPRATOVIC ZGRABLIC ILOVAR LICUL VEKIC
LKAT 7.30-11.00 | ANDELIA VESNA ORIETA VESNA SLAVEN
NOVE MIHALJEVIC TICAK MILOVAN TICAK BoSkovi¢
SKOLE 11.00-14.30 | KRISTINA TATJANA KRISTINA SARA PAOLA HELENA
KLARIC SIPALO KLARIC KokoT KRSTULOVIC | MATUAS SKUTIN
LKAT 7.30-11.00 | PULIANA MIRJANA DULUANA MIRJANA LUCIIAN
STARE MARJANOVIC LEKIC MUJESIC MARJANOVIC LEKIC MUJESIC MATIKA
SKOLE 11.00-14.30 | ANA ANA SLAVEN TATIANA ANA
ZBRABLIC ILOVAR KARABAIC BOSKoVIC SIPALO KARABAIC

UCITELJI: DUBRAVKA RAJIC, KRISTINA LICUL DEZURAJU | U PODRUCNOM ODJELU PERO.




3.2 Godisnji kalendar rada

MJESEC RADNI | NASTAVNI | BLAGDANI | | DAN OPCINE,
DANI | DANI NERADNI PRIREDBE
DANI
IX. 21 16 9 9.09.2019.
PRIREDBA ZA PRIJEM PRVASICA
X. 22 20 9 30.10.-31.10.2019. JESENSKI ODMOR
25.10. DAN ISTARSKE ZUPANIJE
XI. 20 20 10
XII 20 15 11 19.12.2019.
BOZICNA PRIREDBA
PRVO 83 71 39 23.12.-3.01.2010. ZIMSKI ODMOR
POLUGODISTE
. 21 19 10
1 20 15 9 24.02.-28.02.2020. ZIMSKI ODMOR
1 22 22 9
V. 21 19 9 PROUETNI DMOR UCENIKA
9.04.-10.04.2020.
V. 20 20 11 DAN SKOLE 25.05.2020.
VI, 19 12 11 PRIREDBA 15.06.2020.
FAZANSKI TANAC 6.06.2020.
DAN OPCINE FAZANA 16.06.2020.
LJETNI ODMOR UCENIKA 18.06.2020.
VL. 23 - 8
VI 20 - 11
DRUGO 166 107 78
POLUGODISTE
UKUPNO: 249 178 117

PRVO POLUGODISTE: 9.09.-20.12.2019.

DRUGO POLUGODISTE: 7.01.-17.06.2020.




POPRAVNI ISPITI:
LJETNI ROK — DOPUNSKI NASTAVNI RAD OD 26.06.2020.- 3.07.2020.
JESENSKI ROK — POPRAVNI ISPITI 17.08.2020.- 21.08.2020.

DRZVNI PRAZNICI | BLAGDANI REPUBLIKE

HRVATSKE

DATUM DRZAVNI PRAZNICI |
BLAGDANI

8. listopada | Dan neovisnosti

1.studeni Svi sveti

25.prosinca | BoZi¢

26.prosinca | Sveti Stjepan

1.sijeénja Nova godina

6. sije¢nja Sveta tri kralja

21. travanj | Uskrs

22.travnja | Uskrsni ponedjeljak

1.svibnja Praznik rada

31. svibnja | Tijelovo

22 lipnja Dan antifasisticke
borbe

25.lipnja Dan drzavnosti

5.kolovoza | Dan pobjede i
domovinske
zahvalnosti




Dan
branitelja

hrvatskih

15.kolovoza

Velika gospa

3.3. PODACI O BROJU UCENIKA |
RAZREDNIH ODJELA

primjereni Prehrana Putnici . :
oblik UKUPNO- | PB Ime i prezime
Razred ucenika| odjela |djevojcica | . ] . . : razrednika
Skolovanja | uzina | ruéak 3-5 |6-12
(uce. s rje.) km | km
l.a 15 1 7 14 4 8 1 9 5 Dulijana Marjanovic
l.b 15 1 5 13 12 8 8 12 Dubravka Petkovic
Il a 24 1 8 13 8 14 2 16 13 | Vesna Ticak
LIl 1.-3 1 1.-2 - Samanta Kosara
POP I.-3 I.-1 BuZleta
Il. a 14 1 8 1 10 3 6 ! / 6 Tanja Paus
- b 17 1 9 10 > 13 ! 14 8 Tatjana Kovacevic
IV. a 29 1 9 1 12 2 12 2 14 4 er!a[l_aj Leki¢
Mujesic
V. b 24 1 8 1 20 19 0 19 Sabina Zufi¢




UKUPNO I.—- 137 3 57 3 92 34 80 7 87 48
V.
V.a 21 9 2 9 13 1 14 Kristina Licul
V.b 20 12 2 11 16 2 18 Ana Karabaic
14 19 0 19

Vl.a 22 1 13 3 Kristina Klarié
VI.b 20 1 11 3 16 18 0 18 Hana Kuko¢ Paun
VIl. a 25 1 11 4 20 10 ! 11 Slaven Boskovic
VIil. b 20 1 11 2 11 16 0 16 Tatjana Sipalo
VIIl. a 17 1 11 2 14 11 2 13 Paola Krstulovic¢
viil. b 19 1 12 1 10 11 0 11 Nada Mirolovié
UKUPNO 164 3 91 19 105 119 6 120
V. - VIIIL.
UKUPNO 197 203 13 207-

L - VIII 301 16 147 22 4

' ' BATVACI

PRIMJERENI OBLIK SKOLOVANJA PO RAZREDIMA | OBLICIMA RADA
Broj ucenika s primjerenim oblikom Skolovanja po
Rjesenjem odreden oblik razredima
Ukupno

rada

b v [ ove [ v v | v,




Model individualizacije

Prilagodeni program

Posebni program

4. TIJEDNI | GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA | OBLICIMA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

4.1. 4.1. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Razredi od I.-IV.
RAZRED I.LA [IA|Il.LB |IMA|INIB|IV.A|IV.B|PO UKUPNO
PREDMET IPEITO"
HRVATSKI 210 | 210 | 210 | 210 | 210 | 210 | 210 | 210 1680
JEZIK
LIKOVNA 35 {35 (35 |35 35 |35 35 35 280
KULTURA
GLAZBENA 35 {35 (35 |35 35 |35 35 35 280
KULTURA
ENGLSKI 70 |70 (70 |70 |70 |70 70 70 560
JZIK
MATEMATIKA | 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 175 1400
PRIRODA | 70 (70 |70 |70 |70 |105 |105 |70 630




DRUSTVO

TZK 105 | 105 | 105 | 105 | 105 |70 |70 | 105 770
UKUPNO: 700 | 700 | 700 | 700 | 700 | 700 | 700 | 700 5600
Razredi od V.-VIII.

RAZRED V.A |V.B | VLA | VLB | VILA | VII.B | VIILLA | VIII.B | UKUPNO
PREDMET

HRVATSKI 175 | 175 | 175 | 175 | 140 | 140 | 140 |140 | 1260
JEZIK

LIKOVNA 35 |35 (35 [35 (35 (35 |35 35 280
KULTURA

GLAZBENA 35 |35 (35 [35 (35 (35 |35 35 280
KULTURA

ENGLESKI 105 | 105 | 105 | 105 | 105 | 105 | 105 |105 | 840
JEZIK

MATEMATIKA | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 |[140 |140 |1120
PRIRODA 52,5(52,5|70 |70 245
KEMIJA 70 |70 |70 70 280
BIOLOGIJA 70 (70 |70 70 280
FIZIKA 70 |70 |70 70 280
POVIJEST 70 |70 (70 |70 |70 |70 |70 70 560
GEOGRAFIJA |52,5(525|70 (70 |70 |70 |70 70 525
TEHNICKA 35 |35 (35 [35 (35 (35 |35 35 280
KULTURA

TZK 70 |70 |70 |70 |70 |70 |70 70 560
UKUPNO 770 | 770 | 805 [ 805 [ 910 [910 | 910 |910 | 6755




4.2. TIEDNI | GODISNJI BROJ SATI ZA OSTALE OBLIKE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
4.2.1. TJEDNI | GODISNJI BROJ NASTAVNIH SATI IZBORNE NASTAVE VJERONAUKA
KATOLICKI VIERONAUK

Broj Broj L Planirano sati
Razred . . Izvrsitelj programa
v ucenika | grupa T G
>
a8 LA 10 1 Ana llovar Zgrabli¢ 2 72
S| 18 8 1 2 | 72
> I.A 7 1 2 72
11.B 13 1 2 72
IV.A 11 1 2 72
IV.B 15 1 2 72
UKUPNO 64 6 12 864
l.—-1V.
VI.A 16 1 2 72
VI.B 9 1 2 72
<
§ VIL.A 16 1 2 72
g VII.B 7 1 2 72
> | vi.as 18 1 2 72
UKUPNO
l. - VIII. 130 11 22 1584




Broj Broj . Planirano sati
X Razred . . Izvrsitelj programa
3 ucenika | grupa T G
§ ILA 14 1 Davor Papratovic¢ 2 70
S V.A 7 1 2 70
V.B 11 1 2 70
UKUPNO 32 3 6 210

Pravoslavni vijeronauka

Broj Broj L Planirano sati
Razred v . Izvrsitelj programa
x ucenika | grupa T G
c
o
S | LAV 10 1 | Goran Petkovi¢ 2 70
UKUPNO
Loy 10 1 2 70
-
>
(5]
c
o
2
> | v.-viiL. 4 1 Goran Petkovié 2 70
UKUPNO
V.- VIl 4 1 2 70
UKUPNO
.= VIIIL. 14 2 4 140




Islamski vjeronauka

Broj Broj . Planirano sati
Razred . . Izvrsitelj programa

< ucenika | grupa T G
e
o
S | LAV 2 1 | Omer Omanovi¢ 1 35
UKUPNO

LIV 2 1 1 35
-2

>

©

c

o
2
= | V.-VIIL. 5 1 Omer Omanovié 1 35
UKUPNO

V.- VIl 5 1 1 35
UKUPNO

. = VIIL 9 2 2 70




Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika

- TALUANSKI JEZIK

Broj Broj . Planirano sati
x | Razred v . Izvrsitelj programa
N ucenika | grupa T G
:;;: I.A 24 1 Kristina Licul 2 70
.g HLA 13 1 2 70
fu 1n.B 16 1 2 70
IV.A 20 1 2 70
IV.B 22 1 2 70
Il. POP 3 1 2 70
UKUPNO 98 6 12 420
l.—-1V.
V.A 18 1 2 70
V.B 13 1 2 70
VILLA 16 1 2 70
VII.B 13 1 2 70
UKUPNO
V. = VIl 60 4 8 280
UKUPNO
l. = VIIL 158 10 20 700




Broj Broj . Planirano sati
Razred . . Izvrsitelj programa
ucenika | grupa T G
VLA 19 1 Paola Krstulovi¢ 2 70
VIL.B 17 1 2 70
VIILA 8 1 2 70
VIII.B 14 1 2 70
UKUPNO
V. = VIIL 58 4 8 280

Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave informatike

V.- VIl

Broj Broj . Planirano sati

Razred . . Izvrsitelj programa
ucenika | grupa T G
© V.A 21 1 Ana Karabai¢ 2 70
= V.B 20 1 2 70
€ [ via | 22 1 2 | 70
€| wviB 20 1 2 70
~ | VILA 23 1 2 70
VII.B 20 1 2 70
VIILLA 15 1 2 70
VIII.B 7 1 2 70
UKUPNO 117 8 16 560




4.2.2.DOPUNSKA NASTAVA
Planira se fleksibilno prema potrebama ucenika pojedinih razreda koji ée se tijekom Skolske godine mijenjati.

RAZREDI OD I.-IV.

PREDMET UCITEL RAZREDNI SATI SATI BROJ
ODIJEL TJEDNO | GODISNJE | UCENIKA

HRVATSKI JEZIK | Bulijana Marjanovié LA 1 35 4

MATEMATIKA

HRVATSKI JEZIK | Dubravka Petkovié |.B 1 35 3

MATEMATIKA

HRVATSKI JEZIK | Vesna Ti¢ak I.A 1 35 3

MATEMATIKA

HRVATSKI JEZIK | Tanja Paus LA 1 35 5

MATEMATIKA

HRVATSKI JEZIK | Tatjana Kovacevi¢ 11.B 1 35 3

MATEMATIKA

HRVATSKI JEZIK | Mirjana Leki¢ Mujesi¢ | IV.A 1 35 3

MATEMATIKA

HRVATSKI JEZIK | Sabina Zufi¢ IV.B 1 35 7

MATEMATIKA

HRVATSKI JEZIK | Samanta Ko3ara l.-Il. PO PEROJ | 1 35 1

MATEMATIKA | BuZleta

ENGLESKI JEZIK | Dubravka Raji¢ .-IV. 1 35 2

UKUPNO: 9 315 31




RAZREDI OD V.-VIII.

PREDMET UCITEL RAZREDNI SATI SATI BROJ
ODJEL TJEDNO | GODISNJE | UCENIKA

MATEMATIKA | Sara Kokot 5.,8. 1 35 20
MATEMATIKA | Andelija Mihaljevic¢ 6.-8. 1 35 15
HRVATSKI JEZIK | Slaven BoSkovic¢ 6.-8 1 35 7
HRVATSKI JEZIK | Dajana Bogdanovi¢ 5,7. 1 35 5
ENGLSKI JEZIK | Jelena Anoci¢ 5.-8. 1 35 4
ENGLESKI JEZIK | Dubravka Raji¢ 8.b 1 35 2
FIZIKA Lucijan Matika 7.-8. 1 35 8
KEMIJA Helena Matija$ Skutin | 7.a,7.b,8.3,8.b | 1 35 9
POVIJEST Slaven Boskovié 5.-8. 1 35 2
GEOGRAFIJA Kristina Klari¢ 5.-8. 1 35 4
UKUPNO: 10 350 76




4.2.3.DODATNA NASTAVA

RAZREDI OD I.-IV.

PREDMET UCITEL RAZREDNI SATI SATI BRO)J
ODJEL TJEDNO | GODISNJE | UCENIKA
MATEMATIKA bulijana Marjanovic¢ | I.A 1 35 10
MATEMATIKA Dubravka Prtkovic |.B 1 35 10
MATEMATIKA Vesna Tic¢ak IL.A 1 35 5
MATEMATIKA Tanja Paus n.A 1 35 5
MATEMATIKA Tatjana Kovacrvié¢ I.B 1 35 3
PRIRODA | DRUSTVO | Sabina Zufi¢ IV.B 1 35 5
MATMATIKA Samanta Kosara I.-1l. PO PEROJ | 1 35 1
BuZleta
ENGLESKI JEZIK Dubravka Rajié IV.A,IV.B 1 35 5
UKUPNO: 8 280 a4
RAZREDI OD V.-VIII.
PREDMET UCITEU RAZREDNI ODJEL | SATI SATI BRO)J
TJEDNO | GODISNJE | UCENIKA
HRVATSKI JEZIK | Slaven Bogkovié 6.-8. 1 35 5
HRVATSKI JEZIK | Dajana Bogdanovic¢ 5.-7. 1 35 4
ENGLESKI JEZIK | Dubravka Raji¢ 7. 1 35 3
MATEMATIKA | Sara Kokot 5.-8. 1 35 5
BIOLOGIJA Helena Skutin Matijas | 7.,8. 1 35 7
POVUEST Slaven Boskov¢ 5.-8. 1 35 6
GEOGRAFUA Kristina Klaric¢ 5.-8. 2 70 10
PROGRAMERI Ana Karabaic 5.,6. 1 35 12
UKOPNO: 8 315 52




4.2.3.1ZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI — RN

AKTIVNOST MENTOR SATI SATI BRO)J
TJEDNO | GODISNJE | UCENIKA

SPRETNE RUKE VESNA TICAK 1 35 9
MLADI KNJIZNICARI TANJA PAUS 1 35 7
KREATIVNA GRUPA TATJANA KOVACEVIC 1 35 10
MALI KREATIVCI MIRJANA LEKIC MUJESIC 1 35 8
RUCNI RADOVI DUBRAVKA PETKOVIC 1 35 15
SPRETNE RUKE DULIJANA MARJANOVIC 1 35 15
DRAMSKO-RECITATORSKA | SABINA ZUFIC 1 35 10
LIKOVNA GRUPA SAMANTA KOSARA BUZLETA 1 35 6
UKUPNO: 8 280 80

IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI — PN
AKTIVNOST MENTOR SATI SATI BRO)J

TJEDNO | GODISNJE | UCENIKA

HISTRICI DAJANA BOGDANOVIC 1 35 6
HISTRICI ONLINE ANA KARABAIC 1 35 12
DRAMSKA DAJANA BOGDANOVIC 1 35 5
SLIKARSKA GRUPA KALIC SENKA 1 35 7
KREATIVNA GRUPA KRISTINA KLARIC 3 105 15




KREATIVNI CITATELI IZABELA KAPUSTIC 1 35 12
VELIKI ZBOR HANA KUKOC PAUN 1 35 40
MALI ZBOR HANA KUKOC PAUN 1 35 20
MLADI TEHNICARI VANJA VEKIC 1 35 10
KLUB MLADI TEHNICARI | VANJA VEKIC 2 70 10
PROGRAMERI ANA MIRIC 1 35 12
PRIRODNJACI HELENA SKLUTIN MATIAS | 2 70 10
PICCOLI GIORNALISTI KRISTINA LICUL 1 35 8
CRVENI KRIZ DUBRAVKA RAJIC 1 35 6
ODBOJKA TATJANA SIPALO 2 70 20
FOLKLOR TATJANA SIPALO 2 70 15
LJUBAV NA DJELU ANA ZGRABLIC ILOVAR 2 70 4
MLADI POVJESNICARI | SLAVEN BOSKOVIC 2 70 5
SVUET FIZIKE LUCJAN MATIKA 1 35 5
PICCOLI ESPLORATORI | PAOLA KRSTULOVIC 2 70 6
UKUPNO: 29 1015 228

4.3. SKOLA PLIVANJA

Skola plivanja realizira se sukladno mogu¢nostima i kroz natjecanja opéinske i drzavne razine.
Voditeljica: prof. tjelesne i zdravstvene kulture Tatjana Sipalo

4.4. VANJSKO VREDNOVANIJE
Vanjsko vrednovanje u osnovnoj Skoli Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja nastavlja s vrednovanjem u osnovnoj Skoli.
Stoga su za provodenje istog predvideni termini Nacionalnog centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja. Sukladno Zakonu sve vrste
vrednovanja znanja provodi institucija NCVO.

4.5. PISMENE PROVJERE



4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

Pismene provjere znanja Sukladno pravilniku o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj Skoli upisuju se
najkasnije mjesec dana prije zadanog roka u e-DNEVNIK.

1IZVJESCA

Izvjesc¢a o uspjehu i upisi u srednju Skolu na kraju prvog polugodista roditelji dobivaju izvje$éa o uspjehu ucéenika. S procedurom upisa u
srednju Skolu roditelji se pravovremeno upoznaju putem roditeljskih sastanaka i individualnih informacija. S uéenicima se provodi
profesionalna orijentacija. Skola organizira gostovanja susjednih i inih srednjih $kola s ciljem informiranja ucenika i pomo¢i pri lakem odabiru
buduceg zanimanja. U srednju Skolu se ucenici upisuju elektronskim putem.

ZUBNA PUTOVNICA
Provedba epidemiolo$kog istraZivanja oralnog zdravlja u Republici Hrvatskoj Skola je uklju¢ena u ovo istraZivanje s u¢enicima $estih razreda
— Zubna putovnica. Aktivnosti se nastavljaju s u¢enicima bududih prvih razreda.

E- dnevnik
- uveden ove Skolske godine

HMANITARNE AKCLJE

Humanitarne akcije Skola se senzibilizira s potrebama drustva i pojedinaca te sukladno aktivnostima uklju€uje u skupljanju pomoc¢i za
potrebite (Caritas, Crveni kriz, smrtni slucajevi).



5. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH RADNIKA

5.1. PLAN RADA RAVNATELJA

MJESEC

SADRZAJ

UKUPNO SATI

RUJAN

-izrada Kurikuluma skole

-izrada Godisnjeg plana i programa rada Skole

-izrada zaduZenja nastavnika u nastavi i ostalim poslovima
-organizacijske i tehnic¢ke pripreme u nastavi i ostalim poslovima
-organizacijske i tehnicke pripreme za pocetak skolske godine
-pripremanje i sudjelovanje u radu Skolskog odbora i Vije¢u roditelja
-sastanci Uciteljskog vijeéa

-sudjelovanje u radu Razrednih vijeéa

-suradnja sa Zupanijskim uredom za prosvjetu

-uvid u izradu rasporeda sati

-Godisnji plan rada ravnatelja

-strucni skup ravnatelja

-organizacijski odbor za proslavu obljetnice Skole

-sudjelovanje u radu Vijeéa roditelja

-sudjelovanje u radu Vijeéa ucenika

-suradnja s lokalnom zajednicom

-organizacija i sudjelovanje u radu timova

-suradnja s tajnikom i racunovodom Skole na poslovima organizacije
-suradnja s pedagogom i vanjskim suradnicima

-ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja

168




-suradnja s tehni¢kom sluzbom
-sudjelovanje u radu Skolskog odbora

LISTOPAD

-uvid u planiranje i programiranje rada ucitelja

-uvid i kontrola vodenja pedagoske dokumentacije

-suradnja s pedagogom i vanjskim suradnicima

-suradnja s tajnikom i racunovodom $kole na poslovima organizacije
-suradnja s lokalnom zajednicom

-suradnja s uciteljima i razrednicima i posjeti satima razrednika
-koordinacija aktivnosti, integrirani dan i organizacijski odbor
-sudjelovanje u radu Vijeca roditelja i Vije¢a ucenika

-sudjelovanje u radu timova

-sjednice Uciteljskog vijeca

-izrada tjednih zaduZenja uditelja

-ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja

-suradnja s tehnickom sluzbom, priprema za pocetak sezone grijanja i
-vjezba evakuacije

-sudjelovanje u organizaciji kulturno-zabavnih dogadanja

186

STUDENI

-uvid u nastavni plan i program izvannastavnih aktivnosti
-suradnja s uciteljima i razrednicima

-suradnja s pedagogom i vanjskim suradnicima

-suradnja s tajnikom i ratunovodom Skole na poslovima organizacije
-suradnja s lokalnom zajednicom

-sjednice Uciteljskog i Razrednih vijeca

-uvid u rad ucitelja i razrednika putem kontrole ped. dokum.
-sudjelovanje u radu timova, koordinacija i odbora
-sudjelovanje u organizaciji kulturno-zabavnih dogadanja
-stru¢no usavrsavanje ravnatelja

-sudjelovanje u radu Vijeca roditelja i Vije¢a ucenika

160




-ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja
-suradnja s tehni¢kom sluzbom

PROSINAC

-sastanak razrednih vijeca

-formiranje povjerenstva za inventuru
-sastanak Uciteljskog vijeca

-analiza rada u prvom obrazovnom razdoblju

-uvid u nastavni rad, dopunsku i dodatnu nastavu na kraju polugodista

-suradnja s tajnikom i ratunovodom $kole na poslovima organizacije
-uvid i kontrola vodenja pedagoske dokumentacije

-priredba za Bozié¢ i ostali kulturno-zabavni dogadaji

-suradnja s uciteljima i razrednicima

-suradnja s pedagogom i vanjskim suradnicima

-suradnja s lokalnom zajednicom

-ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja

-suradnja s tehnickom sluzbom

160

SIJECANJ

-izvjeSce o radu u prvom obrazovnom razdoblju
-uvid i kontrola vodenja pedagoske dokumentacije
-suradnja s tajnikom i ratunovodom Skole na poslovima organizacije
-suradnja s pedagogom i vanjskim suradnicima
-sastanak Uciteljskog vijeca

-sastanak Skolskog odbora

-organizacija poslova za Il. obrazovno razdoblje
-suradnja s uéiteljima i ostalim djelatnicima
-suradnja s lokalnom zajednicom

-suradnja u izradi financijskog plana

-sudjelovanje u radu Vijeéa roditelja i Vije¢a uéenika
-sudjelovanje u radu timova

-ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja

168




-suradnja s tehni¢kom sluzbom

VEUACA

uvid u nastavni plan i program izvannastavnih aktivnosti
-suradnja s uditeljima i razrednicima

-suradnja s pedagogom i vanjskim suradnicima

-suradnja s tajnikom i ratunovodom Skole na poslovima organizacije
-suradnja s lokalnom zajednicom

-sjednice Uciteljskog i Razrednih vijeca

-uvid u rad ucitelja i razrednika — posjete nastavi

-sudjelovanje u radu timova, organizacijski odbor, koordinacija
-sudjelovanje u organizaciji kulturno-zabavnih dogadanja
-stru¢no usavr$avanje ravnatelja putem literature
-sudjelovanje u radu Vijeéa roditelja i Vije¢a ucenika

-ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja

-suradnja s tehnickom sluzbom

160

OZUJAK

-uvid u planiranje i programiranje rada ucitelja

-uvid i kontrola vodenja pedagoske dokumentacije
-suradnja s pedagogom i vanjskim suradnicima

-suradnja s tajnikom i ratunovodom Skole na poslovima organizacije
-suradnja s lokalnom zajednicom

-sudjelovanje u radu Vijeéa roditelja i Vijeca
-sudjelovanje u radu timova

-sjednice Uciteljskog vijeca

-ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja

-stru¢no usavr$avanje ravnatelja putem literature
-suradnja s tehnickom sluzbom

-sudjelovanje u organizaciji kulturno-zabavnih dogadanja
-priprema upisa u 1. razrede i srednje Skole

176

TRAVANJ

-sjednice razrednih vijeca
-suradnja s pedagogom i vanjskim suradnicima

168




-suradnja s tajnikom i racunovodom $kole na poslovima organizacije
-suradnja s lokalnom zajednicom

-suradnja s uciteljima i razrednicima

-sudjelovanje u radu Vijeca roditelja i Vijeca ucenika

-sudjelovanje u radu timova

-sjednice Uciteljskog vijecéa

-ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja

-stru¢no usavr$avanje ravnatelja putem literature i stru¢nih skupova
-suradnja s tehnickom sluzbom

-sudjelovanje u organizaciji kulturno-zabavnih dogadanja

SVIBANJ

-suradnja s pedagogom i vanjskim suradnicima

- s tajnikom i racunovodom Skole na poslovima organizacije
-suradnja s lokalnom zajednicom

-suradnja s uciteljima i razrednicima

-sudjelovanje u radu Vijedéa roditelja i Vije¢a ucenika
-sudjelovanje u radu timova, organizacijski odbor

-sjednice Uciteljskog vijeca

-izrada i izdavanje rjeSenja za godiSnje odmore

-ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja

-suradnja s tehnickom sluzbom

-sudjelovanje u organizaciji kulturno-zabavnih dogadanja i Dana Skole

160

LIPANJ

-sastanak razrednih vijeca

-formiranje povjerenstva za popravne ispite i organizacija

-sastanak Uciteljskog vijeca

-analiza rada na kraju nastavne godine

-pregled pedagoske dokumentacije i svjedodzbi

-suradnja s Zupanijskim uredom

-suradnja s tajnikom i ratunovodom Skole na poslovima organizacije
-sudjelovanje u organizaciji ucenickih ekskurzija

152




-suradnja s uciteljima i razrednicima

-suradnja s pedagogom i vanjskim suradnicima
-suradnja s lokalnom zajednicom

-ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja
-suradnja s tehnickom sluzbom

SRPANJ

-Spomenica Skole- pripremanje materijala

-sastanak Uciteljskog vijeca

-organiziranje investicijskog odrzavanja Skolskih prostora

-izrada zaduzZenja za sljede¢u $kolsku godinu

-suradnja s tajnikom i ratunovodom $kole na poslovima organizacije
-ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja

-poslovi vezani uz Ured drzavne uprave

-poslovi vezani uz ured za prosvjetu, sport i tehnicku kulturu

104

KOLOVOz

- sastanak razrednih vijeca

-formiranje povjerenstva za popravne ispite i organizacija

-sastanak Uciteljskog vijeéa

-priprema za pocetak nove Skolske godine

-pisanje i podnosenje izvje$c¢a o radu skole (Uciteljskom vijeéu , Vijecu
roditelja i Skolskom odboru)

-ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja

-suradnja s tehnickom sluzbom

-poslovi vezani uz Ured za prosvjetu, sport i tehnicku kulturu

- poslovi vezani uz Ured drzavne uprave

112




5.2 PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA

ZA SKOLSKU 2019./20. GODINU

RB | PODRUCIE SVRHA ZADACE SADRZAJ BROJ OBLICI | SURADNICI | VRIUEME
RADA SATI METODE
Planiranje i Priprema Pripremati i pratiti | -Sudjelovanje u izradi GodiS$njeg plana i Prikupljanje Ravnatelj Kolovoz
1 programiranje | elemenata pripreme svih programa rada $kole podataka Usitelii Rujan
" | rada Skolskog rada | sudionika $kolskog zrada eodisnice plana i proerama rada ]
rada £ Jeep prog Struéni aktivi | Tijekom
pedagoga Razgovor .. godine
-Sudjelovanje u izradi skolskog Konzultacije Razrednici
kurikuluma Ugenici

-1zrada prijedloga globalnog programa
permanentnog usavr§avanja

-1zrada programa profesionalnog
informiranja i orijentacije ucenika
-Sudjelovanje u izradi programa
prevencije nasilja

- Izrada programa rada Vijeca u€enika
-Koordinacija i pomo¢ u izradi programa
rada stru¢nih aktiva

-Koordinacija i pomo¢ u izradi programa
rada razrednika

-Sudjelovanje u izradi operativnog
programa uvodenja pocetnika u
samostalni odg.obr. rad

85

Rad u timu




Realizacija
zadataka

Osiguravanje | Pratiti pedagoske -Pracenje inovacija u odg. obr. radu i Proucavanje Ravnatelj Tijekom
uvjeta za inovacije informiranje stru¢nih aktiva, VU literature Informaticar godine
optimalno -Sudjelovanje u izradi prijedloga nabave
izvodenje rada opreme Utitelji
-Pomoc¢ 1 sugestije u izradi pomo¢nih Strueni aktivi
didakti¢kih materijala
S -Organizacija i realizacija predupisa i ) _
Poslqw upisa i upisa uéenika u prvi razred Analiza B Stru¢na (_)zuja_lk -
formiranja odjela -Organizacija susreta predikolaca s ué. 1. dokumentacije | sluzba lipanj
raz. i odgajatelja s uciteljima
-Ispunjavanje statistike i dostava . L
podataka o realizaciji upisa nadleznim Prikupljanje
tijelima podataka Ured Rujan
-Formiranje odjela Kolovoz
-Sudjelovanje u formiranju grupa
izvannastavnih aktivnosti, izborne
nastave Anketa Tijekom
- Upis novopridoslih uéenika godine
-Formiranje grupa izborne, dopunske,
doo_latne nastave, izvannastavnih Rujan
aktivnosti 108
Pracenje -Pracéenje realizacije mjesec¢nih programa Protokol Tijekom
realizacije u rada pracenja Utitelji godine
svrhu -Prisustvovanje nastavi i svim oblicima Evidencija o
unapredivanja odg.obr. rada s u¢enicima Razrednici
rada -Praéenje suradnje s roditeljima Statistika Utitelji
-Ana‘liza odg.obr. rezgltataw ' o Prikupljanje Sijecanj
-Sudjelovanje u izradi godiSnjeg Izvjes¢a podataka Kolovoz
skole Rujan

-Samovrednovanje rada Skole

65




Rad s
ucenicima

Upoznavanje | Informirati i pouditi | -Efikasno ucenje Radionice Ucenici Tijekom
ucenika s ucenike vjeStinama | -Profesionalne namjere Timski rad 1.-8. godine
vjesStinama efikasnog -Informiranje ucenika o uvjetima i _ Razrednici
efikasnog ponasanja, mogucénostima nastavka Skolovanja Rad u grupi
ponasanja uvjetima nastavka | -Organizacija prezentacije srednjih Skola Rad u paru
Skolovanja -Elektronicki upis u SS )
-Priprema ostalih predavanja ovisno o Izlaganje
potrebi Individualni rad
-Savjetodavni rad . .
-Individualni rad Savjetovanje
-Pomo¢ u ucenju
-Vanjsko vrednovanje 191
Pomo¢ Otkriti potesko¢e i | -Identifikacija u¢enika s posebnim Individualnirad | Tim Tijekom
ucenicima s izraditi plan potrebama Razrednici godine
potesko¢ama u | aktivnosti -Priprema i realizacija sastanka Rad u timu
ucenju i razrednika, psihologa, lije¢nika,
ponasanju defektologa, pedagoga - Povjerenstvo Razgovor
- Razredna vijec¢a za ucenike s teSkocama Razredno
u razvoju 1.-8. vijede
-Savjetodavni rad o
-Pomo¢ u udenju Ucenici 1.-8.
-Prijenos informacija RN — PN i 5.-7. raz.
-Analiza problema na sastancima
razrednih odjela 265

-podaci o u¢enicima




Rad s Identificirati, - Identifikacija nadarenih i talentiranih Rad u timu Psiholog Tijekom
dzilroylglm pratiti, pomagati ucenika ' ' _ Razgovor Utitelji godine
ucenicima - Suradnja s psihologom, rezultati
testiranja Radionice R.a}zredna
-Savjetodavni rad Natjecanja vijeca
-Ukljucivanje u projekte o Uéenici 1.-8
- Sudi i izaciii § i Posjeti e
Sudjelovanje u organizaciji Skolskih, Vanjski
zupanijskih, drzavnih natjecanja 55 | Ustanovama suradnici
Rad s Pomo¢ Informirati i pouciti | -Profesionalne namjere ucenika, Izlaganje Roditelji Tijekom
roditeljima roditeljima u roditelje vjestinama | profesionalno informiranje i orijentacija Grupni rad ucenika godine
odgojnom radu | efikasnog - Priprema ostalih predavanja ovisno o o 1.-8.
ponasanja potrebi Radionice Razrednici
-Savjetodavni rad 61 Tim
Rad s Uvodenje Izrada programa - Hospitacije na nastavi individualno Razgovor Ucitelji Tijekom
uciteljima ucitelja pripravnickog -Hospitacije na nastavi kao ¢lana Pracenic pocetnici godine
pocetnika u staZa, pracenje, Povjerenstva o J _ Povjerenstvo
samostalni 0.0 | savjetovanje -Hospitacije na svim oblicima nastavnog Individualni rad
rad rada _ Hospitacije
o - Savjetodavni rad
ES;TA;?/?ﬁj’e -Sudjelovanje u izradi programa rada i o ) Razrednici
_ savjetovanje., sudjelovanje u realizaciji pojedinih tema Individualni rad
Suradnja s racenic ’ na sastancima raz. odjela i roditeljskih Rad u grupi
razrednicima u | Pracenie, sastanaka Struéna
bavliani prevencija, ] i . Dogo\/or 8
obavljanju . Sudjelovanje u radu RV sluzba
oy dokumentacija, " . . . .
razrednickih nosebnosti -Savjetodavni rad u rje$avanju poteskoca Roditelii
poslova u radu raz. odjela ili pojedinih u¢enika Radionice oaitelji

-Organizacija i koordinacija dopunskog
rada za u€enike, predmetnih i razrednih

Individualni rad




ispita

Unapredivanje | Pracenje, Plan i realizacii y . Radionice Vanjski
nastavnog rada | usavriavanje, ~lan 1 feallzaclja usavisavanja Timski rad suradnici
Unapredivanje napredovanje u -Sudjelovanje na stru¢nim aktivima, N _ Ugitelji
asobnog rada struci, pomo¢ seminarima, savjetovanjima, edukacijama Individualnirad | o = | j
-Praéenje strucne literature 250 Struc
rucna
sluzba
Ravnatelj Struc¢na Dogovarati, -Suradnja s ravnateljem $kole po svim Individualni Ravnatelj Tijekom
kompetencija | koordinirati, pitanjima vaznim za uspjesan rad $kole 170 Rad u timu Strutna godine
pripremati, _ _ sluzba
provoditi, pomagati Savjetovanje
Strucna tijela | Stru¢na Sastanci, prac¢enje, | -Razredna vijeca Individualni rad | Razredna Tijekom
Skole kompetencija | pomo¢ _Strucni aktivi Rad u timu vijeca godine
Sudjejlova’nje'u Plar_wlranje,_ Vijeée ugitelja Konzultacije Struéni aktivi
radu i pracenje | sudjelovanje u . Viiece
rada radu, pracenje, -Vijeée ucenika Izlaganje uéi]telja
koordinacija -Vijece roditelja Savjetodavni rad | Vijece
Struéna Unapredi\_/anje -Skolski odbor uésn’ika
kompetencija rada, analize, Vijece
edukacija roditelja
Savjetovanje Skolski odbor
50

Izvjestavanja




Suradnja s Vertikalna Informiranje o -Mjesni odbor Razgovor Odgajatelji Tijekom
okruzenjem povezanost buduéim uc. -Predskolske ustanove Komunikacija Tim godine
.St\{graqj(el Suradlvanj_e, -Osnovne Skole Propagandni Strugm_ _
fmida skofe ogovaranje -Srednje Skole materijal %{ri {].I.CI
Profesionalno | Moguc¢nosti upisa u | -Zavod za zapoSljavanje Izlaganje ciielt
informiranje | S5 Filozofski fakultet Rijeka Informiranje | Uenici
uc. 1w . Anketiranje Roditelji
- -SveudiliSte J. Dobrile Pula 8
institucii i Hospitacije Sluzba za
-Zdravstvene institucije, Centri socijalne Izlaganje prof. orij.
. skrbi, Obiteljski centar S g
Dogov_ar_atl . -Sudjelovanjje u organizaciji sistematskih Informiranje strucna sl
Struéna praksa | Koordinirati AR Profesori
Metodicka Pripremati pre.gleda i cijepljenja ueent ka . Studenti
praksa Provoditi -Briga za mentalno zdravlje ucenika i Ucitelji
Pomagati sudjelovanje u rjeSavanju socijalnih
problema ucenika Ucenici
iva i Pracenje . Lijecnici
Preventiva I .| -Kulturne i javne ustanove jetn.c:
: zdravstvenog stanja X . L
kurativa uenika 95183 | _sudjelovanje u organizaciji i realizaciji S%C'J_a!”'
Participiranje o u¢. javnih priredbi i manifestacija radnicl
ponuda Posjets ) Vanjski
Predavanje 80 suradnici
Predstave Ugitelji
Bibliote¢no Sistematsko Evidencija -Vodenje baze podataka o svim Evidentiranje Ucitelji Tijekom
informacijska | pracenje podataka ucenicima Skole, ocjena, e-matice Informati¢ar | godine
! d okumenta- pchdaf[a‘k a0 -Vodenje pedagoske dokumentacije i
cijska ucenicima idencii
djelatnost : evidenclje : Osobno
J Vodenje -Vodenje dnevnika rada
dokumentacije 60

o radu




10. | Ukupno sati 1440
11. | Ostali poslovi u tjednima kad nema nastave 328
12. | Blagdani 9 dana x 8 sati 72

13. | God. odmor 30 dana x 8 sati 240
14. | Sveukupno 52 tjedna x 8 sati 2080

5.3 PLAN RADA STRUCNOG SURADNIKA PSIHOLOGA

RB PODRUCJE RADA Metode, oblici, Vrijeme | Sati
suradnici ostvarivanja
Poslovi i zadaci

1. | PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE RADA 30

1.1. | Izrada godisSnjeg plana i programa rada 3
stru¢ne suradnice psihologinje ravnateljica kolovoz/rujan

1.2. | Sudjelovanje u izradi Skolskog kurikuluma i | pedagoginja 2019. 7
Godisnjeg plana i programa rada skole za ucitelji
2019./2020. 1 izvjes¢a za 2018./2019.

1.3. | Izrada §kolskih preventivnih programa 10
ovisnosti i nasilja

1.4. | Sudjelovanje u izradi IOOP-a 10




RAD S UCENICIMA NA INDIVIDUALNOJ I SKUPNOJ RAZINI

372

2.1.

Ispitivanje intelektualnih sposobnosti i psihologijski
procjenjivanje nekih aspekata li¢nosti instrumentarij
ucenika 5. razreda radi identifikacije
nadarenih i uéenika s potesko¢ama na
pocetku predmetne nastave:

-organizacijski poslovi

-testiranje

-obrada podataka

-informiranje ucitelja i stru¢nih suradnika te
prezentacija na RV

-po potrebi informiranje roditelja

listopad-
prosinac
2019.

50

2.2.

Poslovi upisa u 1. razred:
- psihologijska obrada djece pri upisu u 1. psihologijski
razred ( ispitivanje spremnosti djece za instrumentarij
Skolu):
-organizacija lije¢nik,pedagoginja
-provedba grupnog testiranja uciteljica

-obrada podataka

-informiranje stru¢nog suradnika i ucitelja
-informiranje roditelja, razgovor i
savjetovanje po potrebi.

Sudjelovanje u radu Povjerenstava u procjeni
psihofizi¢kog stanja djece i upisa u §kolu

rujan 2019.
svibanj,lipanj
2020.

po potrebi

80

2.3.

Psiholoska obrada/procjena pojedinih psihologijski
ucenika po potrebi (poteskoce u ucenju, instrumentarij
poremecaji ponasanja, emocionalne
poteskoce)

tijekom
sk.god.

70




2.4. | Savjetodavni rad s uéenicima: razgovor,savjetovanje | tijekom 62
- individualni i/ili grupni u kojem se ucenici Sk.god.
upucuju na unaprjedenje u ucenju,
postignucu, mentalnom zdravlju
2.5. | Intervencije u radu s u¢enicima razgovor, tijekom 50
- rad s u¢enicima na promjenama u podru¢ju | savjetodavni rad, Sk.god.
prepoznatih teskoca individualno i/ili grupno | primjena
(teSkoce u ponasanju, vr§njackim odnosima, | upitnika/anketa i
emocionalne, obiteljske teskoce) psihologijskog
instrumenatrija
Razrednici
roditelji
2.6. | Neposredan rad sa svim ucenicima u 20
pedagoskim radionicama na satovima radionice - tijekom 8k.
razrednika: predavanja za godine u
-rad na stjecanju socijalnih i ucenike dogovoru s
komunikacijskih vjestina, samopostovanja, | tematski panoi razrednicima
empatije, sposobnosti prepoznavanja i upitnici, ankete lipo
izraZzavanja emocija; osposobljavanju ukazanoj
. . potrebi
ucenika za samostalan rad razrednici
lijecnici
Obiteljski centar 1Z,
druge

institucije,vanjski
predavaci




2.7. | Prevencija Predavanja, kontinuirano | 30
-Sigurno kro¢im kroz svijet medija Radionice,
- rad na SPP ovisnosti, nasilja, Kurikulumu tematski panoi/kroz
zdravstvenog odgoja i ostalih programa suradnju s vanjskim
kojima se gradi pozitivan odnos ucenika s suradnicim
vrS$njacima, odraslim osobama, potice i
kreira sigurna i podrzavajuc¢a okolina za
ucenje, uvazavanju razlicitosti
2.8. | Profesionalno informiranje i usmjeravanje Razgovori s 10
- informiranje uc¢enika 8. razreda o ucenicima,

mogucénostima nastavka Skolovanja i
kriterijima upisa u srednje Skole uz
distribuciju informativnog materijala

- provedba i obrada ankete o profesionalnim
namjerama ucenika na zavrSetku osnovne
Skole

informiranje

Razrednici,
pedagoginja,
Zavod za
zapoS§ljavanje

2. polugodiste




3. | RAD SRODITELJIMA 110
3.1. | Individualni i/ili grupni savjetodavni rad s razgovor po potrebi 100
ciljem pomoc¢i roditelju u razumijevanju
razvojnih potreba djeteta ili promjena na razrednici
podrucju prepoznatih teskoc¢a
3.2. | Edukacija roditelja o roditeljskim vjestinama | tematska predavanja | tijekom $k. 10
kroz pripremu i ostvarivanje tematskih ili radionice/suradnja | god.
roditeljskih sastanaka s vanjskim
suradnicima
4. | RAD S UCITELJIMA 50
4.1. | Suradnja s razrednicima na planiranju i predavanja, radionice | tijekom 5
ostvarivanju satova razrednika, roditeljskih nastavne
sastanaka godme_ po
planu i
programu ili
dogovoru
4.2. | Individualni i/ili grupni savjetodavni rad s razgovor po potrebi 30
uciteljima u razumijevanju razvojnih potreba | savjetodavni rad
ucenika te dogovori o najboljim nacinima
pruzanja podrske uceniku u svladavanju
prepoznatih teskoca
4.3. | Suradnja s uciteljima u pracenju razvoja i Kontinuirano | 15
napredovanja ucenika, njihovih potreba te
odabiru primjerenih odgojno-obrazovnih
postupaka u radu s njima




Nastavnickih vijeca i ostalih stru¢nih tijela

godine

5. SUDJELOVANJE U ANALIZI REZULTATA ODGOJNO-OBRAZOVNOG
PROCESA
5.1. | Prisustvovanje nastavi s ciljem pracenja hospitacije po potrebi 10
pojedinih ucenika i/ili ucitelja razgovor s uciteljima
5.2. | Prisustvovanje nastavi u cilju pracenja, hospitacije tijekom 5
analize i vrednovanja kvalitete ostvarivanja | analiza Skolske
odgojno-obrazovnog procesa (pripravnici) izvjesce godine
razgovori s uciteljima
5.3. | Prisustvovanje sjednicama Razrednih i tijekom 30
Skolske




6. | STRUCNO USAVRSAVANJE 100

6.1. | Sudjelovanje na zupanijskim stru¢nim prema 50
vije¢ima psihologa i pedagoga, seminarima, katalogu
konferencijama, verificiranim edukacijama u stru¢nih
organizaciji i/ili preporukom AZOO, MZOS, usavrSavanja
DPH, HPK, ostalim stru¢nim skupovima AZOQ ili po
udruga, organizacija u cilju profesionalnog pozivu
razvoja

6.2. | Sudjelovanje u skupnim oblicima 10
usavrSavanja u Skoli

6.3. | Izvanskolski stru¢ni rad (predavanja, Udruga «Odiseja» po planu 10
radionice, i sl.) Udruge

6.4. | Pracenje strucne literature i pravnih propisa 25

6.5. | Predavanja/radionice za ucitelje tijekom Sk. 5

god.

7. VODENJE DOKUMENTACIJE O RADU 50

7.1. | Dnevnika rada, u¢enickih, razrednih dosjea, Kontinuirano | 40
psihologijskih nalaza i misljenja, biljeski,
druge evidencije

7.2. | Izrada upitnika, anketa, skala procjena, kontinuirano | 10
obrazaca, razli¢itog tiskanog materijala za i/ili po
ucenike, roditelje, u¢enike potrebi




8. SURADNJA S RAVNATELJICOM 45
8.1. | Na stvaranju pretpostavki za optimalno Kontinuirano | 20
ostvarivanje Skolskog kurikuluma i GPP
rada Skole
8.2. | U planiranju, pracenju i vrjednovanju Kontinuirano | 15
0dgojno-obrazovnih postignuca
8.3. | U ostvarivanju $kolskog razvojnog plana Kontinuirano | 10
9. | OSTALI POSLOVI 70
9.1. | Suradnja sa skolskim lijecnikom, Centrom po potrebi 25
za socijalnu skrb, defektologom, logopedom
1 ostalim struénjacima prema potrebi
9.2. | Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje, po potrebi ili | 15
udrugama, ostalim vanjskim suradnicima pozivu
koji pridonose kvaliteti odgojno-obrazovnog
rada
9.3. | Sudjelovanje u ostalim aktivnostima i po potrebi 10
projektima u interesu Skole i/ili GPP
rada Skole
9.4. | Rad u komisijama i povjerenstvima po potrebi 20

UKUPNO

872




5.4 PLAN | PROGRAM RADA KNJIZNICE

NOSITEL VRUEME

AKTIVNOSTI AKTIVNOSTI | REALIZACIJE

1. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA

Skolska knjiznica OS FaZana je informacijsko, medijsko,
komunikacijsko i kulturno srediste Skole. U¢enicima omoguduje pristup
izvorima informacija kroz knjizni¢ni fond, kao i koristenje digitalnih i
mreznih izvora. Pomaze im u usvajanju suvremenih metoda ucenja
razvijanja kritickog misljenja i istraZivackog rada. Od veljace 2018.5kolska
knjiznica djeluje u manjem, skuéenom prostoru zbog prenamjene
nekadasnjeg prostora knjiznice u ucionicu ¢ime se dobio rad skole u knjiznic¢arka
jednoj smjeni. U buduéem planu prosirenja skolske zgrade ucrtan je i
prostor za novu knjiznicu u iznosu od 120 m2.

KnjiZznica provodi organizirano i sistematsko uvodenje ucenika u
koristenje knjiznicnom gradom i razvija navike Citanja_iz uzitka te
sustavno upucuje ucenike u sluzenje svim izvorima znanja uklju¢ujuci
konvencionalnu i nekonvencionalnu gradu.

Knjiznica pruza pomodé_ucéenicima u koriStenju raznih izvora znanja

te ih navikava na ¢itanje predgovora, pogovora, bibliografija, kazala i tijekom
sazetaka u struc¢noj i referentnoj literature, potice ih na razvijanje ljubavi Skolske
spram knjizi i lijepoj knjiZevnosti, potice ih na samostalnost u godine
pretrazivanju fonda, a sve u skladu s Planom edukacije knjizni¢nih

korisnika.

U skladu s istim potiée se informacijsko opismenjavanje uéenika kao i
Gradanski odgoj koji je sastavni dio odgojno obrazovnog procesa.




Neposredan odgojno obrazovni rad s u¢enicima, osim edukacije,
ukljuéuje i rad s grupom Malih knjiznic¢ara te ukljucivanje svih dobnih
skupina | razrednih odjeljenja u projekt Zavi¢ajne nastave, a prema
prijavljenom planu iz javnog poziva Istarske Zupanije.

U neposredan odgojno obrazovni rad ukljucuje se i dio kulturne i javne
djelatnosti Skole, a koji se odnosi na ukljucivanje u¢enika u knjizevne
susrete, sajmove knjiga, obiljezavanje vaznijih nadnevaka i ostale
aktivnosti.

Posudba lektire, beletristike, struénih i popularno-znanstvenih
knjiga i periodike; pedagoska pomoc ucenicima u izboru knjizni¢ne grade
za uc€enje i razvijanje intelektualnih sposobnosti, pomo¢ u pretrazivanju
web sadrzaja, te pruzanje usluga Hrvatske knjiznice za slijepe i
slabovidne.

Rad s uc¢enicima na razvijanju zdravstvenog i gradanskog odgoja te
drustvenih kompetencija (promicanje zdravih navika svakodnevnog
Zivljenja, ekoloske osvijeStenosti i brige za zdravi okolis).




2. STRUCNI RAD | INFORMACIJSKA DJELATNOST

PLANIRANJE - Organizacija i vodenje rada u knjiznici i ¢itaonici:
pripremanje, planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada, izrada
godiSnjeg plana rada knjiznice i plana kulturnih aktivnosti knjiznice u
suradnji s prof. hrvatskog jezika i drugim strucnim vije¢ima Skole.

NABAVA — Izrada i azuriranje plana nabave s projekcijama na
trogodisnje razdoblje, suradnja s ra¢unovodstvom i tajnistvom
Skole zbog uskladivanja potraznje, nabave i financija

USAVRSAVANIE - Pracenje novije struéne literature, bibliografija i
kataloga izdavackih kuéa; Citanje recenzija kritika i prikaza novih knjiga i
strucnih ¢asopisa, pracenje literature | web sadrzaja prema IPSU.

OBLIKOVANJE ZBIRKE - Informiranje ucenika i nastavnika o
novitetima knjizne i ne knjizne grade u knjiZnici, te suradnja s
nastavnicima u svezi nabave lektire, strucne literature, periodike i
ostale knjizniéne grade za potrebe suvremene nastave.

OBRADA GRADE — tehnicka i stru¢na obrada knjiga i AV grade:
inventarizacija, signiranje, klasifikacija, katalogizacija i kompjutorska
obrada; narudzZba, predmetna obrada

knjiznicarka

tijekom
Skolske
godine




STATISTIKA | BROJCANI POKAZATELJI - Izrada statistickih pregleda
o koristenju knjizni¢ne grade u knjiZnici: razredna posudba i godisnji
pregledi posudbe te ,naj ¢itaéi“ kroz Skolsku godinu.

REVIZIJA | OTPIS — Prema pravilniku o radu Skolske knjiznice

IZVJESCA o provedbi godi$njeg otpisa i inventure knjizni¢ne grade
te izvjesca o stanju i vrijednosti fonda Skolske knjiznice u suradnji
s racunovodstvom Skole.

ZASTITA GRADE - pravilan smjestaj, zastita i €uvanje knjizni¢ne grade na
policama i vitrinama u prostoru knjiznice i ¢itaonice

knjiznicarka
i komisija

knjiznicarka

knjiznicarka

svibanj/lipanj

tijekom
Skolske
godine




3. STRUCNO USAVRSAVANIJE

VVYV V¥V

vV VV V

Praéenje i ¢itanje knjizniéne grade prema IPSU-a

Praéenje mreZnih izvora znanja: UDK 02, HMSK, HUSK, HCD, NSK
Suradnja s nakladnickim ku¢ama u svezi novih izdanja udzbenika,
priru¢nika i stru¢ne literature za potrebe ucenika i nastavnika
Skole

Suradnja s nakladnickim kuéama u cilju obogadivanja i odrzavanja
knjizni¢nog fonda

Sudjelovanje na sastancima ZSV-a

Sudjelovanje na Strucni skup za knjizni¢are u organizaciji AZOO-a
Sudjelovanje na Meduzupanijskim stru¢nim vije¢ima za
knjizni¢are osnovnih i srednjih $kola u organizaciji Mati¢ne sluzbe,
CSSU-a i GKiC Pula

Suradnja s MZOS-om i Agencijom za odgoj i obrazovanje RH,
Mati¢nom sluzbom za Skolske knjiznice

Sudjelovanje na Proljetnoj skoli skolskih knjizni¢ara RH 2019.
Posjet drugim Skolskim knjiznicama i upoznavanje s posebnim
oblicima rada u knjiznicama.

Suradnja s NSK , HUSK — om i HMSK- om , HCD, HKD - u svrhu
usavr$avanja u struci i primjena novih znanja u radu

knjiznicarka

knjiznicarka

tijekom
Skolske
godine

tijekom
Skolske
godine

5. SURADNJA




Suradnja s ravnateljem Skole u sastavljanju kurikularnih
aktivnosti, poboljSanja rada skole i estetskog uredenja
knjiznice i hodnika te ostalim poslovima vezanima uz rad
Skolske knjiznice

Suradnja sa svim uciteljima Skole u organizaciji knjizevnih
susreta, posjeta sajmovima knjiga i ponudenim radionicama,
nabave strucne literature i novih naslova za potrebe redovne
nastave kao i poja¢avanje sadrzaja u referentnoj zbirci
Suradnja vezana uz koriStenje grade Hrvatske knjiznice za
slijepe i slabovidne

Suradnja s uditeljima i stru¢nim suradnicima u interesu
provodenja kulturno javnih aktivnosti u Skoli

Pomo¢ nastavnicima pri realizaciji nastavnih sadrzaja, kao i
rada slobodnih i izvannastavnih aktivnosti ucenika.
Koordiniranje rada medu ucesnicima Zavi€ajne nastave
Priprema i odabir literature za izvodenje nastavnih sadrzaja
prema planu edukacije korisnika Skolske knjiznice, a u skladu s
nastavnim planom i programom pojedinih nastavnih
predmeta

Suradnja s razrednicima svih razrednih odjela tijekom Skolske
godine u vezi dugovanja ucenika, izvjeséa o posudbi i
koristenju knjizni¢ne grade, te izboru ,naj ¢itaéa” u Skolskoj
knjiznici kao i “naj¢itanijih” naslova

Suradnja s ravnateljem i razrednicima u svezi odabira i nabave
knjiga za nagrade najboljim ucenicima na kraju Skolske
godine.

Suradnja s ratunovodom Skole u svezi nabave knjiznicnog
fonda i opreme; godisnja izvjeSca o stanju i vrijednosti fonda.

knjiznicarka

tijekom
Skolske
godine




» Suradnja s profesorima informatike radi aZuriranja web
stranice Skole- knjiZznica i postavljanja novosti na poveznicu s
vijestima

» Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje RH u svezi
stru¢nog osposobljavanja ( seminari)

» Suradnja na Uditeljskim vije¢ima radi koordinacije svih
zbivanja u Skoli

» Sastanci strucnog vijeca profesora hrvatskog jezika i

knjizevnosti u svezi provedbe kulturnih aktivnosti Skole, te tijekom
nabave odredenih naslova lektire i beletristike za ucenike knjiznicarka Skolske
» Suradnja sa lokalnom zajednicom u cilju promicanja Zavicajne godine
nastave
» Suradnja s knjiznicama drugih Skola u provodenju kurikularnih
aktivnosti
UKUPNO: 892
sata

RADNI SATI= 1060
GODISNJI ODMOR= 128
DRZAVI BLAGDANI= 40

UKUPNO GODISNJE SATI= 892



5.5 .PLAN RADA TAINISTVA

POSLOVI | ZADACI

PRAVNI POSLOVI

izrada nacrta pravilnika i drugih akata

izrada teksta rjeSenja, ugovora i drugih akata

pra¢enje pravnih propisa

skrbi 0 op¢im aktima Skole, rad na njihovoj izradi i uskladivanju
Sudjeluje u pripremi sjednica SO i vodi zapisnik te dokumentaciju SO
organizacija rada i nadzor pomoénog i tehni¢kog osoblja

vodi evidenciju o radnom vremenu administrativno-tehnickih i pomo¢nih radnika
izrada statisti¢kih dokumentacija

suradnja sa stru¢nim, upravnim, gradanskim, gospodarskim i politickim
organizacijama i tijelima izvan skole

analiza stru¢nog usavrsavanja u | i Il polugodistu

organizacija Dana skole

OSOBNI POSLOVI

osobno stru¢no usavrsavanje



otvaranje osobnog dosjea novih djelatnika

vodi dokumentaciju o radnim odnosima

vrsi prijave i odjave zaposlenika na HZMO i HZZO
izrada teksta natjecaja

popunjavanje raznih tiskanica

izrada rjeSenja o godiSnjem odmoru i djelatnoj obvezi
vodenje evidencije o bolovanju bolesnika

vodenje evidencije o stru¢nom usavrsavanju

vodenje evidencije o napredovanju ucitelja

vodenje evidencije o sistematskim pregledima

ADMINISTRATIVNI POSLOVI
elektronicka posta
uvodenje dnevne poste u protokoliinterna dostava
otpremanje poste
samostalno rjeSavanje predmeta i otprema istih
rjeSavanje raznih statisti¢kih podataka
vodenje zapisnika Skolskog odbora

obiljezavanje znacajnih datuma u mjesecu



RAD S UCENICIMA
- vodi evidenciju podataka o u¢enicima i priprema razli¢ite potvrde na temelju tih evidencija
- statistiku o nastavi i drugim oblicima rada s u¢enicima
- evidencija o razrednim i predmetnim ispitma
- izdaje radne isprave
- izdavanje potvrda ucenicima

- izrada police osiguranja ucitelja i u¢enika

RAD S UCITELUIMA

nabavka i izdavanje dnevnika rada za nastavu

- izdavanje biljeZnica, papira i drugog materijala

- obavljanje drugih poslova po prirodi potrebe s uciteljima

- izdavanje potvrda zaposlenicima

- obavlja poslove vezane uz unos podataka u e-maticu (e- matica, Carnet, Registar zaposlenika u javnom sektoru)
- azurira podatke o radnicima

- RAD S RODITEUIMA | STRANKAMA

- OSTALI POSLOVI KOJI SU VEZANI ZU TAINISTVO SKOLE A OVDJE NISU NAVEDENI

POSLOVI | ZADACI REALIZIRATI CE SE PREMA POTREBI | THEKOM GODINE



5.6 PLAN RADA RACUNOVODE

| RACUNOVODSTVENI POSLOVI
Vodenje knjiga na temelju pravilnika o raCunovodstvu
GLAVNA KNJIGA ( GK) - Kontiranje i knjiZzenje knjigovodstvenih dogadaja (promjena) po stavkama prema kontnom planu.

POMOCNE KNIJIGE - knjiga ulaznih faktura (KUF-a)
knjiga izlaznih faktura (KIF-a)
i druge knjige po potrebi.

1. KNJIGA KAPITALNE IMOVINE (KKI) - osnovnih sredstava ( OSA)
-sitnog inventara  ( SI)

2. BLAGAINA : - kontrola blagajnickog izvjeStaja i kontiranje promjena
- unos i knjiZzenje u GK

3. 1ZVODI: - kontrola i kontiranje dnevnih promjena na Ziro ra¢unu (ZR
- unos i knjizenje u GK

4. PLACE: - kontrola, izrada temeljnice i kontiranje
- unos i knjizenje u GK

5. TEMELINICE: - kontiranje obveza i potraZzivanja za marenduy, izlete, Casopise ucenika, Stete, osiguranje i druge promjene prema vjerodostojnoj
dokumentaciji kontiranje obveza i potraZzivanja te zatvaranja istih
kontiranje i knjizenje promjena na nefinancijskoj imovini



kontiranje i knjizenje promjena na S |
kontiranje i knjizenje svih drugih dogadaja (promjena) u svezi sa poslovanjem Skole
6. FINANCIJSKI PLANOVI - izrada financijskih planova (mjesecni, tromjesecni, Sestomjesecni, devetomjesecnii godisnji) prema izvoru
financiranja uz pomod ravnatelja
- pracenje dogadaja prema financijskim planovima i upoznavanje ravnatelja sa stanjem

7. FINANCIISKA 1ZVJESCA
- BILANCA - godisnje izvjesée
- PR-RAZ - tromjesecno, Sestomjesecno, devetomjesecno i godisnje izvjesce
- OBVEZE - tromjesecno, Sestomjesecno, devetomjesecno i godiSnje izvjesée
- P-VRIO - godisnje izvjesce
- RAS -funkc. - godisnje izvjesce
- OBR-VP  -tromjesecno, Sestomjesetno, devetomjesecno i godisnje izvjesce
- BILJESKE - $estomjesecno i godignji opis pokazatelja bilance stanja, primitaka i izdataka, obrazloZit svako odstupanje veée ili manje od 10%.

Da bi financijska izvje$ca bila to¢na i vjerodostojna racunovoda treba utvrditi ¢injeni¢no stanje
konta na klasama 1i9,9i6,0i9, 410, itd., uskladiti ZR, prelazni konto, blagajnu i sl.
Financijska izvjesca izraduju se prema izvorima financiranja.

Racunovodstvo sve podatke obraduje kompjutorski, na temelju vjerodostojne dokumentacije, koja
sadrzava sve elemente iz kojih se opisno mozZe iscitati nastala promjena, a prilaze se uz kompjutorske podatke koji se pohranjuju u KNJIZI NALOGA.
Racunovoda je duzan kompjutersku obradu podataka pohraniti bar jedanput mjesecno.

ad. b) KUF-a - kontrola, Sifriranje, kontiranje i unos ulaznih racuna
- knjizenje ulaznih racuna u GK
- izrada naloga za placanje i placanje ulaznih racuna.

KIF-a  -izrada izlaznih racuna za sufinanciranje
-izrada izlaznih racuna za vlastite prihode
- unos i knjizenje izlaznih racuna u GK



- pracenje naplate potrazivanja.

Ulazne racune, za prijevoz ucenika, energente, hitne intervencije i sl. raCunovoda treba uz popratne tablice i kopije racuna dobavljac¢a na vrijeme dostaviti izvoru
financiranja, kako bi se osigurala sredstva, a potom pratiti naplatu potraZivanja za ista, kao i naplatu za materijalne troskove skole.

ad. c) KNJIGA KAPITALNE IMOVINE OSA i Sl vode se odvojeno, a osnova za obradu je:
1. Racun dobavljaca
2. Specifikacija darovane imovine darovatelja
3. Specifikacija imovine pronadena pri popisu imovine — inventure

Vodenije knjige kapitalne imovine sastoji se od :
- unos podataka OSAi Sl
- raspored podataka po nosiocu
- kontrola knjige sa stvarnim stanjem - popisom imovine (inventurom)

Racunovoda je duzan :

- obraditi podatke u KKI, te pravovremeno dati potreban materijal komisiji
za popis imovine, koja imovinu popisuje na dan 31.12. svake godine.

- dati upute (usmeno ili pismeno) predsjedniku komisije o nacinu popisa

- unijeti podatke o pronadenoj imovini — po zapisniku inventurne komisije

- napraviti otpis imovine — po zapisniku inventurne komisije

- obracunati amortizaciju za OSA

ceve

- uskladiti GK i KKI.
Il FINANCIJSKI POSLOVI
1. OBRACUN | ISPLATA PLACE ZAPOSLENICIMA

* Obracun placa izraduje se kompjutorski prema izvoru financiranja na temelju liste prisutnosti na radu koja mora biti uredna i vjerodostojna uz popratnu
dokumentaciju.



*|splata place i naknada COP-a vr&i se nakon obavijesti o zavréenoj obradi, a obra¢un iisplata pla¢a, naknada preko Z-R $kole po primitku prihoda za tu
namjenu.
Po zavrSetku procesa provedbe place izraduju se platne liste za svakog zaposlenika i urucuju se zaposlenicima u zakonskom roku.

2. OBRACUN | ISPLATA JUBILARNIH NAGRADA ZA ZAPOSLENIKE

Obracuniisplata jubilarnih nagrada, izraduje se na osnovu podataka za jubilarne nagrade, koje se isplacuju zaposlenicima za odredeni broj godina provedenih
na radu.

Uvjeti za stjecanje prava za jubilarne nagrade propisani su zakonom u NETTO iznosu od kojeg

racunovoda ne smije odstupiti.

Postupak obracuna i isplate je isti kao kod placa, ali sa drugih pozicija koje propisuje MZO.

3. OSTALI OBRACUNI | ISPLATE ZAPOSLENICIMA
naknada za godisnji odmor — regres

naknada za nesrecu na poslu

pomodi za bolovanje duze od 90 dana

pomodi u slucaju smrtnog slucaja

boZi¢nica

dar djeci

mentorstvo

sve ostale nespomenute naknade i pomodi.

[Il OSTALI POSLOVI

U ostale poslove spadaju svi ostali poslovi vezani uz raCunovodstvene i financijske poslove.
Suradnjas: - nadleZznim ministarstvom, uredom drZavne uprave, jedinicama lokalne i podrucne (regionalne) samouprave, sluzbama mirovinskog i
zdravstvenog osiguranja, poreznom upravom, zavodom za zaposljavanje.

Obavlja poslove vezane uz uspostavu i razvoj sustava financijskog upravljanja i kontrole (FMC).
Prisustvuje stru¢nim skupovima i seminarima.
Obavlja poslove koji proizlaze iz godisnjeg plana i programa $kole.



5.7. PLAN RADA PRODUZENOG BORAVKA

VIl .PRODUZENI BORAVAK




Redni broj Ucitelj/ica Razredni odjel Broj ucenika

1. Sabina Petrovic ) 17

2. Mirna Lesnicar [0V, 25

Dnevni raspored aktivnosti produzenog boravka:

10:30 — 11:30 PRIHVAT UCENIKA OD 1. DO 4. RAZREDA
11:35.—12:30. SLOBODNO VRIEME

12:30 - 13:00 RUCAK - DEZURSTVO UCITELIA

13:00 — 14:00 PISANJE DOMACE ZADACE

14:15 — 14:30 UZINA- DEZURSTVO UCITELIA
14:35—17:00 SLOBODNO VRUEME

- Setnje uz more, do parka

- igre u Skolskom dvoristu i na igralistu



ORGANIZIRANO VRIJEME

- likovna, glazbena i plesna radionica
- dramske radionice

- projekti, posjeti, terenska nastava

- sportske i drustvene igre



AKTIVNOSTI/PROGRAM/PROJEKT
Ususret Bozicu

PROGRAM RADA PRODUZENOG BORAVKA
PRVOG, DRUGOG | TRECEG RAZREDA

CILJEVI AKTIVNOSTI PROGRAMA/PROJEKTA
Proucavanje i izrada bozi¢nih ukrasa od raznih
materijala.

SADRZAJ

Izrada prigodnih ukrasa,
Postavljanje izloZbe
Prigodne pjesme

OBLICI -rad u grupi ,paru, individualni
- istrazivacki rad

METODE- metoda demonstracije, metoda
razgovora, metoda usmenog izlaganja

NAMJENA AKTIVNOSTI PROGRAMA/PROJEKTA

Likovno stvaralastvo, izrada ukrasa,
uredenje Skolskog prostora

NOSITELI AKTIVNOSTI PROGRAMA/PROJEKTA

Ucenici 1., 2., 3. i 4. razreda pb i uciteljice
pb

NACIN REALIZACIJE AKTIVNOSTI
PROGRAMA/PROJEKTA

Promatranje, slusanje, aktivno sudjelovanje
u aktivnostima.

VREMENIK AKTIVNOSTI

Tijekom mjeseca prosinca

TROSKOVNIK AKTIVNOST!

Gips, umjetni snijeg, papir u boji (u
redovnom proracunu sSkole)

NACIN PRACENJA AKTIVNOST

Izlozba radova krajem prosinca




5.8. PLAN RADA DOMARA SKOLE

- kontrola instalacija struje, vode i plina
- prijevoz ucenika
- odrzavanje instalacije struje i vode, odrzavanje zgrade i inventara
- tekuée odrzavanje zelenih povrsina u okolisu Skole
- kontrola Cistoce i briga o klju¢evima prostorija Skole
- kontrola ispravnosti odvodne kanalizacije
- stolarski, bravarski, elektri¢arski i zidarski poslovi u funkciji tehnicke
ispravnosti instalacija, uredaja, zgrade i opreme
- soboslikarski radovi
- ukljucivanje i iskljuivanje grijanja, te tekuéa kontrola rada uredaja centralnog grijanja
- drugi poslovi vezani za odrzavanje funkcionalne ispravnosti opreme i imovine skole
- sanacija Steta u slucajevima kada nije potrebna vanjska intervencija
- nepredvideni poslovi za ostvarenje plana rada Skole

5.9. PLAN RADA POSLOVA U SKOLSKOJ KUHINJI

- primanje i izdavanje prehrambenih artikala

- pripremanje i izdavanje obroka uéenicima

- pranje i spremanje posuda

- uredivanje Skolske kuhinje, blagovaonice i spremista hrane

- skrb o pravilnom uskladiStavanju namirnica

- dezinfekcija pribora

- suradnja s raéunovodstvom i tajniStvnom oko uskladivanja dokumentacije o nabavci i utroSku namirnica i drugog materijala za potrebe
kuhinje

- drugi poslovi vezani za izvrSenje plana skole



5.10. PLAN RADA ODRZAVANIJA CISTOCE

- C¢is¢enje prostora u skoli

- CiS¢enje prostora oko skole

- brisanje prasine i pranje stakala u svim prostorijama Skole

- premazivanje dezinfekcijskim sredstvima toaletnih prostorija i kvaka

- odrzavanje i pranje zavjesa

- pranje podnih povrsina ucionica, viSenamjenskog prostora, komunikacijskog prostora i Sportske dvorane
- odrzavanije Cistoce blagovaonice

- preuzimanje i otprema poste i drugi poslovi kurirstva

- drugi poslovi po nalogu ravnateljice i tajnika Skole

5.11. INFORMIRANJE O RADU SKOLE

ODGOVORNI NOSITELJ AKTIVNOSTI:

Ana Karabai¢ i Hana Kuko¢ Paun

PLANIRANI CILJ AKTIVNOSTI:

Informirati javnost o radu Skole, skolskim aktivnostima i dogadanjima tijekom skolske godine.

5.12. ESTETSKO UREDENJE SKOLE

ODGOVORNI NOSITELJ AKTIVNOSTI:

Senka Kalié, prof. likovne kulture i uliteljice razredne nastave

OSTALI SURADNICI UKLJUCENI U PROVEDBU AKTIVNOSTI | NJIHOVA ZADUZENJA:

-ucenici ukljuéeni u Likovnjake i grupu za brigu o vizualnom identitetu skole

PLANIRANI CILJ AKTIVNOSTI:

Urediti prostor skole prema rasporedu aktivnostii brinuti estetskom izgledu panoa i ostalih prostora unutar skolske zgrade



6. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA | STRUCNIH TIJELA

6.1. Plan rada Skolskog odbora

Mjesec Sadrzaj rada lzvrsitelji
IX - izvje$ce na kraju Skolske godine 2018./19. ravnateljica
-analiza uspjeha na kraju skolske godine 2018./19. ravnateljica
- organizacija rada Skole ravnateljica
- upoznavanje s uputama MZ0-a ravnateljica
- informacija o poslovanju Skole ravnateljica
-upoznavanje s ku¢nim redom Skole ravnateljica
-upoznavanje sa strukturom radnog vremena radnika Skole ravnateljica
-suglasnosti za zaposljavanje radnika ravnateljica
-usvajanje Poslovnika o radu skolskih tijela ravnateljica
-konstituiranje novog saziva Skolskog odbora ravnateljica
-izvjeSce o stanju sigurnosti provodenja preventivnih programa ravnateljica
X -donosenje Skolskog kurikuluma 2019.- 20. ravnateljica
-donosenje Godinjeg plana i programa rad Skole2019.-20. ravnateljica
-davanja suglasnosti za nova zapoSljavanja upraznjenih radnih mjesta ravnateljica
XI - plan financijskih potreba izvan pedagoskog standarda ravnateljica
- plan investicija, popravaka i nabavka opreme ravnateljica
-rebalans financijskog plana voditelj rac.
Xl - godisnji proracun za 2020. godinu voditelj rac.
-razmatranje rezultata odgojno-obrazovnog rada ravnateljica
-uskladivanje akata Skole ravnateljica
- zavrsni obracun za 2019. godinu Voditelj rac.
- kadrovska problematika ravnateljica




-izvjeSce o realizaciji Godisnjeg plana i kurikuluma

ravnateljica

-izvje$ce o stanju sigurnosti provodenja preventivnih programa

ravnateljica

-prihvacdanje izmjene Statuta

ravnateljica

-uskladivanje akata Skole

ravnateljica

VI -prihvacanje polugodi$njeg obracuna voditelj rac.
-Skolski praznici i godi$nji odmori ravnateljica
-prostorni uvjeti rada Skole ravnateljica
-pedagoski standard za iducu Skolsku godinu ravnateljica

VI -izvjesée o rezultatima rada u Skolskoj godini 2019./2020. ravnateljica

-rjeSavanje natjecaja

ravnateljica




6.2. Plan rada Uciteljskog vijeca

Mijesec

Sadrzaj rada

Izvrsitelji

Vil

Upoznavanje s Pravilnikom o nacdinima, postupcima i elementima
vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj Skoli

Upoznavanje s Pravilnikom o nacinu postupanja odgojno-obrazovnih
radnika Skolskih ustanova u poduzimanju mjera zastite prava ucenika te
prijave svakog krsenja tih prava nadleznim tijelima

Upoznavanje s Pravilnikom o osnovnoSkolskom i srednjoskolskom
odgoju i obrazovanju ucenika s teSko¢ama u razvoju

Upoznavanje s Pravilnikom o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih
odgojno obrazovnih aktivnosti izvan Skole

Upoznavanje s programom medu predmetnih i interdisciplinarnih
sadrZaja gradanskog odgoja i obrazovanja za osnovne i srednje skole
Broj¢ano stanje ucenika, definiranje plana sati redovne, dopunske,
dodatne izborne nastave, godiSnja zaduzenja ucitelja, organizacija rada
Skole, definiranje rokova za izradu nastavnih i ostalih planova,
programa rada skole, sredivanje pedagoske dokumentacije, dogovor o
prvom danu rada, upoznavanje s Kalendarom rada skole, ostalom
dokumentacijom vezanom uz organizaciju rada u skoli, definiranje
programa rada slobodnih aktivnosti i izborne nastave. lzrada nast.
plana i programa svih oblika nastavnog rada. Prijedlog Skolskog
kurikuluma Prijedlog godiSnjeg plana i programa rada.

Ravnatelj




Realizacija plana izvan ucionic¢ke nastave, programi razlicitih akcija,
analiza fonda ostvarenja sati Humanost na djelu ICT edu — ra€unalna
edukacija Dogovor za obiljeZavanje djecjeg tjedna Prevencija
poremecaja u ponasanju Formiranje povjerenstava za provedbu

))((I ekskurzija i izleta Stru¢na edukacija o ADHD-u Edukacija o ukljucivanju
ucenika oStecena sluha u redovni sustav odgoja i obrazovanja
Prepoznavanje i rad s darovitim uc€enicima
Definiranje programa za Bozi¢ne blagdane,
tekuda Skolska problematika, pedagoske mjere
Definiranje programa za BoZi¢ne blagdane, programa dana Djecje
radosti, Analiza uspjeha i ostvarenje kurikuluma
Pedagoske mjere — izricanje
Xl Organizacija rada za Il. polugodiste Pedagoginja
Il - natjecanje ucenika Ravnateljica
11 - pred upis djece u 1. razred Pedagoginja
- predavanje Pedagoginja
v Definiranje aktivnosti za proljetne praznike, sjednice razrednih vijeéa, Definiranje
analiza uspjeha ucenika i fond ostvarenja nastavnih sati, pripreme za aktivnosti za
realizaciju smotri i natjecanja Obrada stru¢ne teme: Gradanski odgoj i proljetne
obrazovanje za ljudska prava praznike,
Pripreme ucenickih ekskurzija sjednice
\ - Dan skole Ravnateljica
VI - utvrdivanje uspjeha ucenika na kraju $k. god. Ravnateljica

- realizacija Plana i programa rada sSkole

Ravnateljica

-Odluka o godisnjem odmoru djelatnika

Ravnateljica




-zaduZenja djelatnika za tekuée razdoblje

- Sredivanje pedagoske dokumentacije, elementi za planiranje
zaduzenja djelatnika za slijede¢u Skolsku godinu, raspored popravnih
ispita, definiranje datuma naredne sjednice Uciteljskog vijeéa

Ravnateljica

VIl

Rezultati popravnih ispita u drugom ispitnom roku

Izvjesce o uspjehu ucenika i djelovanju Skole na kraju $k. 2019./2020.

god.
Pripreme za sljedec¢u Skolsku godinu
Organizacija rada u novoj Skolskoj godini

Ravnateljica




6.3. Plan rada Razrednog vije¢a

Uspjeh razrednog odjela i uenika na kraju I. polugodista i vladanje
ucenika — analiza razrednika, izricanje pedagoskih mjera
Prijedlog za izricanje pedagoskih mjera (pohvale i kazne)
Realizacija nastavnoga plana i programa na polugodistu
Uspjeh razrednog odjela i uéenika na kraju I. polugodista i vladanje
ucenika — analiza razrednika, izricanje pedagoskih mjera
Prijedlog za izricanje pedagoskih mjera (pohvale i kazne)

Mjesec SadrzZaj rada Izvrsitelji
Izvjesce o ukljucivanju u€enika u izbornu nastavu, DOD, DOP, INA
Suradnja s roditeljima — prijedlozi tema predavanja i drugih
aktivnosti
Uspjeh ucenika i vladanje - analiza tromjesecje, pedagoske mjere
Realizacija redovne nastave, izborne, dopunske, DOD, INA,
Suradnja s roditeljima
Uenici ih 3 . Co .
cetn.l.u posebnih potreba — novi programi i rjeSenja; potrebe Ravnatelj
revizije programa Razrednici
IX-XII | Aktualni problemi u razredu i kako ih rijesiti Strugni
Realizacija nastavnoga plana i programa na polugodistu ..
zacl gap prog polug suradnici




Intenzivniji rad s uenicima slabijeg uspjeha
-analiza rada izvannastavnih aktivnosti
-analiza rada dopunske nastave

-analiza rada dodatne nastave

Ravnatelj
-analiza ostvarenja tema razrednih odjela Razrednici
1. -prijedlog unaprjedenja rada s uéenicima Strueni
-analiza suradnje roditelja i razrednika suradnici
-prijedlozi za bolju suradnju sa lokalnom zajednicom u korist u¢enika
Realizacija redovne nastave, izborne, DOP, DOD, INA, Ravnatelj
. Uspjeh ucenika i vladanje na tromjesecju Razrednici
Aktualnosti, pedagoske mjere Strucni
Suradnja s roditeljima, potreba prijave CZSS suradnici
Pregled potencijalnih negativnih ocjena i broj ucenika koji ¢e .
.\ L S Ravnatelj
eventualno biti upuéeni na popravni ispit 2.
V. Pregled izostanaka i eventualnih potreba za predmetni ili razredni Razr?d.nla
ispit Strucm' .
Razrednici, suradnici
Ostvarenje nastavnoga plana i programa
Analiza uspjeha na kraju Skolske 2019./2020. godine
Prijedlog za izricanjem pedagoskih mjera (kazne i pohvale) Ravnatelj
VI-VIIL Upucdivanje ucenika na dopunski rad Razrednici
Uspjeh ucenika upucéenih na dopunski rad — izvjesée ucitelja Strucni
Upucivanje ucenika na 1. popravni rok suradnici

Uspjeh ucenika na 1. popravnom roku — izvje$ée komisije
Utvrdivanje uspjeha ucenika upuéenih na popravne rokove




6.4. Plan rada Vijeca roditelja

Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelji

IX - izvjesce o radu skole za sk. god. 2018./2019. Ravnateljica
- Potvrdivanje mandata novih ¢lanova vijec¢a Ravnateljica
- Izbor €lana iz reda roditelja za ¢lana Skolskog odbora Ravnateljica
- Prijevoz ucenika Ravnateljica
- Osiguranje ucenika VR
- lzvijestiti roditelje o pravilima sigurne uporabe suv. tehnologija Ravnateljica
- lzvjeSce o provodenju preventivnih programa Ravnateljica

X - Skolski kurikulum za $kolsku godinu 2019./20. Ravnateljica

- Godidnji Plan i program rada za $k. god. 2019./20.

Ravnateljica

- ponasanju i rad ucenika-prijedlog poboljSanja

pedagoginja

- izleti, ekskurzija, Skola u prirodi

Ravnateljica

- projekti Ravnateljica
-rad Skolske kuhinje Ravnateljica
-prijedlog izmjene jelovnika VR
-pitanja i prijedlozi roditelja VR
-rasprave o podnescima roditelja VR
- analiza rada i uspjeha u | obrazovnom razdoblju Pedagoginja
-rasprave o podnescima roditelja VR
-pitanja i prijedlozi roditelja VR

-izleti i ekskurzije

Ravnateljica




-izvje$ce ravnatelja sukladno vazeéim propisima

Ravnateljica

-konstruktivni razgovori na inicijativu roditelja

VR

-prijedlog uredenja Skolskog okolisa

VR

v -uklju¢enost roditelja u projekte Ravnateljica
-izvjeSce o rezultatima natjecanja ucenika Ravnateljica
Vi -prijedlozi za unaprjedenje rada Skole za slijedecu sk.god. VR

6.5. Plan rada Vijeca ucenika

Mjesec Sadrzaj rada lzvrsitelji
rujan Izbor predstavnika razrednih odjela za Vije¢e ucenika Ravnatelj
Upoznavanje s ciljevima i zadatcima Vijeéa uéenika
Izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Vije¢a uéenika
Dogovor o nacinu rada i prijedlog tema za okvirni plan rada
Upoznavanje ucenika s pravima i obvezama Zivota u skoli
Pravilnik o ku¢nome redu
Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja
ucenika u osnovnoj i srednjoj skoli
Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera
Plan rada Vijeca uéenika
listopad | Obiljezavanje: Dana ucitelja Pedagog
Jacanje identiteta ucenika
studeni Obiljezavanje: - Djecjeg tjedna

- Medunarodni Dan prava djeteta
Prava i obveza djece-radionica
Medunarodnog dana nenasilja

Mjeseca borbe protiv ovisnosti




prosinac | Pokretanje akcije koja ima humanitarni karakter Pedagog

Osvrt na provedene aktivnosti i aktualnu problematiku Ravnatelj
Medusobno odnos ucenika i ucitelja

veljaca Analiza uspjeha uéenika u uc¢enju i vladanju na kraju prvog Pedagog
polugodista Ravnatelj

Kako pomodi u€enicima u ispravljanju negativnih ocjena
Sudjelovanje u prijedlozima za promjenu Kuénog reda skole
Natjecanje u Skoli

Ozujak prijedlog uredenja Skolskog okolisa Ravnatelj
dogovor oko organizacije Maskara u $koli Pedagog

travanj Obiljezavanje Dana planete Zemlje Pedagog
Sudjelovanje u projektu Ravnatelj

svibanj Sudjelovanje u organizaciji Dana Skole i Sportskog dana Pedagog
Prijedlog za svec¢anu podjelu svjedodzbi u¢enika osmih Ravnatelj
razreda

lipanj Osvrt na rad Vijeca ucenika Pedagog
IzvjeS¢e o ostvarenju izleta Ravnatelj

Prijedlog za unaprjedenje rada u slijedecoj godini

6.6 ORGANIZACIJA | PLAN RADA AKTIVA

Aktiv ucitelja razredne i predmetne nastave
sastaju se po potrebi i
- dogovara se realizacija Skolskog kurikuluma , pripreme za projekte , aktivnosti tijekom nastavne godine.
- prijedlog za unaprjedenje i poboljSanje nastave
- izvjeSée ucitelja sa strucnih skupova
- prema potrebi predlaganje tema i predavaca na UV



7. PLAN STRUCNOG USAVRSAVANIJA | OSPOSOBLIAVANJA

Svaki ucitelj duzan je voditi evidenciju o permanentnom usavrsavanju u obrascu Individualni plan i program permanentnog usavrsavanja za
Skolsku godinu 2019./2020., kao $to su i duzni redovito odlaziti na aktive i seminare u organizaciji MZO-a
Teme strucnih usavrsavanja na UV:

Sadrzaj permanentnog Izlagac Vrijeme Planirani
usavrsavanja ostvarenja broj sati
Muski mozak-Zenski mozak Elizabeta Miletic¢ veljaca 1
Ovisnost o videoigricama Aldo Speli¢ veljaca 1
Primjeri dobre prakse ucitelji tijekom godine 1
Djeca s zdravstvenim tesko¢ama Skolski lije¢nik 1. polugodiste 1
Emocionalne promjene u | pedagoginja i | 2. polugodiste 1
djetinjstvu psihologinja skole

Individualno usavrsavanje:
- Citanje stru¢nih knjiga
- redovito pracenje ¢asopisa, revija i drugih periodi¢nih tiskanih izdanja,
- redovito pracenje internet stranica namijenjenih pedagoskim temama.



Struc¢no usavrsavanje izvan skole

Organizator
usavrsavanja

Namijenjeno

Vrijeme ostvarenja

Planirani broj sati

Agencija za odgoj

obrazovanje

Svim uciteljima
struc¢nim

suradnicima

3 x tijekom godine

Prema
stru¢nog
Usavrsavanja

katalogu

Struc¢no usavrSavanje na drzavnoj i medunarodnoj razini

Organizator
usavrsavanja

Namijenjeno

Vrijeme ostvarenja

Planirani broj sati

Ministarstvo
znanosti,obrazovanja

sporta
Agencija za odgoj
obrazovanje

Svim uciteljima
struc¢nim suradnicima

Tijekom godine prema
katalogu stru¢nog
usavrsavanja

2 x tijekom godine

Prema katalogu
stru¢nog usavrsavanja

Stru¢na usavriavanja za ravnatelja, stru¢ne suradnike i administrativno-tehnicke radnike odrZavaju se na vie dana izvan ZI.
O moguc¢nostima odlucuje ravnatelj prema financijskim sredstvima za stru¢na usavrsavanja ( dnevnice, prijevoz, smjestaj)

Svi djelatnici koji obavljaju druge poslove tehnicke prirode (zastita od pozarai sl.) za koje je potrebno proéi odgovarajuée osposobljavanje bit ¢e
upuceni na tecajeve i druge oblike osposobljavanja za rad propisane zakonima RH. Brigu za osposobljavanje djelatnika

vodi ravnatelj i rukovoditelj tehnicke sluZbe (tajnica Skole) koji izraduje plan upudéivanja djelatnika na osposobljavanje, a za financiranje je
zaduZen Osnivac.



8. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA | POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

8.1. PLAN KULTURNE | JAVNE DJELATNOSTI SKOLE

MJESEC DATUM OBILIEZAVANJE NOSIOCI AKTIVNOSTI
Rujan

10. 09. Dan HOO-a Uciteljice tzk

26. 09. Europski dan jezika Ucitelji stranih jezika i HJ

27.09. Svjetski dan turizma Uciteljica geografije
Listopad

06.-10. 10. Djecji tjedan Svi ucitelji

05. 10. Dan ucitelja Svi ucitelji

09. 10. Dan zahvalnosti za plodove zemlje Ucitelji V)

16. 10. Svjetski dan hrane Ucitelj prirode i biologije

20. 10. Svjetski dan jabuka Uciteljice RN

24. 10. Dan UN Ucitelj povijesti

27.10. Medunarodni dan Skolskih knjiznica | knjiznicar

31.10. Medunarodni dan Stednje Uciteljice RN




15. 10.- Mijesec knjige knjiznicar, ucitelji HJ, uciteljice
15.11. RN
Studeni
01. 11. Svi sveti
16. 11. Medunarodni dan tolerancije Svi ucitelji
18. 11. Sjec¢anje na Vukovar Ucitelj POV
Prosinac
01.12. Svjetski dan AIDS-a Uciteljica biologije, razrednici,
nositelj SPP
03.12. Medunarodni dan ljudi s Nositelj SPP
invaliditetom
05. 12. Medunarodni dan volontera Psiholog/pedagog
06. 12. Dan sv. Nikole Uciteljice RN
Sije€anj
15. 01. Dan medunarodnog priznanja RH Svi ucitelji
27.01. Dan sjec¢anja na Holokaust Ucitelj povijest
Veljaca
21.02. Medunarodni dan materinskog Uciteljice HJ, RN, knjiznicar
jezika




25.02. »Dan ruzicastih majica“ protiv Svi ucitelji i stru¢ni suradnici
nasilja u Skolama
Ozujak
08. 03. Medunarodni dan Zena Ucitelj POV
11.03. Dani hrvatskog jezika Uciteljice HJ, RN, knjiznic¢ar
22.03. Svjetski dan voda Ucitelji geografije, RN
27.03. Svjetski dan kazalista Ucitelji RN, HJ
Travanj
22.04. Dan planete Zemlje Uciteljica geografije
Svibanj
11.05. Svjetski dan pisanja pisama Ucitelji HJ, RN
15. 05. Medunarodni dan obitelji Svi ucitelji
18. 05. Medunarodni dan muzeja Uciteljica LK
22.05. Medunarodni dan bioloske Ucitelj prirode i biol.
raznolikosti
24.05. Dan skole Svi ucitelji i u€enici
27.05. Svjetski dan sporta Uciteljice tzk
lipanj 18.06. Fazanski tanac Svi ucitelji i u€enici




U planu je projektni dan gdje ¢ée biti ukljuéeni svi uéenici i nastavnici na dogovorenu temu sukladno Kurikulumu. A Skolski kurikulum je sastavni
dio Godi$njeg plana i programa rada Skole. U djelatnosti bit ¢e ukljuceni i roditelji.

8.2. PLAN 1ZVANUCIONICKE NASTAVE

TERENSKA NASTAVA

Destinacija RAZREDNI VODITEUI | Broj | Vrijeme
ODIJELI sati | realizacije

UzZi zavicaj I.A uciteljice | 4 Tijekom Skolske godine
Etnografski muzej Pazin LA uciteljice | 6 travanj

UzZi zavicaj |.B uciteljice | 4 Tijekom Skolske godine
Etnografski muzej Pazin |.B uciteljice | 6 Travanj

Zracna luka Pula, autobusni i LA uciteljice | 4 Tijekom Skolske godine
Zeljeznicki kolodvor u Puli




Istarska Zupanija LA Listopad - studeni 2019.
uciteljica

Posjet meteoroloskoj stanici i .A uciteljica ozujak

Pazinskom arhivu

Nacionalni park Briuni .A uciteljica OZujak-svibanj

Biljni i Zivotinjski svijet

priobalnog pojasa

Posjet Istarski vodovod .A uciteljica ozujak

Butoniga/Rasa

Istarska Zupanija [.B Listopad - studeni 2019.
uciteljica

Posjet meteoroloskoj stanici i 1.8 uciteljica ozujak

Pazinskom arhivu

Nacionalni park Briuni 1.8 uciteljica OZujak-svibanj

Biljni i Zivotinjski svijet

priobalnog pojasa

Posjet Istarski vodovod [1.B uciteljica ozujak

Butoniga/Rasa

Istarska Zupanija IV.A Listopad - studeni 2019.
uciteljice

Posjet meteoroloskoj stanici i IV.A uciteljica ozujak

Pazinskom arhivu

Zagreb- glavni grad RH IV.A uciteljice listopad




Nacionalni park Briuni IV.A uciteljice | 5 OZujak-svibanj

Biljni i Zivotinjski svijet

priobalnog pojasa

Zagreb- glavni grad RH IV.B uCiteljice | 8 listopad

Posjet meteoroloskoj stanici i IV.B uciteljice | 6 ozujak

Pazinskom arhivu

Nacionalni park Briuni IV.B uciteljice OZujak-svibanj

Biljni i Zivotinjski svijet

priobalnog pojasa

UZi zavicaj l.- 1l. POP uciteljice | 4 Tijekom Skolske godine
Zracna luka Pula, autobusni i l.- 1l. POP uciteljice | 4 Tijekom Skolske godine
zeljeznicki kolodvor u Puli

NCTK Kraljevica V.A Vanja Vekic¢ 10

AC Rijeka Kristina Klari¢

NCTK Kraljevica V.B Vanja Vekié 10

AC Rijeka Kristina Klaric¢

Visualija festival Graficki dizajn Ana Karabaic 7

Krapina (Muzej krapinskih VI.A Kristina Klari¢ 10

neandertalaca)
Oroslavlje (Park znanosti)
Muzej Ferdinand Budicki

Vanja Vekié
Hana Kuko¢ Paun




Krapina (Muzej krapinskih VI.B Kristina Klari¢ 10
neandertalaca) Vanja Vekic¢
Oroslavlje (Park znanosti) Hana Kuko¢ Paun
Muzej Ferdinand Budicki
Brijuni VILA Slaven 5
VII.B Boskovic
Tatjana
Sipalo
Rimska Pula VIILA Slaven 5
VII.B Boskovic
Tatjana
Sipalo
Jasenovac — plan MZ0-a VIILAB Paola
Vukovar —plan MZ0-a Krstulovi¢,Nada
Mirolovic
Posjet Hisi ekperimentov u VIILA Lucijan Matika 10
Ljubljani i starom gradu Vanja Vekié
Kristina Klari¢
Posjet Hisi ekperimentov u VIII.B Lucijan Matika 10

Ljubljanii starom gradu

Vanja Vekic¢
Kristina Klari¢




POSJETI ( KINO, KAZALISTE, MUZEJI ) OD I. DO VIII. RAZREDA

Destinacija RAZREDNI VODITEUI | Broj | Vrijeme
ODJELI sati | realizacije
KazaliSne i kino predstave [LA ucitelj 4 Tijekom Sk.godine




KazaliSne i kino predstave |.B ucitelj 4 Tijekom Sk.godine
KazaliSne i kino predstave LA ucitelj 4 Tijekom Sk.godine
KazaliSne i kino predstave l.A ucitelj 4 Tijekom $k.godine
KazaliSne i kino predstave [.B ucitelj 4 Tijekom $k.godine
KazaliSne i kino predstave IV.A ucitelj 4 Tijekom Sk.godine
KazaliSne i kino predstave IV.B ucitelj 4 Tijekom $k.godine
DESTINACIJA RAZREDNI ODJEL VOITELJ BROJ | VRIJEME
SATI | REALIZACIJE
Posjet kinu ili kazalistu V.A Kristina 4 Tijekom $k.god.
Licul
Posjet kinu ili kazalistu V.B Ana 4 Tijekom $k.god.
Karabaié
Posjet kinu ,kazalistu VI.A Kristina 10 Tijekom $k. Godine
Klari¢

Edukacijski koncert u Rijeci

29.04.2020.




Posjet kinu ,kazalistu VI.B Hana Tijekom $k. godine
Kukoc-
Paun 29.04.2020.

Edukacijski koncert u Rijeci

Posjet kinu, kazalistu VILA Slaven Tijekom $k.god. (12.mj.)
BoSkovic¢

Posjet kinu,kazalistu VII.B Tatjana Tijekom $k.god. (12.mj.)
Sipalo

Znanstveni park V.-VIII. Sara 12 2.polugodist

Muzej ilizija Kokot

Zagred

Posjet kinu ,kazalistu VIILA Paola 2.polug, 1.polug.
Krstulovi¢

Posjet kinu, kazalistu VIII.B Nada 1.polugodiste
Mirolovié 2. polugodiste







IZLETI OD I.-VIIl. RAZREDA

Destinacija Razredni VODITELII Broj | Vrijeme
odjeli sati | realizacije
Sira okolica - poludnevni | LA Dulijana Marjanovi¢ 6 Svibanj 2020.
Sira okolica - poludnevni | I.B Dubravka Petkovic 6 Svibanj 2020.
Istra - poludnevni LA Vesna Tié¢ak 6 Svibanj 2020.
Krasograd - dvodnevni [.A Tanja Paus 48 | Svibanj 2020
Sira okolica - poludnevni | I.-Il. Samanta KosSara BuZleta | 6 Svibanj 2020.




Destinacija Razredni VODITELUI Broj | Vrijeme
odjeli sati | realizacije

Visnjan - V.A Kristina Licul 8 svibanj

zvjezdarnica

Vodnjan (Infobip), V.B Ana Karabaic¢ 8 svibanj

Rijeka( radionica 3D

printa), Peek and

poke)

Zagreb VILA Slaven Boskovic¢ 12 | svibanj

Zagreb VII.B Tatjana Sipalo 12 | svibanj

8.3. PLAN ZDRAVSTVENE — SOCIJALNE ZASTITE UCENIKA

Sistematski pregledi $kolskih obveznika za slijedeéu Skolsku godinu predvideni su planom.

Tijekom skolske godine po potrebi se sastaje komisija za ocjenu psihofizicke sposobnost u¢enika vezano uz poteskoce u ucenju.

Lije¢nik Skolske medicine na raspolaganju je uenicima, nastavnicima i roditeljima za savjetovanje i pomoc u svezi rjeSavanja problematike zdravlja u skoli. Moguc¢ je dogovor za
zdravstveni odgoj ucenika , nastavnika i roditelja s temama vezanima za prevenciju bolesti kao npr. : bolest ovisnosti, zarazne bolesti, zdrava prehrana, prva pomo¢, planiranje
obitelji i sli¢no.



OBVEZNI PROGRAM CIJEPLIENJA

RAZRED MIESEC
1.

1. RAZ. - SISTEMATSKI PREGLED DJETETA PRIJE UPISA U I. RAZRED 1.
- CIJEPLJENJE PROTIV DIFTERIJE | TETANUSA PARALIZE, OSPICA , RUBEOLE |
ZAUSNJAKA

3. RAZ - PROVJERA RASPOZNAVANIJA BOJA
- PREDAVANJE O PREHRANI

5. RAZ. - SISTEMATSKI PREGLED , TEMA (PUBERTET) Xl

6. RAZ. - PREGLED KICME IX.-X.-V.
- CIJEPLJENJE PROTIV HEPATITISA B( 3 DOZE)

7. RAZ. - KONTROLA SLUHA

- TEST PROTIV TUBERKULOZE ( PPD), TE CUEPLJENJE PO POTREBI

8. RAZ. - SISTEMATSKI PREGLED POVEZAN SA PROFESIONALNOM ORIJENTACIIOM IX.-X.

- CIJEPLJENJE PROTIV DIFTERIJE, TETANUSA | DJECJE PARALIZE

8.4. PLAN ZDRAVSTVENE ZASTITE RADNIKA SKOLE
ORGANIZACIJU SISTEMATSKIH PREGLEDA VODI TAJNICA SKOLE.

Sukladno ¢l.26 Zakona o zaititi pucanstva od zaraznih bolesti jednom godiénje provodi se zdravstveni nadzor svih zaposlenih ugkoli u Zavodu za javno zdravstvo IZ.
Sukladno financijskim moguénostima Grada kao osnivaca 1 x godisnje 1/3 radnika obavi kompletan sistematski pregled.



8.5. PLAN PROFESIONALNOG INFORMIRANJA | USMJERAVANIA

Za provedbu se zaduZzuju razrednice osmih razreda Paola Krstulovi¢ i Nada Mirolovi¢, te stru¢na suradnica pedagoginja Marina Pojer.
Tijekom Skolske godine bit ¢e ostvareni sljedeci sadrzaji:
-anketiranje ucenika — utvrdivanje zdravstvenog stanja i eventualnih zdravstvenih poteskoca
-upoznavanje ucenika s pisanim materijalima (plakatima, broSurama) koji govore o nacinu nastavka skolovanja
- predavanje za ucenike na temu izbora zanimanja
- pedagoska radionica s ciljem pruzanja pomoci ucenicima pri izboru buduée srednje Skole i nastavku skolovanja (pedagoginja)
-suradnja s roditeljima u cilju usmjeravanja ucenika na izbor zanimanja - predavanje
-individualno i grupno informiranje i savjetovanje ucenika osmih razreda u namjeri lakSeg donosenja odluke pri nastavku Skolovanja
-pregledi ucenika za posebna zanimanja koja su u skladu s njihovim sposobnostima i zdravstvenim statusom
-suradnja sa Zavodom za zaposljavanje odjel za profesionalno informiranje — potrebna dokumentacija za ucenike s tesko¢ama ili u¢enike sa zdravstvenim potesko¢ama
-suradnja s lije¢nicom Skolske medicine i lije¢nikom medicine rada
-suradnja s predstavnicima i stru¢nim suradnicima srednjih skola — prema zanimanju ucenika i roditelja
-posjet nekoj od srednjih Skola prema zanimanju ucenika (razrednice)
- uredenje namjenskog panoa za ucenike osmih razreda (u hodniku Skole) o kojem ¢e brigu voditi samo ucenici osmih razreda : ,, Moje buduce zanimanje”
- upoznavanje ucenika s elektronickim nacinom upisa u srednje skole ( e- Usmjeravanje)
- unos podataka u sustav elektroni¢kog upisa, provjera podataka i ispis prijavnica
- ostalo



8.6. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM
SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM, 3k. god. 2019./2020.

Koordinator: psihologinja Irena Mosi¢ Sajatovié¢

PROCJENA STANIJA | POTREBA: Osobni i socijalni razvoj, Medusobni odnosi u¢enika, Odnos ucitelj-ucenik,Prevencija ovisnosti

CILJEVI PROGRAMA: poucavanje socioemocionalnim vjestinama, usvajanje pozitivnih vrijednosti i pozitivnog odnosa s drugima u okruZenju, usvajanje pozitivnih Zivotnih
vrijednosti, ukazivanje na negativna i neprihvatljiva ponasanja ucenika medusobno

AKTIVNOSTI: radionice, edukativna predavanja, prezentacije

AKTIVNOSTI/PROGRAMI SA STRUCNIM MISLJENJEM

Tko je dao Razred | Broj | Voditelj, Planirani
Naziv programa/aktivnosti kratak opis, ciljevi strucno ué. | suradnici broj
misljenje susreta
/preporuku
1. Ne, ne idem / djecu se kroz pri¢u poucava da budu MUP 1. 33 vanjski Jedan sat
oprezna u komunikaciji s nepoznatim osobama, a suradnici po
sve kako bi ses sprijecilo da postanu Zrtve kaznenog MUP-3, raredno
djela. pedagoginj | m odjelu
a,psihologi
nja

razrednici



2. Postujte nase znakove/akcija usmjerena na zastitu | MUP 1. 33 vanjski Jedan sat

djece u prometu suradnici po
MUP-a, raredno
pedagoginj | m odjelu
a,psihologi
nja
razrednici
3. Sigurno kroéim kroz svijet medija“/putem radionica | Drustvo 3., 4. 77 psihologinj | 4 puta po
sa ucenicima 3. i 4.razreda na SRO ucenike ce se psihologa Istre a, uciteljice | 4 raz.
poucavati o prihvatljivim nacinima iskazivanja RN odjela

emocija i potreba, razumijevanju osjecaj. Naucit ce
kako sigurnije koristiti elektronicke medije te o
opasnostima na internetu, poput nasilja i
zlostavljanja elektronickim medijima./Cilj je
osvijestiti moguce opasnosti i prihvacanje
odgovornosti te smanjenje elektronickog nasilja

4. Nasilje na internetu / upoznati djecu s primjerenim | MUP 5. 43 vanjski 2 satau
ponasanjima na internetu, prepoznavanje suradnici svakom
neprimjrenog ponasanja na internetu, posebice MUP-a, razredno
drustvenim mreZama. pedagoginj | m odjelu

a,psihologi
nja

razrednici



Vrsnjacko nasilje/povecanje svijesti o problematici | MUP 6. 42 vanjski Jedan sat
vr$njackog nasilja suradnici po
MUP-a, raredno
pedagoginj | m odjelu
a,psihologi
nja
razrednici
Mir i dobro/poduéavanje o opasnostima koje MUP 6.i7. 87 vanjski Jedan sat
prijete od uporabe pirotehnickih sredstava suradnici po
MUP-a, raredno
pedagoginj | m odjelu
a,psihologi
nja
razrednici
“Zdrav za 5!“/nacionalni projekt usmjeren je na Z2)217 | MUP 8. 38 vanjski Dva puta
prevenciju ovisnosti o alkoholu, drogama, igri na suradnici tijekom
srecu i podizanju razine svijesti o vaZnosti zastite MUP-a godine
okolisa, biljnog i Zivotinjskog svijeta 72)717 po
pedagoginj | razredno
a,psihologi | m odjelu
nja
razrednici
Medupredmetrne teme MZz0S 1.-8. 305 | Predmetni | Tijekom
ucitelji,razr | godine
ednici,ped
agoginja,ps

ihologinja




RAD S UCENICIMA

OSTALE AKTIVNOSTI/PROGRAMI

-poticanje humanih odnosa

Autor/i Razred | Broj | Voditelj, Planirani
Naziv programa/aktivnosti kratak opis, ciljevi uc. suradnici broj
(moZe se saZetak programa staviti u privitak) susreta
1.Pomoé i samopomoé/putem radionica osvijestiti: 1.-8. 305 | Psihologinja/ | 4 puta po
- mogucnosti i potrebe boljih medusobnih odnosa, pedagoginja, | razredni
- -vrijednost pomaganja, razrednici m
- poboljsanje medusobne komunikacije, odjelima
-utjecati na prihvacanje razlicitosti
-uvazZavanje vrijednosti drugih
2. Ovisnosti (u mjesecu borbe protiv ovisnosti: 7.-8. 83 Razrednici, 1 sat po
Alkoholizam, Pusenje, Droga, Kockanje, Ovisnost o Pedagoginja | razredno
internetu/osvijestiti Stetnost i opasnosti koje proizlaze /psihologinja | m odjelu
iz navedenih sadrZaja , vanjski
suradnici
3. “Prevencija pusenja” Udruga 7. 45 Udruga 1sat po
laringektomira laringektomi | razredno
nih Istre ranih, m odjelu
psihologinja
4.“Prometna kultura” Udruga 7.i8. 83 Udruga 1 sat po
obitelji obitelji razredno
stradalih u stradalih u m odjelu
prometu prometu,
pedagoginja
5.”Dan ruzi¢astih majica”/23.2.obiljeZava se Dan
ruZicastih majica kao glas protiv nasilja. 1.-8. 305 | Pedagoginja | 1sat
Svi ucenici na satu razrednog odjela razgovarali bi o /psihologinja | po
nasilju: ,razrednici razredni
- posljedicama nasilja, m
-negativne strane nasilja po Zrtvu odjelima




6.Sigurnost na internetu/edukativno predavanje o 5.-8. 168 | Ucitelj 1 sat po

opasnostima interneta i drustvenih mreza/cilj je svijest o informatike razredno

opasnostima, prihva¢anje odgovornog ponasanja m odjelu

7.“Trgovanje ljudima*“ Crveni kriz 8. 31 Djelatnici 1sat po
CK-a, razredno
voditelj CK-a | m odjelu
u Skoli

8.Radionice Crvenog kriZa Crveni kriz 1.-8. 305 | Djelatnici tijekom
CK-a, godine
voditelj CK-a
u Skoli

9. Djeca-prijatelji bijelog stapa Udruga Logos | 5.-6. 85 Udruga Tijekom

Media Pula Logos Media | godine
Pula, stru¢na
sluzba
RAD S RODITEUIMA

Opis aktivnosti Sudionici Broj susreta Voditelj/suradnici

Individualno savjetovanje

Rad s roditeljima ucenika s roditelji po potrebi pedagoginja/psihologinja/razrednici

poremecajem ponasanja

tijekom
godine




Edukacija na roditeljskim sastancima:

teme, razred, nazivi radionica/predavanja / aktivnosti s roditeljima

-Moje dijete i ja u prvom razredu | Roditelji 1 Psihologinja, pedagoginja, uciteljice RN
ucenika prvog
razreda
-Djeca i moderni mediji: kako ih Roditelji 1 Psihologinja
zastiti/predavanje za roditelje s ucenika 2.-5.
ciliem edukacije i smanjenja raz.
elektronickog nasilja medu
djecom
-Djeca-prijatelji bijelog Stapa Roditelji 1 Udruga Logos Media Pula, stru¢na sluzba
ucenika 5. i 6.
raz.
-Ovisnost o video igricama
Roditelji 1 Prof. Aldo Speli¢
ucenika 6. -7.
raz.
-Priprema djece za 1. razred Roditelji 2 Psihologinja, stru¢na sluzba vrtica
ucenika
buduceg 1.
razreda
-Vrinjacko nasilje/Riziéna Roditelji6raz. | 1 MUP/psihologinja,pedagoginja

ponasanja/predavanje na
zajednickom roditeljskom
sastanku s ciljem prevencije i
brzog reagiranja na uocena
rizicna ponasanja




Sudjelovanje u radu Vijeca roditelja, teme

¢ijem podrucju se skola nalazi

-Poticati roditelje da se ukljuce u
rad Skole (radionice ucenika i
ucitelja).

-Promoviranje interesa Skole na | Vije¢e roditelja | 1

ravnateljica

RAD S UCITELIIMA

RAD S UCITELIIMA

Tema, opis aktivnosti sudionici Broj Voditelj, suradnici
susreta
1. Individualno savjetovanje o postupanju
Preporuke i davanje uputa ovisno o ucitelji Prema psihologinja, pedagoginja
specificnostima djeteta potrebi
Rjesavanje vrSnjackog sukoba -razrednici, ucitelji Po potrebi | psihologinja, pedagoginja
-disciplinarno ponasanje tijekom ravnateljica
-postupak rjesavanja problema godine
-postupanje Skole
-duznosti djelatnika u slu¢aju sukoba
2.Grupni rad
- Predavanja i radionice na Svi utitelji Tijekom AZOO
stru¢nim aktivima u organizaciji godine
AZOO-a
- Skola: Vie od obrazovanja Svi ucitelji 1 Obiteljski centar 1z
- Stres naposlu Svi ucitelji 1 psihologinja




4.Unaprijedenje kvalitete rada s
ucenicima s teSkocama

1. lzrada IOOP-a Svi ucitelji Strucni suradnici
2. Predavanje: Ovisnost o video
igricama Svi uditelji Prof. Aldo Speli¢
3. Metodika rada sa Svi ucitelji Djelatnici ustanove “Vinko

slabovidnim u¢enikom
Psiholoske karakteristike
slabovidnog ucenika

Bek” Zagreb




8.7. PRODUZENI BORAVAK

AKTIVNOSTI/PROGRAM/PROJEKT
Ususret BoZi¢u

PROGRAM RADA PRODUZENOG BORAVKA
PRVOG, DRUGOG | TRECEG RAZREDA

CILJEVI AKTIVNOSTI PROGRAMA/PROJEKTA
Proucavanje i izrada bozi¢nih ukrasa od raznih
materijala.

SADRZAJ

Izrada prigodnih ukrasa,
Postavljanje izlozbe
Prigodne pjesme

OBLICI -rad u grupi ,paru, individualni
- istrazZivacki rad

METODE- metoda demonstracije, metoda
razgovora, metoda usmenog izlaganja

NAMJENA AKTIVNOSTI PROGRAMA/PROJEKTA

Likovno stvaralastvo, izrada ukrasa,
uredenje Skolskog prostora

NOSITELJI AKTIVNOSTI PROGRAMA/PROJEKTA

Ucenici 1., 2., 3.i 4. razreda pb i uciteljice
pb

NACIN REALIZACIJE AKTIVNOSTI
PROGRAMA/PROJEKTA

Promatranje, slusanje, aktivno sudjelovanje
u aktivnostima.

VREMENIK AKTIVNOSTI

Tijekom mjeseca prosinca

TROSKOVNIK AKTIVNOSTI

Gips, umjetni snijeg, papir u boji (u
redovnom proracunu Skole)

NACIN PRACENJA AKTIVNOST

IzloZba radova krajem prosinca

AKTIVNOSTI/PROGRAM/PROJEKT
Tjedan ljubavi

PROGRAM RADA PRODUZENOG BORAVKA
PRVOG, DRUGOG | TRECEG RAZREDA

CILJEVI AKTIVNOSTI PROGRAMA/PROJEKTA




Izraditi prigodne ukrase povodom obiljezavanja
tjedna ljubavi, njegovanje pisanja lijepih poruka
izmedu ucenika, njegovanje prijateljskih i
meduljudskih odnosa

SADRZAJ

Izrada prigodnih ukrasa, pisanje lijepih
poruka, postavljanje izlozbe, Citanje
pjesama, prigodne igre

OBLICI
Individualni, rad u paru, rad u skupini

METODE
Razgovora,Citanja, pisanja, crtanja, igranja-
interaktivna nastava

NAMJENA AKTIVNOSTI PROGRAMA/PROJEKTA

Poticanje i razvijanje kreativnosti, iskustvo i
radost zajednic¢kog rada

NOSITELJI AKTIVNOSTI PROGRAMA/PROJEKTA

Ucenici 1., 2. i 3. razreda pb, uciteljice pb

NACIN REALIZACIJE AKTIVNOSTI
PROGRAMA/PROJEKTA

Promatranje, slusanje, izraZavanje osjecaja
i raspoloZenja, aktivno sudjelovanje u
aktivnostima

VREMENIK AKTIVNOSTI

11.—15. veljace 2020.

TROSKOVNIK AKTIVNOSTI

Plastelin, gips, papiri u boji, konac, stiropor
(u redovnom proracunu skole)

NACIN PRACENJA AKTIVNOST

Izlozba u hodniku skole




8.8 PROJEKTI

NAZIV PROJEKTA

Abecedarij-interaktivna slovarica

VODITELJI PROJEKTA

Bulijana Marjanovic¢ i Dubravka Petkovi¢

UCESNICI Ucenici 1. a i b razreda
VREMENSKO TRAJANJE
PROJEKTA rujan 2019.-lipanj 2020.

CILJ PROJEKTA

Osposobiti u¢enike za razumijevanje pojmova glas/slovo,
glasovnu analizu rijeci/recenica te Citanje i razumijevanje
procitanog. Kreativnim pristupom pri stvaranju osobne slovarice
osvijestiti ljepotu pisane rijeci te potaknuti u¢enike na
samostalno istrazivanje i otkrivanje sadrzaja koje treba procitati.

POVEZANOST
PROJEKTA S ISHODIMA
PREDMETNIH
KURIKULUMA I/ILI
ISHODIMA
MEDUPREDMETNIH
TEMA

OS HJ A.1. 1 U&enik razgovara i govori u skladu s jeziénim
razvojem izrazavajuci svoje potrebe, misli i osjecaje.

OS HJ A. 1. 2 U¢enik sluga jednostavne tekstove, to¢no izgovara
glasove, rijeci i reCenice na temelju sluSanoga teksta.

OS HJ A. 1. 3. U&enik ¢ita tekstove primjerene pocetnomu
opismenjavanju i obiljeZjima jezi¢noga razvoja.

OS HJ A. 1. 4. U&enik pise gkolskim formalnim pismom slova, rijeci
i kratke re¢enice u skladu s jezi¢nim razvojem.

OS HJ A. 1. 5 U¢enik upotrebljava rije¢i, sintagme i re¢enice u
to¢nome znacenju u uobicajenim komunikacijskim situacijama.
OS HJ A. 1. 6 Uenik prepoznaje razliku izmedu mjesnoga govora
i standardnoga hrvatskog jezika.

OS HJ A. 1. 7 Uenik prepoznaje glasovnu strukturu rijeci te
glasovno analizira i sintetizira rijeci primjereno pocetnomu
opismenjavanju.




OS HJ B 1. 1 Uenik izraZava svoja zapaZanja, misli i osjecaje
nakon slusanja/Citanja knjizevnoga teksta i povezuje ih s vlastitim
iskustvom

OS HJ B .1. 3 U&enik izabire ponudene knjizevne tekstove i
¢ita/slusa ih s razumijevanjem prema vlastitome interesu.

OS HJ B. 1. 2. U&enik slua/¢ita knjizevni tekst, izraZava o ¢emu
tekst govori i prepoznaje knjizevne tekstove prema obliku u
skladu s jeziénim razvojem i dobi. OS LK A.1.1. U¢enik prepoznaje
umjetnost kao nac¢in komunikacije i odgovara na razli¢ite poticaje
likovnim izraZavanjem.0S LK A.1.2. U&enik demonstrira
poznavanje osobitosti razli¢itih likovnih materijala i postupaka pri
likovnom izrazavanju.

goo C.1.1. Sudjeluje u zajedni¢kom radu u razredu.goo C.1.2.
Promice solidarnost u razredu.

uku 4.2. Suradnja s drugima

ikt A 1. 1. UCenik uz pomoc¢ ucitelja odabire odgovarajucu
digitalnu tehnologiju za obavljanje jednostavnih zadataka.

ikt 1. 2. Ucenik se uz pomo¢ ucitelja koristi odabranim uredajima
i programima.

ikt B 1. 1. UCenik uz uciteljevu pomoc¢ komunicira s poznatim
osobama u sigurnome digitalnom okruzju.

PREDLOZENE
AKTIVNOSTI

Projektne aktivnosti pocinju u vrijeme pripremanja za novu
nastavnu/sSkolsku godinu te ¢e se s vremenom mijenjati i
prilagodavati ovisno o brzini kojom ¢e se uciti slova u razredu,
Rujan — Vizualni znakovi (Citanje znakova)

Listopad — Jesenska slova

Studeni — Studena slova

Prosinac — Blagdanska slova

Sije¢anj — Zimska slova

Veljaca — Zaljubljena slova




OZujak — Proljetna slova

Travanj — Zelena slova

Svibanj — Rascvjetana slova
Lipanj — Slova i rijeCi — sada sve mogu redi

Tijekom svakog mjeseca/obrade slova svaki ¢e ucenik stvarati

svoju interaktivnu slovaricu kao rezultat istrazivanja pri¢a o
slovima i glasovima.

PROJEKT DAN OBITELJI
VODITELJI Dulijana Marjanovic¢ i Dubravka Petkovi¢
UCESNICI U&enici 1. ai b razreda

VRIJEME REALIZACIJE

Svibanj 2019.

SVRHA:.

potaknuti i osvijestiti vaznost partnerstva i podrske u
medusobnim odnosima Skola-obitelj

naglasiti povezanost uspjeha ucenika s odnosom $kola-obitelj
pokazati da poStujemo sve obitelji iz kojih dolaze nasi ucenici

CILJEVI:

® izraziti svoje spoznaje, sposobnosti, vjestine, stavove i
osjecaje (govorenjem, pisanjem, crtanjem, slikanjem, glumom,
plesom, igrom i drugim oblicima kreativnog izrazavanja i
stvaranja)

@ biti dio tima, u kojem se postuju dogovori uljudnog
ponasanja, uzajamnog pomaganja, podrzavanja i prihvacanja
razliCitosti




e pokazati pozitivan stav i zanimanje za stvaralacko i
ucinkovito sudjelovanje u zivotu Skole i neposredne zajednice
u kojoj Zive

RADNI POSTUPAK

Obiljezavanje Medunarodnog dana obitelji ostvarilo bi se
integriranim nastavnim danom sa sadrzajima po izboru
ucitelja.

Naglasak je na timskom radu i suradnji te savladavanju ciljeva

iz pojedinih predmeta na kreativan i zabavan nacin te kroz igru.

PROJEKT lgramo se jezikom
VODITELI Dulijana Marjanovic¢ i Dubravka Petkovi¢
UCESNICI Uenici 1. a i b razreda

VRIJEME REALIZACIJE

ozujak 2019.

CILJEVI

Ciljevi projekta Igrajmo se jezikom su popularizacija u¢enja
jezika medu mladima, razvoj pozitivnog stava prema jeziku
kojim govore i sluZe se u komunikaciji, razvoj vjestina
cjeloZivotnog ucenja i Zelje za nastavkom obrazovanja u
podrucju jezi¢nih sadrZaja te promocija svjetskog dana
materinskog jezika nizom aktivnosti vezanih uz jezik.
Aktivnostima koje ukljucuju prakti¢nu primjenu jezi¢nih
sadrZaja osposobljavaju se i ucitelji za popularizaciju jezi¢nih
sadrZaja jezika i samog obrazovanja ucenika koji sudjeluju u
ovom projektu




AKTIVNOSTI Nizom aktivnosti (mozgalice, basne, rebusi, zagonetke)
obiljeZio bi se taj dan prema odabiru ucitelja/uciteljica (do
17. ozujka).
U tim aktivnostima aktivno bi sudjelovali ucenici, njihovi
roditelji (braca i sestre), i uCitelji. UCenici bi kroz niz manjih
aktivnosti uz pomo¢ odraslih savladali i neke teze oblike
jezi¢nih sadrzaja koristedi igru kao glavnu aktivnost.
Na taj nacin bi razli¢itim pristupom obiljezili Mjesec
hrvatskog jezika (21. 2. - 17. 3.). PosStivajuci tradiciju i nacine
na koji se oblikovao nas jezik, ucitelji bi pripremili aktivnosti
primjerene dobi ucenika.

PROJEKT VECER MATEMATIKE

VODITELI Tatjana Kovacevi¢ i Sara Kokot

UCESNICI Ucenici od 1. — 8. razreda koji Zzele sudjelovati

VRIJEME REALIZACIJE

5. prosinca 2019. u 18h

SVRHA:.

Vecer matematike je skup interaktivnih radionica koje poticu
izgradnju pozitivnog stava prema matematici. Sudjelovanje u
zabavnim aktivnostima otkriva ¢esto zaboravljenu — zabavnu
stranu matematike, stvara nove ideje o tome $to matematika
jest i Cime se bavi te dokazuje da matematicke probleme, i bez
da smo svjesni vlastitog talenta, svakodnevno svi uspjesno
rieSavamo




CILJEVI:

Popularizacija matematike te poticaj uenika za nastavak
matemati¢kog obrazovanja.

RADNI POSTUPAK

Vecer matematicke nalik je sajmu. Sudionici obilaze
,matematicke stanice” i odabiru aktivnosti u kojima ce
sudjelovati. Materijali s detaljnim uputama o aktivnostima
dostupni su na svakoj stanici, a ,dezurni matematicar”
(profesor matematike i/ili u¢enik) pomoci ¢e pri njihovoj
provedbi.

PROJEKT FESTIVAL MATEMATIKE
VODITELI Sara Kokot i Tatjana Kovacevic¢
UCESNICI Ucenici od 1. — 8. razreda koji Zele sudjelovati

VRIJEME REALIZACIE

Svibanj 2020.

SVRHA:

Ekipno natjecanje u kojem sudjeluju svi ucenici zainteresirani za
matematiku. Ucenici mogu sudjelovati i u stru¢nim predavanjima
na kojima stje¢u motivaciju se za matematic¢ku znanost i nove
matematicke spoznaje.




CILJEVI:

Cilj ovog natjecanja je popularizirati matematiku i pokazati da se
matematicki zadaci suradnjom rjeSavaju brze i lakse.

Naziv projekta ili
aktivnosti

Natjecanje Pula-moj grad

Sto ée se raditi

Natjecanje Pula — moj grad je tradicionalno natjecanje informatike za
ucenike osnovnih skola koji polaze predmetnu nastavu. Natjecanje je
pojedinacno, a ucenici se natjeCu u izradi crteza, prezentacije, animiranog
filma i filma. Priprema radova je planirana s uciteljima informatike.

Kada Natjecanje pocinje u ozujku, a proglasenje pobjednika je za Dan Grada
Pule.

Gdje U svim pulskim osnovnim Skolama

Voditelj Ana Karabaié, mag. prim. obrazovanja s pojacanom informatikom

projekta

Napomena

Naziv projekta ili | Otvoreno natjecanje u informatici

aktivnosti

Sto ¢e se raditi

To je natjecanje u programiranju koje se provodi u sedam kola - na
drzavnoj razini.

Kada

Listopad 2018-0zujak 2019. - 4 sata po natjecanju

Gdje

U Puli se natjecanje organizira u OS Centar Pula.

Napomena




Naziv projekta ili
aktivnosti

Radionica Game Factory

Sto ée se raditi

Radionica Game Maker je radionica u kojima ucenici izraduju vlastite
racunalne igrice i izraduju softverske radove. Najbolje radove i ucenike
DruStvo informaticara prijavljuje na Zupanijsko natjecanje u izradi
softverskih radova. Namijenjeno je ucenicima od 1. do 8. razreda Osnovnih
skola.

Kada Listopad 2018-0zujak 2019. — po jedan suncani sat tjedno — neposredno
prije natjecanja raditi ¢e se po dva sata tjedno

Gdje OS VELI VRH Pula

Voditelj Janko Zufi¢, mag. ing. el., v. pred. informacijsko komunikacijske tehnologije

projekta Voditeljica radionica: Aleksandra Zufi¢, mag. ing. el., - uciteljica informatike

Napomena

Naziv projekta ili | Projekt Avantura zabavnog programiranja

aktivnosti

Sto ¢e se raditi

Projekt se sastoji od tri aktivnosti

a) Obiljezavanje svjetskog tjedna programiranja — provoditi ¢e se
upoznavanje ucenika od trec¢eg do Sestog razreda osnovnih $kola s
platformom za izradu racunalnih igara Studio Code. Svaki ucenik ¢e
tijekom dva sata upoznavanja izraditi najmanje jednu rac¢unalnu igricu uz
pomoc voditelja. Na ovoj aktivnosti regrutirati ¢e se ucenici za aktivnost b)
ic)

b) Laboratorij programiranja - Izrada racunalnih igrica na platformi Studio
Code. Ucenje logic¢kog nacina razmisljanja i poticanje ucenika na STEM
podrucje.

c) Radionica Game Factory - Izrada racunalnih igrica na platformi Game
Maker. Ucenje logickog nacina razmisljanja i poticanje uc¢enika na STEM
podrucje. Namijenjeno ucenicima s iskustvom u naprednom
programiranju.




Kada

Aktivnost a) ¢e se provoditi od 7.-21. listopada 2018. — dva sata po 60 min
Aktivnost b) ¢e se provoditi od kraja listopada 2018. do ozZujka 2019.
godine — 60 minuta tjedno

Aktivnost c) ¢e se provoditi od kraja listopada 2018. do ozujka 2019. godine
- po jedan suncani sat tjedno — neposredno prije natjecanja raditi ¢e se po
dva sata tjedno

Gdje

Aktivnost a) ¢e se provoditi u svim OS (osim OS Veruda) u Puli, OS FaZana,
0S Mate Demarin Medulin i OS Rovinj

Aktivnost b) ¢e se provoditi u svim OS (osim OS Veruda) u Puli, OS FaZana,
0S Mate Demarin Medulin i OS Vladimira Nazora Rovinj — onima u kojima
se regrutira najmanje 10 ucenika po Skoli — 60 minuta tjedno

Aktivnost c) ¢e se provoditi u OS VELI VRH Pula -

Voditelj
projekta

Janko Zufi¢, mag. ing. el., v. pred. informacijsko komunikacijske tehnologije
Izvoditelji aktivnosti: 10-15 ucitelja informatike — u ovisnosti o broju
prijavljenih ucenika

Napomena

Aktivnost a) ¢e se provoditi samo ako Drustvo informatic¢ara dobije
sredstva na Natjecaju kojeg je proveo Google.

Aktivnost b) provesti ¢e se u slucaju da Drustvo informaticara pula dobije
sredstva za provedbu aktivnosti na Natjecaju kojeg je raspisalo Ministarstvo
znanosti i obrazovanja.




Institucionalizacija zavicajne nastave
Istarske Zupanije

Istituzionalizzazione dell'insegnamento della storia
del territorio nella Regione Istriana

Obrazac za prijavu - zavitajna nastava u osnovnim $kolama / Modulo per I'adesione — insegnamento della storia del territorio nelle scuole
elementari

1. Op¢i podaci o prijavitelju projekta/ Informazioni generali del proponente
1.1. Naziv prijavitelja / Nome del proponente

0S Fazana

1.2.Ulica i kuéni broj / Indirizzo e numero civico
Puljska cesta 9

1.3. Mjesto i postanski broj / Luogo e codice postale
52212 Fazana

1.4.OIB 3kole/ Codice fiscale

70010834364

1.5.Telefon / Telefono

052/521-011

1.6. Telefaks / Fax




052/521-011

1.7.E-posta / Indirizzo di posta elettronica

os-fazana@os-fazana.tcloud.hr

1.8.Internet adresa / Sito Internet

http://os-fazana.skole.hr/

1.9. Poslovna banka / Istituto di credito

Zagrebacka banka

1.10. IBAN Ziro raéun / Numero conto bancario

HR8523600001101409396

1.11. Ime i prezime osobe ovlastene za zastupanje / Nome e cognome del legale rappresentante

Marijana Starci¢, ravnateljica

1.12. Ime i prezime koordinatora projekta/ Nome e cognome del coordinatore del progetto

Izabela Kapusti¢, knjizni¢arka

1.13. Osnovna skola je proracunski korisnik Istarske Zupanije (zaokruZiti) / La scuola elementare e
beneficiaria del bilancio della Regione Istriana (accerchiare)

DA

2. Podaci o projektu / Dati inerenti al progetto

2.1.Naziv projekta / Nome del progetto

Price s pogledom...



http://os-fazana.skole.hr/

2.2.Sazeti opis projekta ( do 150 rijeci) / Breve descrizione del progetto ( fino a 150 parole)

Kroz istrazivacki i terenski rad te suradnju s lokalnom zajednicom i lokalnim udrugama istraZziti
povijest Fazane. Ucenici ¢e pod vodstvom ucitelja predmetne i razredne nastave upoznati
faZanske starosjedioce i njihove Zivotne price, a na terenskoj nastavi uz pomoc strucnjaka saznati
vise 0 znacajnim lokalitetima koji ujedno nose u sebi i dio samoodrzivog razvoja.

2.3.Mjesto odrzavanja / Luogo d'attuazione

uzii Siri zavicaj Fazane, $kola

2.4.Vrijeme odrzavanja / Data d'attuazione

Tijekom nastavne godine

2.5.Cilj projekta / Obiettivo del progetto

Objediniti saznanja o Istri i FaZzani kroz prirodni i povijesni saZetak s naglaskom na povijesno
kulturnu bastinu i samoodrZivost.

2.6.1zravni korisnici projekta / Gli utenti diretti del progetto

Razred/i Broj razreda Broj ucenika
1. -8 16 304

2.7.Broj nastavnika uklju¢enih u provedbu projekta tijekom godine / Numero degli insegnanti coinvolti
nell'implementazione del progetto durante I'anno 14

2.8. Mjesecni plan provedbe aktivnosti / Piano mensile delle attivita
(Navesti osnovne planirane aktivnosti po mjesecima sa brojem ucenika i nastavnika/ Specificare le
attivita mensili con il numero di alunni e insegnanti)




Skolska Aktivnost/ Uklju¢enost | Na koji su nacin Na koji nacin Broj
godina attivita po ukljuceni ucitelji / | su ukljuceni ucenika i
2019./ predmetima/ | In quale modo uéenici/ In nastavnika/
2020. Inclusione sono inclusi i guale modo Il numero
Vrijeme delle materie | professori sono inclusi gli | di studenti
odrzavanja scolastiche alunni e
(mjesec) nelle attivita professori
Anno
scolastico
2019 /2020
Data
d'attuazione
(mese)

Radni dogovor s | Svi ukljuceni | Razgovor i Upoznavanjes | 272
rujan uciteljimai podjela zadataka | aktivnostima

ucenicima koje su

planirane

Listopad Razgovori sa Povijest, Dogovaranje Ucenici ¢e 272
2019. - starosjediocima, | geografija, susreta, pomo¢ u | istraZivati
lipanj 2020. | istraZzivanje strani jezici pripremi i sadrzaje

literatureiweb | (TJI1EJ), provodenju dostupne u

sadrzaja, priroda, intervjua, Skolskoj i

likovno'i biologija, organizacija i gradskoj

literarno hrvatski provodenje knjiznici,

izrazavanje, jezik, likovna | terenske nastave | pretrazivati ¢e

kreativno kultura, u suradnji s lokalni web s

stvaralastvo, tehnicka lokalnim naglaskom na

izlazak na teren | kultura, udrugama, TZ zavicajnost

s ciljem razredna FaZana, NP kako bi dosli




upoznavanja
lokaliteta
geografske,
povijesne,
kulturne i
prirodne
vaznosti,
pripremanje
sadrzaja za
predstavljanje
na Festivalu
zavicajnosti i
rad na video
uradcima

nastava,
knjiZnica i
ured
pedagoga

Brijuni,
provodenje
radionica
kreativnog
stvaralastva,
pronalazenje
odgovarajucih
sadrzaja
samoodrzZivosti i
ukljucivanje u
predmetnu temu.
Odredivanje
ishoda ucenja i
nacina
ukljucivanja
ucenika u proces
samovrednovanja
i samoucenja.
Evaluacija rada i
zadovoljstva
korisnika
ukljuéujudii
roditelje.

do odredenih
tema (Istarski
riecnik,
Zavicajna
enciklopedija,
stranice TZ
Fazanai NP
Brijuni,
intervjuiranje
lokalnog
stanovnistva
kako bi saznali
podatke iz
fazanske
proslosti,
intervjuiranje
voditelja
udruga koji
djeluju na
podrucju uzeg
i Sireg zavicaja
a datiraju u
proslost
Fazane alii
drugih naselja
u Istri
(Botanicki vrt
na Brijunima i
u Labinu), rad
s u€enicima na




koristenju
spoznaja iz
proslosti u cilju
ostvarivanja
samoodrzivog
razvoja kroz
rad udruga i
koriStenje
blagodati
prirodnog
podneblja Sto
bi kao krajnji
cily moglo
rezultirati
stvaranjem
Skolskog
botanickog
vrata. Ukljuciti
ucenike u
timski rad s
lokalnim
stanovnistvom,
udrugama i
upravom.

3. Proracun projekta/Bilancio del progetto

3.1. Troskovnik projekta u kunama i lipama / Preventivo del progetto in kune e lipe

Naziv troska

Iznos




Radni materijali kreativnih radionica svih
ukljucenih razreda s naglaskom na kreativnu
grupu i razrednu nastavu

3000,00

Troskovi opremanja Skolskog vrta

1000,00

Troskovi prijevoza i ukljudivanja u terensku
nastavu, troskovi sudjelovanja na Festivalu
zavicajnosti

1000,00

Nabava materijala i opreme za prezentiranje
ostvarenih sadrzaja

1000,00

TroSkovi opremanja kutka za izlaganje
zaviCajne nastave u Skolskoj zgradi i ostali
troSkovi koji proizlaze iz rada na ostvarivanju
postavljenih ciljeva.

1000,00

Sveukupno

7000,00

3.2. lzvori sredstava / Fonti di finanziamento

Sredstva Istarske Zupanije / Mezzi della
Regione Istriana

7000,00

Sredstva jedinica lokalne samouprave / Mezzi
delle unita di autogoverno locale

Sredstva Ministarstava / Mezzi dei Ministeri

Sredstva sponzora i donatora / Mezzi di
sponsor e donazioni

Vlastita sredstva / Mezzi propri

Sredstva iz ostalih izvora / Altre fonti

Sveukupno

7000,00
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Naziv projekta ili
aktivnosti

Zasadi drvo, ne budi panj

Sto ée se raditi

POSADITI STO VISE STABALA

Kada

27.09.2019.

Gdje Diljem FaZzane

Voditelj Gradanska inicijativa opcine FaZana

projekta

Ciljevi: Cilj gradanske inicijative je potaknuti gradane, udruge, tvrtke, ustanove,

Skole da samostalno ili u suradnji sa svojim lokalnim jedinicama
samouprave u tri dana diljem Hrvatske na privatnim i javnim povrsinama
zasade Sto viSe stabala kako bi doprinijeli ozelenjivanju svojih Zivotnih
sredina i time istaknuli vaznosti i brojne dobrobiti drveca i zelenila, osobito
u urbaniziranim sredinama.

Stabla poboljSavaju nasu kvalitetu Zivota na brojne nacine:

pruzaju hlad koji smanjuje temperaturu zraka koja nastaje kao posljedica
zagrijavanja umjetnih povrsina u naseljenim podrucjima ( tzv. toplinskih
otoka)

procis¢avaju zrak i procesom fotosinteze proizvode kisik

LSpremaju” ugljiéni dioksid iz zraka i time pridonose borbi protiv klimatskih
promjena

pomazu nam Stedjeti energiju za rashladivanje domova i poslovnih
prostora tijekom ljetnih mjeseci

smanjuju koli¢inu slivnih voda i sprjecavaju eroziju tla tijekom obilnih
padalina

smanjuju isparavanje vode s travnatih povrsina i ujedno doprinose vecoj
vlaZznosti zraka

smanjuju koli¢inu buke




smanjuju brzinu vjetra

pruzaju zastitu od UV-B zraka

privlace brojne ptice, vazne kukce i druge divlje Zivotinje, Sto doprinosi
povecanju bioraznolikosti

doprinose ljepoti urbanih krajolika i pruzaju ugodniji izgled naseljenim
podrucjima tijekom cijele godine

pruzaju ugodna mjesta za igru i druZzenje svim generacijama

smanjuju stres, doprinose smanjenju krvnog tlaka, utjecu na bolji rad
mozga, poticu nas na fizicku aktivnost i druzenje

povezuju zajednicu kroz akcije sadnje i brige za posadene sadnice
povecavaju povezanost djece i odraslih s prirodom koji ih okruzuje
uce nas nesebicnosti kada sadimo i brinemo se za stabla koja ostavljamo u
naslijede onima koji dolaze iza nas.
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Opce informacije o programu Erasmus+

#ERASMUSPLUS
EC.EUROPA.EU/ERASMUS30

FROM
ERASMUS

ERASMUS+

A STORY OF

30YEARS

- Erasmus+

Enriching lives, opening minds.

Erasmus+ najvedi je program Europske unije za obrazovanje, osposobljavanje, mlade i sport te obuhvada razdoblje od 2014. do 2020. godine.
Obuhvaca sve europske i medunarodne programe i inicijative Europske unije u podrucju obrazovanja (opce obrazovanje, visoko
obrazovanje, obrazovanje odraslih), osposobljavanja (strukovno obrazovanje i osposobljavanje), mladih i sporta.

Erasmus+ usmjeren je jacanju znanja i vjestina te zaposljivosti europskih gradana, kao i unaprjedivanju obrazovanja, osposobljavanja te rada u
podrucju mladih i sporta. Posebno je usmjeren povezivanju obrazovanja, osposobljavanja i sektora mladih s poslovnim sektorom, te je otvoren
za njihove zajednicke projekte.

Erasmus+ zamijenio je sedam postojecih programa iz generacije 2007. — 2013. - Program za cjeloZivotno ucenje s potprogramima Erasmus,
Leonardo da Vinci, Comenius i Grundtvig, program Mladi na djelu te pet programa medunarodne suradnje Erasmus Mundus, Tempus, Alfa,
Edulink i Program suradnje s industrijaliziranim drzavama i teritorijima. Prvi se put uvodi i podrska podrucju sporta.


http://www.mobilnost.hr/hr/
http://www.mobilnost.hr/hr/sadrzaj/programi/
http://www.mobilnost.hr/hr/sadrzaj/programi/erasmus-/
http://www.mobilnost.hr/hr/sadrzaj/programi/erasmus-/erasmus-odgoj-i-opce-obrazovanje/
http://www.mobilnost.hr/hr/sadrzaj/programi/erasmus-/erasmus-visoko-obrazovanje/
http://www.mobilnost.hr/hr/sadrzaj/programi/erasmus-/erasmus-visoko-obrazovanje/
http://www.mobilnost.hr/hr/sadrzaj/programi/erasmus-/erasmus-obrazovanje-odraslih/
http://www.mobilnost.hr/hr/sadrzaj/programi/erasmus-/erasmus-strukovno-obrazovanje-i-osposobljavanje/
http://www.mobilnost.hr/hr/sadrzaj/programi/erasmus-/erasmus-mladi/
http://www.mobilnost.hr/hr/sadrzaj/programi/erasmus-/erasmus-sport/
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/anniversary/30th-anniversary-and-you_hr

Erasmus+ nudi moguénosti medunarodne mobilnosti za pojedince te medunarodne suradnje za organizacije, medu ostalim:

- provodenje razdoblja studija u inozemstvu,

- obavljanje stru¢ne prakse,

- stru€na usavrSavanja i osposobljavanja,

- volontiranja

- razmjene mladih

- rad na medunarodnim projektima usmjerenima na modernizaciju i internacionalizaciju sektora obrazovanja, osposobljavanja, mladih i sporta.

Zainteresirani pojedinci prijavljuju se putem svojih ustanova. Uz to, program nudi mogucnosti suradnje ustanovama iz cijelog svijeta kroz
aktivnosti Zdruzenih diplomskih studija i Jacanja kapaciteta u visokom obrazovanju.

Ciljevi programa Erasmus+
U svim podrucjima postoje srodni ciljevi:

jaca povezanost EU politika s programima dodjeljivanja financijske potpore

pojednostavnjenje strukture i provedbe: aktivnosti sistematizirane po podrucjima, jednostavniji izracuni financijske potpore (pausalni iznosi)
naglasak na kvaliteti projekta (sadrZaju mobilnosti, proizvodu/rezultatu)

ja€a diseminacija i bolja iskoriStenost rezultata projekta

odrzivost rezultata nakon zavrsetka projekta

bolja povezanost s potrebama trzista rada

veca EU dodana vrijednost.

Objedinjavanje aktivnosti koje pripadaju istim podrucjima kao i vecéa strateSka usmjerenost na ciljeve javnih politika odrazavaju se i u strukturi
programa Erasmus+.

Struktura programa Erasmus+
Erasmus+ strukturiran je prema sljedeéim aktivnostima:



Kljucna aktivnost 1 — Mobilnost u svrhu uc¢enja za pojedince
Klju¢na aktivnost 2 - Suradnja za inovacije i razmjenu dobre prakse
Klju€na aktivnost 3 - Podrska reformi politika

Program Jean Monnet

Sport

Popis aktivnosti unutar strukture programa Erasmus+ prema pojedinim klju¢nim aktivnostima i pojedinim sektorima, kao i informaciju o tome
koje od njih su centralizirane (te se prijavljuju lzvrSnoj agenciji za obrazovanje, audiovizualne medije i kulturu - EACEA), a koje decentralizirane
(te se prijavljuju Agenciji za mobilnost i programe EU), moZete pronaci ovdje.

Detaljne upute o uvjetima i na¢inima sudjelovanja u programu Erasmus+ mozete pronaci u Vodicu kroz program Erasmus+ (engleska
verzija, hrvatska verzija).

Centralizirane i decentralizirane aktivnosti programa Erasmus+

Aktivnosti programa Erasmus+ provedbeno mogu biti centralizirane (u nadleznosti IzvrSne agencije za obrazovanje, audiovizualne medije i
kulturu Europske komisije - EACEA) i decentralizirane (u nadleznosti nacionalnih agencija uspostavljenih u svim programskim drzavama -
drzavama koje u potpunosti sudjeluju u svim aktivnostima programa Erasmus+).

Agencija za mobilnost i programe Europske unije hrvatska je nacionalna agencija za Erasmus+, Sto podrazumijeva informiranje i savjetovanje,
raspisivanje javnih natjecaja za dodjelu financijske potpore za aktivnosti mobilnosti i strateskih partnerstava, zaprimanje prijava, njihov odabir,
ugovaranje i financiranje projekata te nadziranje i pracenje njihove provedbe.

Popis aktivnosti unutar strukture programa Erasmus+, kao i informaciju o tome koje od njih su centralizirane (te se prijavljuju lzvrSnoj agenciji
za obrazovanje, audiovizualne medije i kulturu), a koje decentralizirane (te se prijavljuju Agenciji za mobilnost i programe EU), mozZete
pronaci ovdje.

Ciljevi programa Erasmus+

Erasmus+ donosi niz novina u odnosu na svoje programske prethodnike. Najvaznije su medu njima:


http://www.mobilnost.hr/hr/sadrzaj/programi/erasmus-/kljucna-aktivnost-1/
http://www.mobilnost.hr/hr/sadrzaj/programi/erasmus-/kljucna-aktivnost-2/
http://www.mobilnost.hr/hr/sadrzaj/programi/erasmus-/kljucna-aktivnost-3/
http://www.mobilnost.hr/hr/sadrzaj/programi/erasmus-/program-jean-monnet/
http://www.mobilnost.hr/hr/sadrzaj/programi/erasmus-/sport/
http://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus_en
http://www.mobilnost.hr/cms_files/2015/08/1440662380_tablica-struktura-za-web-novo.pdf
http://mobilnost.hr/cms_files/2018/08/1534401538_en-erasmus-plus-programme-guide3-en.pdf
http://mobilnost.hr/cms_files/2018/08/1534401538_en-erasmus-plus-programme-guide3-en.pdf
http://mobilnost.hr/cms_files/2018/08/1534401538_hr-erasmus-plus-programme-guide3-hr.pdf
http://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus_en
http://www.mobilnost.hr/cms_files/2015/08/1440662380_tablica-struktura-za-web-novo.pdf

jaca povezanost politika EU-a s programima dodjeljivanja financijske potpore

pojednostavljivanje strukture i provedbe: aktivnosti sistematizirane po podrucjima, jednostavniji izracuni financijske potpore (pausalni iznosi)
naglasak na kvaliteti projekta (sadrZaju mobilnosti, proizvodu/rezultatu)

jaca diseminacija i bolja iskoriStenost rezultata projekta

odrzivost rezultata nakon zavrsetka projekta

bolja povezanost s potrebama trziSta rada

vecéa EU dodana vrijednost.

Objedinjavanje aktivnosti koje pripadaju istim podrucjima kao i veca strateSka usmjerenost na ciljeve javnih politika odrazavaju se i u strukturi
programa Erasmus+.

Proracun programa Erasmus+

Proracun je ovoga sedmogodiSnjeg programa 14,7 milijardi eura na razini Europe, $to je ¢ak 40 posto viSe u odnosu na prethodne generacije
programa.

Proracun programa na razini svih zemalja ¢lanica neznatno je rastao tijekom prvih nekoliko godina implementacije programa, a vedi rast biljezZi
od 2017. nadalje. Hrvatska je tako u razdoblju od 2014. do 2018. godine raspolagala proracunom od 91,5 milijuna eura od kojih je ugovoreno
oko 98% sredstava. Informacije o proracunu prema natjecajnim godinama nalaze se nize.

Aktivnosti Jean Monnet podrzavaju:

akademske module, katedre i centre izvrsnosti u svrhu razvijanja obrazovnih sadrZaja te jacanja poducavanja, nastave i istrazivanja vezanih uz
europske integracije

rasprave o europskim politikama s akademskom zajednicom, a koje ¢e biti podrzane putem mreza i projekata

potporu ustanovama i udruzenjima za aktivnosti vezane uz EU studije i EU pitanja

studije i konferencije koje nositeljima javih politika mogu omoguciti nove uvide i konkretne savjete od strane akademske zajednice, a vezano uz
tekuca pitanja Unije.



Vise...
Aktivnosti programa Erasmus+ u podrucju sporta
Aktivnosti u podrucju sporta pruzaju potporu:

e Zajednickim partnerstvima, Ciji je cilj promicanje integriteta sporta (anti-doping, borba protiv namjestanja utakmica, zastita
maloljetnika), podupiranje inovativnih pristupa provedbi nacela EU-a o dobrom upravljanju u sportu, strategija EU-a u podrucju
socijalne ukljuéenosti i jednakih moguénosti, poticanje sudjelovanja u sportovima i tjelesnoj aktivnosti (podupiranje provedbe Smjernica
EU-a o tjelesnoj aktivnosti, volontiranja, zaposljavanja u sportu te obrazovanja i osposobljavanja u sportu) te podupiranje provedbe
smjernica EU-a o dvojnim karijerama sportasa;

Neprofitnim europskim sportskim dogadanjima, na kojima su odredene organizacije zaduzZene za pripremu, organizaciju i prac¢enje odredenog
dogadanja. Ukljucene aktivnosti obuhvadat ¢e organizaciju aktivnosti osposobljavanja za sportase i volontere tijekom priprema za dogadanje,
svecanosti otvaranja i zatvaranja, popratne aktivnosti uz sportsko dogadanje (konferencije, seminare) te provedbu aktivnosti koje slijede nakon
toga, kao Sto su ocjenjivanje ili naknadne aktivnosti;

Poboljsanju baze dokaza za izradu politika putem studija; prikupljanja podataka, anketa, mreza; konferencija i seminara kojima se Siri dobra
praksa iz drzava sudionica u programu i sportskih organizacija te jacaju mreze na razini EU-a kako bi nacionalni ¢lanovi tih mreza imali koristi od
sinergija i razmjena s partnerima

Dijalogu s relevantnim europskim dionicima, sto uglavnom podrazumijeva godisnji Sportski forum EU-a, i potpora dogadanjima Sportskog
predsjednisStva koja organiziraju drzave ¢lanice koje u tom trenutku predsjedaju EU-om. Prema potrebi mogu se organizirati i drugi ad-hoc
sastanci i seminari vazni za osiguranje optimalnog dijaloga sa dionicima u sportu.

strukovno obrazovanje i osposobljavanje - za studente, vijezbenike, pripravnike, osoblje, institucije i poduzeca
visoko obrazovanje - za studente, osoblje, institucije i poduzeda

obrazovanje odraslih - za osoblje, institucije i poduzeca

podrucje europskih integracija - za akademsko i istrazivacko osoblje i institucije

podrucje mladih - za mlade osobe te osobe koje rade s mladima.


http://ec.europa.eu/education/opportunities/jean-monnet/index_hr.htm
http://mobilnost.hr/hr/sadrzaj/programi/erasmus-/erasmus-strukovno-obrazovanje-i-osposobljavanje/
http://mobilnost.hr/hr/sadrzaj/programi/erasmus-/erasmus-visoko-obrazovanje/
http://mobilnost.hr/hr/sadrzaj/programi/erasmus-/erasmus-obrazovanje-odraslih/
http://www.mobilnost.hr/hr/sadrzaj/programi/erasmus-/program-jean-monnet/
http://mobilnost.hr/hr/sadrzaj/programi/erasmus-/erasmus-mladi/

8.9. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST SKOLE

MJESEC DATUM OBILIEZAVANJE NOSIOCI AKTIVNOSTI
Rujan 25.09. Dan Istarske Zupanije Glazbena kultura, Povijest
26. 09. Europski dan jezika Ucitelji stranih jezika i HJ
Listopad
06.-10. 10. Djedji tjedan Svi ucitelji
05. 10. Dan uditelja Svi ucitelji
09. 10. Dan zahvalnosti za plodove zemlje Svi
15. 10. Svjetski dan pjesacenja Ucitelji tzk
16. 10. Svjetski dan hrane Ucitelj prirode i biologije
20. 10. Svjetski dan jabuka Uciteljice RN
27.10. Medunarodni dan Skolskih knjiznica | knjiznic¢ar
31.10. Medunarodni dan Stednje Uciteljice RN
15. 10.- Mjesec knjige knjiznicar, ucitelji HJ, uciteljice
15.11. RN
Studeni
01.11. Svi sveti
16.11. Medunarodni dan tolerancije Svi ucitelji
Prosinac
01.12. Svjetski dan AIDS-a Uciteljica biologije, razrednici,
nositelj SPP
03.12. Medunarodni dan ljudi s Nositelj SPP
invaliditetom
05.12. Medunarodni dan volontera Psiholog/pedagog
06. 12. Dan sv. Nikole Uciteljice RN




Sijecanj

15. 01. Dan medunarodnog priznanja RH Svi ucitelji
27.01. Dan sjecanja na Holokaust Ucitelj povijest
Veljaca
21.02. Medunarodni dan materinskog Uciteljice HJ, RN, knjiznicar
jezika
25.02. ,Dan ruzicastih majica” protiv nasilja | Svi ucitelji i stru¢ni suradnici
u Skolama
OZujak
08. 03. Medunarodni dan Zena SVI
11.03. Dani hrvatskog jezika Uciteljice HJ, RN, knjiznicar
21.03. Svjetski dan pjesnisStva Ucitelji HJ
22.03. Svjetski dan voda Ucitelji geografije, RN
27.03. Svjetski dan kazalista Ucitelji RN, HJ
Travanj
22.04. Dan planete Zemlje Uciteljica geografije
U suradnji sa turistickom
zajednicom
29.04. Mala ribarska akademija Sardela U suradnji sa turistickom
zajednicom
Svibanj
11.05. Svjetski dan pisanja pisama Ucitelji HJ, RN
15. 05. Medunarodni dan obitelji Svi ucitelji
18. 05. Medunarodni dan muzeja Uciteljica LK
22.05. Medunarodni dan bioloske Ucitelj prirode i biol.
raznolikosti
24.05. Dan Skole Svi ucitelji i i¢enici




8.10.Plan natjecanja i smotri

U¢enici od 5. do 8. razreda ukljuéeni u SSD sudjelovat ¢e na natjecanjima i smotrama prema Kalendaru natjecanja SSD osnovnih i srednjih $kola
za $kolsku godinu 2019./20. Okvirni kalendar natjecanja usvojio je Skolski $portski savez IZ.

Natjecanja u urganizaciji UO za prosvjetu, sport i tehnic¢ku kulturu prema kalendaru natjecanja za sve nastavne predmete.

U organizaciji Turisti¢ke zajednice u 6. mjesecu nasi uéenici uéestvuju u smotri folklora na razini ZI.

9.PROTOKOL O POSTUPANJU SKOLE U KRIZNI SITUACIJAMA

Protokol se odnosi na prevencije mogudih situacija povecanog rizika, kao i na postupanje u konkretnim situacijama sa ciljem zastite djece, kao i
svih djelatnika koji o njima skrbe u procesu odgoja i obrazovanja. Temelji se na odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli, Zakona o zastiti od nasilja u obitelji, Zakona o radu, Kaznenom zakonu, na sadrZaju i obavezama propisanim Programom aktivnosti za
sprjecavanje nasilja medu djecom i mladima kojeg je donijela Vlada Republike Hrvatske 25. veljace 2004., ali i drugim pod zakonskim aktima
Skole. On utvrduje obveze i odgovornosti, kao i nadine postupanja tj. Sto treba Ciniti ravnatelj, stru¢ni suradnik, ucitelj, ucenik, drugi djelatnik
Skole ili roditelj ( skrbnik djeteta ). Protokol, kao dio Pravilnika o ku¢énom redu skole, treba biti izvjeSen na vidnom i svima dostupnom mjestu u
Skoli. O nacinima i koracima postupanja svih sudionika u procesu odgoja i obrazovanja potrebno je upoznati uc¢enike na satovima razrednika te
roditelje na prvom roditeljskom sastanku svake skolske godine.

Protokol sadrzi:

1. opceprihvaéenu definiciju nasilja;

2. postupanje Skole u sluéaju nasilja medu djecom;

3. postupanje skole u slu¢aju obic¢nog vrsnjackog sukoba;

4. postupanje skole u sluc¢aju saznanja ili sumnje o nasilju u obitelji;

5. postupanje Skole u slu¢aju nasilja prema ucenicima od strane odrasle osobe u skoli ( ucitelja, roditelja, drugih zaposlenika Skole, nepoznatih
osoba );

6. postupanje skole u slucaju nasilnog ponasanja odrasle osobe nad odraslom osobom u skoli;

7. postupanje skole u slucaju nasilja prema djelatnicima skole od strane ucenika Skole

8. obrazac za dojavu nasilja



9. evidencija Skole o sukobima i nasilju u Skoli
10. obrazac za opis dogadaja koji popunjava osoba koja je izazvala dogadaj.

9.1. OPCEPRIHVACENA DEFINICIJA NASILIA
Definicija nasilja i obi¢nog sukoba vrinjaka preuzeta je iz Protokola o nasilju medu djecom kojeg je donijela Vlada Republike Hrvatske u
listopadu 2004. Nasiljem medu djecom i mladima smatra se svako namjerno fizicko ili psihi¢ko nasilno ponasanje usmjereno prema djeci i
mladima od strane njihovih vrinjaka ucinjeno s ciljem povrjedivanja, a koje se, neovisno o mjestu izvrSenja, moZze razlikovati po obliku,

tezini, intenzitetu i vremenskom trajanju i koje uklju¢uje ponavljanje istog obrasca i odrzava neravnopravan odnos snaga (jaci protiv slabijih
ili grupa protiv pojedinaca.

Nasiljem medu djecom i mladima smatra se osobito:

* namjerno uzrokovani fizi¢cki napad u bilo kojem obliku, primjerice udaranje, guranje, gadanje, Samaranje, ¢upanje, zaklju¢avanje, napad
razli¢itim predmetima, pljuvanje i slicno bez obzira da li je kod napadnutog djeteta nastupila tjelesna povreda,

¢ psihi¢ko i emocionalno nasilje prouzro¢eno opetovanim ili trajnim negativnim postupcima od strane jednog djeteta ili vise djece.
Negativni postupci su:

ogovaranje, nazivanje pogrdnim imenima, ismijavanje, zastrasivanje, izrugivanje, namjerno zanemarivanje i isklju¢ivanje iz skupine kojoj
pripada ili isklju€ivanje i zabranjivanje sudjelovanja u razli¢itim aktivnostima s ciljem nanosenja patnje ili boli, Sirenje glasina s ciljem
izolacije djeteta od ostalih uéenika, oduzimanje stvari ili novaca, unistavanje ili osteéivanje djetetovih stvari, ponizavanje, naredivanje ili
zahtijevanje poslusnosti ili na drugi na¢in dovodenje djeteta u podredeni poloZaj, kao i sva druga ponasanja pocinjena od djeteta i mlade
osobe (unutar kojih i spolno uznemiravanje i zlostavljanje) kojima se drugom djetetu namjerno nanosi fizi¢ka i dusevna bol ili sramota.

Nasilje podrazumijeva Sest definirajucih ¢cimbenika:

1. namjera da se drugom nanese S$teta ili ozljeda;

2. intenzitet i trajanje ( opetovanost nasilnickog ponasanja );

3. mo¢ nasilnika ( nesrazmjer obzirom na dob, snagu, brojéana nadmoc );
4. ranjivost i nemoc Zrtve;

5. manjak podrske;

6. posljedice.



9.2.

U svim sluc¢ajevima nasilja medu djecom koji su definirani navedenim ¢imbenicima Skola je duZna postupati u skladu s Protokolom o
postupanju u slucaju nasilja medu djecom i mladima kojeg je donijela Vlada Republike Hrvatske u listopadu 2004. godine.

Nuzno je razlikovati nasilje ( zlostavljanje ) medu djecom i mladima od obi¢nog sukoba vrsnjaka. Obi¢ni sukob vrSnjaka ima slijedeca obiljezja:

1. nema elemenata navedenih za nasilnistvo: radi se o sukobu vrsnjaka koji oni ne rjeSavaju na miran, nego na neki drugi nacin; ne postupaju
jedan prema drugome s namjerom ozljedivanja ili nanoSenja Stete; nema nesrazmjera moci; nema teZih posljedica za djecu u sukobu;

2. djeca ne inzistiraju da mora biti po njihovom po svaku cijenu;

3. mogu dati razloge zasto su u sukobu;

4. ispricaju se ili prihvate rjeSenje u kojem nema pobjednika i porazenog;

5. slobodno pregovaraju da bi zadovoljili svoje potrebe;

6. mogu promijeniti temu i otiéi iz situacije u kojoj je doslo do sukoba.

POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU NASILIA MEPU DJECOM

U svim slucajevima nasilja medu djecom koji su definirani navedenim ¢imbenicima skola je duina postupati u skladu s Protokolom o
postupanju u slucaju nasilja medu djecom i mladima kojeg je donijela Vlada Republike Hrvatske u listopadu 2004.godine.

U slucaju nasilja medu djecom u Skoli svi djelatnici Skole duzni su:

1. odmah prekinuti nasilno ponasanje ucenika i odvojiti ucenike;

2. pruziti pomo¢ i podrsku uceniku koji je dozivio nasilje;

3. obavijestiti o dogadaju, razrednika, stru¢nog suradnika skole ili ravnatelja.

U slucaju prijave nasilja ili dojave o nasilju medu djecom imenovane stru¢ne osobe za koordiniranje aktivnosti vezanih uz problematiku nasilja -
strucni suradnici Skole i ravnatelj duzni su:

e odmah poduzeti sve mjere da se zaustavi i prekine aktualno nasilno postupanje prema djetetu, a u slu¢aju potrebe zatraziti pomo¢ drugih
djelatnika Skole ili po potrebi pozvati djelatnike policije;

e ukoliko je dijete povrijedeno u mjeri koja zahtijeva lije¢nicku intervenciju ili pregled ili se prema okolnostima slu¢aja moze razumno
pretpostaviti ili posumnjati da su takva intervencija ili pregled potrebni, odmah pozvati sluzbu hitne lije¢nicke pomodi ili na najbrzi moguci



nacin, koji ne Steti zdravlju djeteta, prepratiti ili osigurati pratnju djeteta od strane struc¢ne osobe lije¢niku te saekati lije¢nikovu preporuku o
daljnjem postupanju i dolazak djetetovih roditelja ili zakonskih zastupnika;

e odmah po prijavljenom nasilju o tome obavijestiti roditelje djeteta ili zakonske zastupnike te ih upoznati sa svim ¢injenicama i okolnostima
koje je do tada doznala i izvijestiti ih o aktivnhostima koje ée se poduzeti;

* po prijavi, odnosno dojavi nasilja odmah obaviti razgovor s djetetom koje je Zrtva nasilja, a u slu¢aju da je postojala lijecni¢ka intervencija, uz
dogovor s lije¢nikom, ¢im to bude moguce. Ovi razgovori s djetetom obavljaju se uvijek u nazo¢nosti nekog od stru¢nih djelatnika skole , a na
nacin da se postupa posebno brizljivo, postujuéi djetetovo dostojanstvo i pruzajuci mu potporu;

e roditeljima ili zakonskim zastupnicima djeteta koje je Zrtva vrSnjackog nasilja dati obavijesti o moguéim oblicima savjetodavne i stru¢ne
pomodi djetetu u odgojno-obrazovnoj ustanovi i izvan nje, a sa ciljem potpore i osnazZivanja djeteta te prorade traumatskog dozivljaja;

e obaviti razgovor s drugom djecom ili odraslim osobama koje imaju spoznaja o uc¢injenom nasilju te utvrditi sve okolnosti vezane uz oblik,
intenzitet, tezinu i vremensko trajanje nasilja;

 ukoliko se radi o osobito teskom obliku, intenzitetu ili duzem vremenskom trajanju nasilja, koje moze izazvati traumu i kod druge djece koja
su svjedocila nasilju, savjetovati se s nadleznom stru¢nom osobom ili sluzbom poradi pomodéi djeci, svjedocima nasilja;

e Sto Zurnije obaviti razgovor s djetetom koje je pocinilo nasilje, ukazati djetetu na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponasanja te ga savjetovati
i poticati na promjenu takvog ponasanja, a tijekom razgovora posebno obratiti pozornost iznosi li dijete neke okolnosti koje bi ukazivale da je
dijete Zrtva zanemarivanja ili zlostavljanja u svojoj obitelji ili izvan nje, u kojem slucaju ée se odmah izvijestiti centar za socijalnu skrb, a po
potrebi ili sumnji na pocinjenje kaznjive radnje izvijestiti policiju ili nadlezno drzavno odvjetnistvo, a Skola ¢e poduzeti sve mjere za pomirenje
djece i za stvaranje tolerantnog, prijateljskog ponasanja u skoli;

* pozvati roditelje ili zakonske zastupnike djeteta koje je pocinilo nasilje, upoznati ih s dogadajem, kao i s neprihvatljivos¢u i Stetnoséu takvog
ponasanja, savjetovati ih sa ciljem promjene takvog ponasanja djeteta te ih pozvati na ukljuivanje u savjetovanje ili stru¢nu pomoé unutar
Skole ili izvan nje (centri za socijalnu skrb, poliklinike za zastitu djece, obiteljska savjetovalista i slicno) i izvijestiti ih o obvezi Skole da slucaj
prijavi nadleZznom centru za socijalnu skrb, Uredima drZavne uprave u Zupanijama (Sluzbama za drustvene djelatnosti i/ili Gradskom uredu za
obrazovanje, kulturu i Sport grada Zagreba), policiji ili nadleznom drzavnom odvjetnistvu;

® 0 poduzetim aktivnostima, razgovorima, izjavama te svojim opazanjima saciniti sluzbene biljeske, kao i voditi odgovarajuée evidencije
zaSti¢enih podataka koje ée se dostaviti na zahtjev drugim nadleznim tijelima te o dogadaju izvijestiti Uciteljsko vijece



9.3. POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU NORMALNOG VRSNJACKOG SUKOBA

U slucaju normalnog vrinjackog sukoba svaki djelatnik Skole duzan je:

1. odmah prekinuti sukob medu djecom;

2. obavijestiti o sukobu razrednika, stru¢ne suradnike ili ravnatelja Skole;

3. razrednik, strucni suradnik ili ravnatelj ée obaviti razgovore sa sukobljenim ucenicima;

4. dogovoriti ¢e s uenicima da se medusobno ispricaju, prihvate rjeSenje u kojem nitko nece pobijediti, da jedan drugom nadoknade eventualnu
Stetu ( restitucija );

5. traziti od ucenika da popune odgovarajudi obrazac o dogadaiju;

6. u slucaju da ucenik ¢esée dolazi u takve sukobe s vrSnjacima razrednik i strucni suradnik ée pozvati roditelje u Skolu sa ciljem prevladavanja
takve situacije i pomodi uceniku;

7. prema potrebi ucenik ¢e biti uklju¢en u dodatni rad ( savjetodavni rad , pedagoska i/ili defektoloska pomo¢ ) u skoli ili izvan Skole u dogovoru
s roditeljima ( starateljima );

8. ako ucenik ucestalo krsi pravila, ne postuje dogovore, ne prihvaéa restituciju, Skola ée primijeniti odgovarajuce pedagoske mjere u skladu s
Pravilnikom o pedagoskim mjerama;

9. u slucaju da sve prethodno navedene mjere ne dovedu do poboljsanja ponasanja uéenika i u sluéaju nesuradnje roditelja Skola ée postupiti po

tocki 2. ovog Protokola.



9.4 POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU SAZNANJA ILI SUMNJE NA NASILJE U OBITELJI
U slucaju da neki djelatnik Skole dobije informaciju ili ima sumnju da je dijete unutar obitelji izloZeno ili svjedoci nasilnom ponasanju nekog
¢lana obitelji ili je zanemareno, taj djelatnik je duzan, u skladu s ¢l. 5 Zakona o zastiti od nasilja u obitelji (NN 116/03 ), odmah o tome
obavijestiti razrednika, ravnatelja i stru¢ne suradnike Skole. Ravnatelj i struéni suradnici su duzni:
1. obaviti razgovor s djetetom ako je dostupno i tijekom razgovora upoznati dijete s daljnjim postupanjem;
2. pozvati djetetove roditelje odmah na razgovor i upoznati ih sa znacajnim saznanjima i informacijama koje djelatnici Skole posjeduju — ako
je dijete zlostavljao jedan roditelj, upoznati s time drugog roditelja;
3. upozoriti roditelje na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponasanja i informirati ih o obvezi Skole da slucaj prijavi nadleznom CZSS, policiji i
Gradskom uredu za obrazovanje, kulturu i Sport;
preporuciti odgovarajuce ustanove;
5. ako je dijete zlostavljano od oba roditelja ili postoji sumnja na takvo zlostavljanje, odmah obavijestiti o tome CZSS i postupati dalje u
dogovoru sa CZSS;
6. ako roditelji odbijaju suradnju, o tome informirati CZSS, Gradski ured za obrazovanje, kulturu i Sport;
7. ako je djetetu potrebna pomo¢ ili pregled lijecnika, s djetetom lijecniku idu roditelj ( ako je dostupan i ako ne postoji sumnja da je on
zlostavljac ) ili predstavnik Skole tj. CZSS;
8. tijekom razgovora s djetetom strucni suradnik mora voditi sluzbenu zabiljeSku koju uz ravnatelja potpisuje i stru¢ni suradnik koji je obavio
razgovor i razrednik ili druga povjerljiva osoba;

9. suradivati s nadleznim CZSS i djelovati uskladeno u cilju dobrobiti djeteta



9.5 POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU NASILIA PREMA UCENICIMA OD STRANE ODRASLE OSOBE U SKOLI ( UCITELJA, RODITELIA, DRUGIH
ZAPOSLENIKA SKOLE, NEPOZNATIH OSOBA )

U slucaju kada postoji sumnija ili je ucenik dozivio zlostavljanje od strane odrasle osobe u skoli ( djelatnika Skole, svog roditelja ili roditelja drugog
ucenika odnosno nepoznate osobe) djelatnik Skole je obvezan:

1. odmah pokusati prekinuti nasilno postupanje prema djetetu;

2. ako u tome ne uspije, odmah pozvati ravnatelja, stru¢nog suradnika skole ili drugog djelatnika skole kako bi pokusali prekinuti nasilno
postupanje prema djetetu i obavijestiti policiju;

3. ako uspije prekinuti nasilno ponasanje prema djetetu, o tome obavijestiti ravnatelja ili stru¢nog suradnika skole;

4. upozoriti osobu koja se ponasa nasilno na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponasanja i informirati je o obvezi Skole da slucaj prijavi nadleznom
CZSS , policiji, Gradskom uredu za obrazovanje, kulturu i Sport te Odjelu za sigurnost Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta; 5. o dogadaju
obavijestiti CZSS, policiju, Gradski ured za obrazovanje, kulturu i Sport te Odjel za sigurnost Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta;

6. strucni suradnik duzan je obaviti razgovor s djetetom odmah po saznanju o dogadaju sa ciljem normaliziranja osjecaja djeteta i sprecavanja
dugoroénih posljedica traume te tijekom razgovora s djetetom voditi sluzbenu zabiljesku koju uz ravnatelja potpisuje i stru¢ni suradnik koji je
obavio razgovor i razrednik ili druga povijerljiva osoba;

7. kada strucni suradnik obavi razgovor s djetetom ravnatelj, stru¢ni suradnik, razrednik ili ¢lan Uciteljskog vijeéa trebaju o dogadaju odmah
obavijestiti roditelje djeteta ( ili drugog roditelja ako se jedan od roditelja nasilno ponasao u skoli prema vlastitom djetetu ) i pozvati ih da dijete
odvedu kudi te ih informirati o eventualnoj potrebi ukljucivanja djeteta i roditelja u savjetovanje i stru¢nu pomo¢ u skoli ili van skole;

8. u slucaju da je dijete ozlijedeno ili postoji sumnja da bi moglo biti ozlijedeno, treba ga odvesti na lije¢ni¢ki pregled, pri éemu s njim u pratnji

ide roditelj ( ako je dostupan ) ili predstavnik skole ili CZSS.



9.6. POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU NASILNOG PONASANJA ODRASLE OSOBE NAD ODRASLOM OSOBOM U SKOLI

U slucaju nasilnog ponasanja odrasle osobe ( roditelja uenika, nepoznate osobe, djelatnika Skole ) prema drugoj odrasloj osobi u skoli (
roditelju ucenika ili djelatniku Skole) te u slucaju da postoje informacije da odrasla osoba u prostor skole unosi oruzje ili druge predmete koji
mogu ugroziti sigurnost osoba i imovine u $koli, djelatnik Skole koji ima tu informaciju ili je nazoc¢an mora:

1. odmah pokusati prekinuti nasilno ponasanje;

2. upozoriti osobu koja se nasilno ponasa na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponasanja tj. unosSenja opasnih predmeta u prostor skole i
zatraziti od nje da napusti prostor Skole;

3. ako u tome ne uspije, odmah pozvati ravnatelja skole, stru¢nog suradnika ili drugog djelatnika Skole kako bi pokusali prekinuti nasilno
ponasanje i obavijestiti policiju;

4. ako uspije prekinuti nasilno ponasanje, odmah o tome obavijestiti ravnatelja ili stru¢nog suradnika;

5. o dogadaju obavijestiti policiju, CZSS i Gradski ured za obrazovanje, kulturu i Sport te Odjel za sigurnost Ministarstva znanosti, obrazovanja i
Sporta.

9.7. POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU NASILIA PREMA DJELATNICIMA

U slucéaju da je djelatnik Skole dozivio nasilje ili prijetnju nasiljem od strane ucenika Skole on treba o tome izvijestiti ravnatelja ili stru¢ne
suradnike Skole. Oni ce:

1. razgovarati s uc¢enikom u prisustvu razrednika i voditi sluzbenu zabiljesku o razgovoru;

2. odmah obavijestiti roditelje uéenika te ih upozoriti na neprihvatljivost takvog ponasanja;

3. prema uceniku poduzeti odgovarajuc¢e pedagoske mjere koje ¢e donijeti Uciteljsko vije¢e u skladu s Pravilnikom o pedagoskim mjerama;
4. ukljuciti uéenika u struéni tretman u Skoli ili u dogovoru s roditeljima u ustanovi van Skole; 5. o svemu izvijestiti CZSS i Gradski ured za

obrazovanje, kulturu i Sport, a po potrebi i policiju; 6. ako je rijeC o prijetnjama nasiljem ili o nasilju u Skoli, zbog ¢ega je skola ukljucila i policiju,



o takvim situacijama je potrebno prvo usmeno, a zatim i pismenom biljeSkom ( na propisanom obrascu ) izvjestiti Gradski ured za obrazovanje,
kulturu i Sport te Odjel za sigurnost Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta.

U slucaju da bilo kojem nasilnom ponasanju u prostoru skole svjedoce drugi uéenici, a nasilno ponasanje je neuobicajeno rijetko i intenzivno te
moze rezultirati traumatiziranjem svjedoka, ravnatelj ili stru¢ni suradnik su duzni osigurati stru¢nu pomoc¢ tim ucenicima. Duzni su savjetovati
se s nadleznom i struénom osobom koja ima iskustva u radu s traumatiziranim osobama o potrebi i nacinu pruzanja stru¢ne pomoci svjedocima

nasilja.

10.  ANTIKORUPCIISKI PROGRAM

ZADACI: - upoznavanje s pojmom korupcije - promocija netolerantnosti prema korupciji - promocija vrijednosti demokratskog drustva (cijeniti
demokratske vrijednosti, iskrenost, odgovornost za osobne odluke i djelovanja, osobni razvoj, unaprjedenje osobnih, socijalnih i kulturnih
sposobnosti i znanja) - jacanje osobnosti (komunikacijskih vjestina, razvoj kritickog misljenja, rjeSavanje problema, vjestine racionalnog
planiranja, upravljanje vremenom, upravljanje financijama, rjeSavanje sukoba, aktivno sudjelovanje u Skolskim aktivnostima, lokalnoj zajednici.)
AKTIVNOSTI:

1. Imenovanje voditelja antikorupcijskog programa

2. Sastavljanje prijedloga antikorupcijskog programa

3. Upoznavanje Uditeljskog vijec¢a s planom

4. Upoznavanje Skolskog odbora s predvidenim mjerama unesenim u Plan i program rada $kole

5. Izjava o fiskalnoj odgovornosti

KLJUCNI POJMOVI: - korupcija, prevencija korupcije, zloini korupcije, uzimanje mita, davanje mita, zlouporaba, neizvriavanje obveza, driavni i

javni zaposlenici, antikorupcijski standardi, javni interesi, privatni interesi, sukob interesa, lobiranje, koristoljublje, nepotizam



Plan antikorupcijski mjera provodit ¢e se kroz edukaciju ucenika i ucitelja s sljedec¢im ciljevima:

- upoznavanje s osnovnim informacijama o korupciji i antikorupciji (usvajanje antikorupcijskog rjec¢nika)

- formiranje i poticanje demokratskih stavova i okruzenja

- razvijanje odgovornosti i profesionalnosti u ponasanju i obavljanju zadataka - unapredivanje socijalnih i kulturnih vjestina i znanja
- poticanje kreativnosti, neovisnosti, samopouzdanja, odgovornosti, konstruktivnog rjeSavanja problema

- organizirati konstruktivni protok informacija u socijalnoj uzoj sredini (Skola) i Siroj lokalnoj sredini (mediji, lokalna samouprava, gradanstvo)

PLANIRANE MJERE (za ucitelje)
-unapredivanje kompetencija i vjeStina potrebnih uciteljima
— usavrsavanje nezavisno od predmetne orijentacije

- upoznavanje s antikorupcijskim rje¢nikom i osnovnim informacijama (letak)

PLANIRANI OBLICI RADA S UCENICIMA

- radionice za SRO-u

- prigodne edukacije ( obiljezavanje Dana prava djeteta, Dana ljudskih prava...) 7
- radionice za izdvojene skupine ucenika prema dobi ( posebno VIl i VIl razredi)

- susreti s uspjesnim ljudima



Teme za edukaciju uc¢enika

Osobnost i ponasanja :

-Tko sam ja i $to zelim biti

-Moji stavovi

-Moji zivotni ciljevi

-Autoriteti

-Idoli

-Osobe i situacije koje utje¢u na mene

-Donosenje odluka

Etika i moral:

- pojam moralnih normi, moralnih vrijednosti

- navike, obicaji, tradicije i socijalne norme

- posljedice i Stete nastale povredom moralnih vrijednosti
- Odgovornost

- Legalnoiiilegalno

- Prihvaéena i neprihvacena ponasanja

- Relacija izmedu socijalnih normi i osobnih sloboda
Pravo i pravednost:

- pravednosti i iskrenost

- Ljudska prava, ravnopravnost, jednakost i nepristranost



- Socijalna prava (svi jednaki, svi razliciti)

- Posljedica krsenja zakona i pravila

- Demokracija

- Nevladine organizacije

- Mediji

Profesionalni planovi:

-Sto mogu i to Zelim raditi

- Kako postati uspjesan u svojoj profesiji

- Izbor zanimanja

- Planiranje zaposljavanja

Ove teme za edukaciju ucenika realizirale bi se na na satovima razrednog odjela te kroz izborne sadrzaje iz vjeronauka, hrvatskog jezika i
knjizevnosti, povijesti, medijske kulture zatim iz programa Unicef-a ,Za sigurno okruzenje u Skolama“ te kroz rad novinarske grupe u pracenju
informacija iz Skolske sredine. Radionice Crvenog kriza "Humane vrednote”.

Evaluacija ciljeva:

Anketa za ucenike VIl —ih razreda

-Sto je za tebe korupcija?

- Jesi li se susreo s korupcijom i u kojoj situaciji?

- Kako bi postupio u situaciji kad bi mogao utjecati na sudionike nekog dogadaja u kojem se desava korupcija?



AKTIVNOSTI NA NIVOU SKOLE

- usvajanje jasnih kriterija i postupaka prilikom zaposljavanja

- postavljanje jasnih i transparentnih postupaka za donosenje odluka koje se ti¢u zaposlenika, da su donijete nepristrano i odnose se na opce
dobro svih zaposlenika

- odvajanje politike od Skole - transparentan prikaz prihoda i rashoda

- registracija primljenih darova - razviti pravila ponasanja i kodeks ponasanja

- napraviti dopunu u pravilnicima sa jasnim definicijama koja se djela smatraju korupcijom

- edukacija, napredovanje u struci, komunikacija



11.SKOLSKI RAZVOINI PLAN

METODA | DATUM DO
PEIC())[F;;{TUECTJI\EIO CILJEV] AKTIVNOSTI ZA NUZNI RESURSI KOJEGA CE OsgiEP(;gSSS/;):NE MIJERUIVI POKAZATELJI
UNAPREDENJA OSTVARIVANIJE SE CIU AKTIVNOSTI OSTVARIVANIJA CILIEVA
CILJEVA OSTVARITI
1. OBRAZOVNA 1. PODICI RAZINU - medupredmetna - knjizni fond 31.8.2020. | - svi djelatnici Skole - dugotrajnije znanje i
POSTIGNUCA ZNANJA | PRIMJENU | integracijai - internet, wi-fi - vanjski suradnici i bolje ocjene
(E-SKOLE) STECENIH ZNANJA U | korelacija - dostupnost struénjaci - analiza usvojenog znanja
SVAKODNEVNOM - primjena novih informaticke - roditelji na kraju 1. polugodista i
ZIVOTU metoda rada ucionice - CARNET na kraju sk.god.
2. POTAKNUTI - koristenje raznih - dostupnost - nakladnicke kuce - zadovoljstvo roditelja,
SAMOSTALNO izvora informacija STEAM ucionica - lokalna zajednica ucenika i ucitelja (anketa)
PRETRAZIVANJE - nauditi ucenike - nastavni - Mz0s - izrada i primjena
RAZNIH 1ZVORA referirati i izlagati kabineti integriranih zadataka za
ZNANJA - izrada mentalnih - opremljenost provjeru ucenickih
3.EDUCIRATI mapa Skole sredstvima obrazovnih postignuca za
UCITELJE U i pomagalima 4.i 8. razrede

KORISTENJU IKT-a |
NOVIH STRATEGIJA
POUCAVANJA

- nov¢ana
sredstva za
ostvarenje
projekta

- pradenje i vrednovanje
ucenickih postignucda
tijekom nastavne godine
- ostvarenje/vrednovanje
realizacije projekta

- samovrednovanje i
vrednovanje nastave




2. ODNOS 1. UNAPRIJEDITI - aktivnosti - Koordinacijski | Do - ravnatelj - vrednovanje realizacije
UCENIKA PREMA | ODNOS UCENIKA predvidene odbor 31.8.2019. | - struéni suradnici - projekta
CLANOVIMA PREMA DRUGIM projektom skole - ostali djelatnici - ucitelji - prezentacije
ZAJEDNICE CLANOVIMA -suradnja s skole - razrednici - prostor Skole
(VOLOTIRANIJE) ZAJEDNICE Udrugama, - roditelji - vanjski suradnici - web

2. SENZIBILIZIRATI| | institucijama... - ucenici - Vijece roditelja - mediji

MOTIVIRATI ZA -SRO - lokalna - Vijeée ucenika

POMOC DRUGIMA zajednica

(VOLONTIRANJE) - uéitelj voditelj
3. 1. UREDENJE - aktivnosti - Uditelji 31.8.2019. | - Kordinator - Boravak u
OPLEMENIJIVANJE | SKOLSKOG predvidene - Sponzori - Tehnicko osoblje novouredenom prostoru
SKOLSKOG DVORISTA projektom skole - Roditelji - Ravnatelj - Ljepsi izgled dvorista
OKOLISA - 2. PODIZANIJE EKO - Ucenici - Vijece ucenika - Koristenje novouredenog
SKOLSKO SVIJESTI - Vijece roditelja prostora u svrhe edukacije
DVORISTE 3. RAZVIJANJE i kvalitetnije provodenje

ESTETSKIH slobodnog vremena

VRIJEDNOSTI




12.PLAN NABAVE | OPREMANJA

Na prethodnim stranicama Godisnjeg plana i programa prikazali smo potrebe dogradnje skolske zgrade, neophodnog za poboljsanje
pedagoskog standarda ¢ime bi se stvorili uvjeti za kvalitetniji odgoj i izobrazbu nasih ucenika.

1. Nadopuna Skolskog namjestaja

3. Rekonstrukcija prostora — dogradnja jedne ucionice u prostoru polivalentne dvorane
3. Dogradnja Skole

4. Oprema - 10 projektora, 3 projekcijska platna, jedna mala ploc¢a za prvi razred 120x100

Tekuce odrzavanje unutrasnjeg i vanjskog prostora odnosi se na slijedece radove:
- stolarski poslovi
- nadzor nad elektroinstalacijama
- bravarski, vodoinstalaterski, zidarski, sobo - slikarski i staklarski poslovi
- odrzavanje ograda i okolisa
- vodenje brige o protupozarnim aparatima

Napomena:
Ukoliko tijekom sSkolske godine dode do neplaniranih kvarova u unutrasnjem i vanjskom prostoru skole uciniti ¢e se sve da kvar bude na
vrijeme uklonjen.



Na osnovi ¢lanka 27. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i ¢lanka Statuta Osnovne Skole Fazana, a na prijedlog ravnateljice
Skole i U¢iteljskog vijeca te uz prethodno misljenje Vijeca roditelja, Skolski odbor na sjednici odrzanoj 3.09.2019. godine donosi:

GODISNJI PLAN | PROGRAM ZA SKOLSKU GODINU 2019./20.
KLASA: 602-02/19-01/01

URBROJ:2168-02-01-19/01

Ravnatelj Skole: Predsjednik Skolskog odbora:
Dubravka Petkovi¢
Marijana Starcic, prof.






