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OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv $kole: Osnovna $kola Fazana
Adresa 3kole: Puljska cesta 9
Zupanija: Istarska

Telefonski broj:

052/521-011

Broj telefaksa:

052/521-011

Internetska posta:

os-fazana@os-fazana.tcloud.hr

Sifra $kole: 18-504-002
Mati¢ni broj skole: 03203611
OIB: 70010834364
Upis u sudski registar (broj i datum): U-1-8-00

Ravnatelj skole:

Marijana Starci¢

Zamjenik ravnatelja:

Voditelj smjene:

Voditelj podrucne 3kole:

Broj uCenika: 309
Broj uCenika u razrednoj nastavi: 133
Broj uCenika u predmetnoj nastavi: 176
Broj ucenika s teSko¢ama u razvoju: 19

Broj u¢enika u produZenom boravku: 48

Broj u¢enika putnika: 203
Ukupan broj razrednih odjela: 16

Broj razrednih odjela u maticnoj skoli: 15

Broj razrednih odjela u podru¢nom razrednom odjelu: 1 PO Peroj
Broj razrednih odjela RN-a: 7

Broj razrednih odjela PN-a: 8

Broj smjena: jutarnja
Pocetak i zavrietak smjene: 8.20-14.30
Broj radnika: 48

Broj ucitelja predmetne nastave: 23

Broj ucitelja razredne nastave: 8

Broj ucitelja u produZenom boravku: 5

Broj strunih suradnika: 3
Pomo¢nik u nastavi: 5

Broj ostalih radnika: 9

Broj nestru¢nih ucitelja: 1

Broj pripravnika: 2

Broj mentora i savjetnika: 2




Broj voditelja 7SV-a: 2

Broj racunala u 8koli: 60

Broj specijaliziranih ucionica: 6

Broj opéih ucionica: 11

Broj $portskih dvorana: 1 sportska dvorana
Skolska knjiznica: 1

Sportsko igraliste: 0

Skolska kuhinja: 1

1.1. Podaci o upisnom podrucju

Osnovnu skolu Fazana ¢ini Mati¢na Skola Fazana i Podrucni razredno odjel Peroj
Koji je udaljen od Fazane 3 kilometra. Naga osnovna $kola obuhvacda uéenike s podrudja opéine Fazana ( Surida, Valbandon ) i podrugje opéine Vodnjan ( Peroj, Mandriol, Batvaci, Betiga i Barbariga

).

Skolsko podru¢je OS Fazana u odnosu na proslu godinu nema izmjena ( mreza $kola ). Na nasem $kolsko podrugju najveca udaljenost do $kole je 12 km.
Prijevoz ucenika organiziran je medugradskom linijom Pulaprometa d.o.0. i kombijem u vlasnistvu O3 Fazana .
- Prva relacija:Surida, Valbandon, Fazana u jednom smjeru 8 km.
- Druga relacija:Peroj, Batvaci, Barbariga u jednom smjeru 16 km.
Prijevoz Pulaprometa koristi 203 ucenika, a prijevoz skolskim kombijem 8 ucenika.

1.2. Unutras3nji $kolski prostori

Skola se sastoji od starog i novog dijela zgrade. Stari dio zgrade izgraden je 1931.godine, a novi dio 1982. godine sredstvima samodoprinosa gradana.

U staroj skoli nalaze se : 4 uCionice razredne nastave, informaticka ucionica, knjiznica, 2 zbornice, prostor za pedagoga, domara, racunovode, kotlovnica sa centralnim grijanjem i 3 sanitarna ¢vora.
U sastavu novog dijela Skole nalazi se: 7 ucionica predmetne nastave, 4 ucionice razredne nastave, sportska dvorana, skolska kuhinja, upravne prostorije za ravnatelja, tajnika i psihologa, prostor za
informacije, 2 arhive, 3 spremista i 5 sanitarnih ¢vorova. Podrucni razredni odjel Peroj koristi 2 ucionice i 1 sanitarni ¢vor. Zgrada je u vlasnistvu opcine Vodnjan u kojoj se jos nalazi vrtic.



NAZIV PROSTORA (Klasi¢na Ucionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti
ucionica, kabinet, knjiznica, dvorana) . Veli¢ina . Veli¢ina Opéa Didakticka
Broj ) Broj 2 - .
um um opremljenost Opremljenost
RAZREDNA NASTAVA 9 406 2 2
Ucionica RN 1 48 2 2
Ucionica RN 1 50 2 2
Ucionica RN 1 48 2 2
Ucionica RN 1 24 2 3
Ucionica RN i PB 1 48 2 2
Ucionica RN 1 55 2 2
Ucionica RN 1 55 3 3
Ucionica RN 1 42 3 3
PRO Proj 2 78 2 2
PREDMETNA NASTAVA 8 507 2 2
Hrvatski jezik 1 55 2 2
Likovna kultura 1 39 2 2
Glazbena kultura 1 55 2 2
Engleski jezik 1 55 2 2
Matematika 1 61 1 8 2 2
Priroda ,biologija , kemija 1 70 1 15 3 3
Tehnicka kultura, fizika 1 80 2 14 3 3
Informatika 1 50 3 3
OSTALO 12 969
Dvorana za TZK 1 726 1 10 2 2
Polivalentna dvorana 1 91 1 2
KnjiZnica 1 60 1 3
Urgdl: ravnatelja, tajnistva i 3 40 3 3
psihologa
Prostor racunovodstva 1 12 3 3
Prostor pedagoga 1 12 3 3
Zbornice 2 18 3 3
Arhiva 2 10 2 2
UKUPNO: 29 1840 5 47 2 2




Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3

NAZIV PROSTORA
( ostali namjenski prostor ) Broj VeIiEi;\a
um
PROSTORI
Kuhinja 1 82
Blagovaonica 1 78
Ulazni prostor za ucenike 1 20
Spremiste za spremacice 2 25
Kotlovnica 1 10
Radionica ku¢nog majstora 1 11
Sanitarni ¢vorovi 13 91
Hodnici 4 302
Arhiva 2 12
Podrum 1 54
Tavan 1 222
Stepeniste 2 45
Prostor za informacije 1 6
UKUPNO: 31 958




PRODUZENI BORAVAK

Produzeni boravak je organiziran u dvije skupine od toga je jedna heterogena, a jedna homogena.
Ciljevi realizacije sadrzaja u produzenom boravku u skladu su s op¢im ciljevima osnovnog obrazovanja:
1. Omoguditi djetetu pun Zivot i otkriti njegove/njezine pune potencijale kao jedinstvene osobe

2. Omoguditi djetetu njegov/njezin razvoj kao socijalnoga bica kroz Zivot i suradnju s ostalima kako bi doprinio/doprinijela dobru u drustvu
3. Pripremiti dijete za daljnje obrazovanje i cjeloZivotno ucéenje ( uciti kako uciti )

IME IZVRSITELIA BROJ UCENIKA | RAZREDNI ODJELI | VRIJEME ODRZAVANIA
Eni Cum 8 I.A 12:00-17:00
Tatjana Kovacevic¢ 11 I.B 12:00-17:00
Dulijana Marjanovi¢ LA 12:00-17:00
Mirjana L. Mujesi¢ 12 I.B 12:00-17:00
Dubravka Raji¢ 6 I.A 12:00-17:00

PLAN AKTIVNOSTI PRODUZENOG BORAVKA

10:30-11:30 Prihvat ucenika

11:30-12:30 Organizirano slobodno vrijeme

12:30-13:00 RUCAK- de?urstvo utitelja
13:05-14:00 Pisanje domace zadace
14:00-14:15 UZina- deZurstvo ucitelja




14:15-15:00

Pisanje domace zadace

15:00-17:00

ORGANIZIRANO SLOBODNO VRIJEME
Setnja do parka, posjete kazalistu , kinu i muzeju
igre u Skolskom dvoristu i na igralistu
aktivnosti u Skolskoj sportskoj dvorani
medijska kultura
Citanje, vjezbe pisanja, crtanje, bojenje
plesana radionica, likovne radionice

rad na projektu, izvanucionicka nastava




NASTAVNA SREDSTVA | POMAGALA

STANDARD

Audiooprema:

CD - player 12 zadovoljava
glazbena linija 1 zadovoljava
Video- i fotooprema:

televizije 8 zadovoljava
DVD - player 8 zadovoljava
projektor 6 zadovoljava
fotokopirni 3 zadovoljava
Foto-aparat 1 zadovoljava
Informaticka oprema:

racunala 35 zadovoljava
prijenosna racunala 33 zadovoljava
printer 7 zadovoljava
Pametna pluca 2 zadovoljava
Ostala oprema:

sintesiter 1 zadovoljava
video nadzor 1 zadovoljava
pec za glinu 1 zadovoljava
grafoskop 3 zadovoljava
mikroskop 1 Zadovoljava
projektor 5 zadovoljava
projekcijsko platno 8 zadovoljava
magnetna Skolska ploca 1 zadovoljava
pametna ploca 2 zadovoljava




1.7. Plan obnove i adaptacije

Mjere koje se namjeravaju provesti u periodu od 2020.-2022. godine — Akcijski plan

(Rednibroj |1

_| Zamjena stolarije i montaza klupica u OS FaZana

_| Upravni odjel za obrazovanje sport i tehni¢ku kulturu -O3 FaZana

OBNOVA TOPLINSKE IZOLACIJE POJEDINIH DJELOVA OBNOVE ZGRADE

| Kategorijamjere |

Zamjena prozora prostora:

ureda tajnika ,veli¢ina 4600x1430

ravnatelja veli¢ina 3300x1430

hodnik-2 staklene stijene veli¢ine 2800x2280-1800x2530

blagovaone,-veli¢ine 9900x3830

Drveni okvir propusta vodu koja se sliva po parketima ureda
| lznos utedaenergie |

[kwh |
| Zvotniviiekmiere ] 25 godina

7.700,00

5.800,00
20.700,00
59.000,00
UKUPNO:93.200,00

| lavor financirana ] Proratun 7|

| Rokoviprovedbe | 2021

_| Upravni odjel za obrazovanje sport i tehnicku kulturu

[Rednibroj ]

_| Instalacija nove uredske opreme u OS FaZana

_| Upravni odjel za obrazovanje sport i tehni¢ku kulturu -OS FaZana

_| Zamjena postojece ili instalacija nove uredske opreme

_| Zamjena 8 dotrajalih racunala u ucionici informatike

[lznosulaganja | 38.00000kn

| lzvorfinanciranja | Proratun Z

| Rokoviprovedbe ] 2021.

_| Upravni odjel za obrazovanje sport i tehnicku kulturu

1.8. Dogradnja kolske zgrade
- prema projektu



2. PODACI O IZVRSITELIIMA POSLOVA | NJIHOVIM RADNIM ZADUZENJIMA
U SKOLSKOJ GODINI

2.1. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima

2.1.1. Podaci o uditeljima razredne nastave
Red. . . . -
broj Ime i prezime Radno mjesto ucitelja razredne nastave
1. Kristina Rogar Uciteljica l.a
2. Sabina Zufi¢ Utiteljica I.b
3. Dulijana Marjanovié¢ Uciteljica Il.a
4. Dubravka Petkovi¢ Uciteljica Il.b
5. Vesna Ticak Uciteljica Ill.
6. Samanta KoSara BuZleta Uciteljica IV.a
7. Tatjana Kovacevic¢ Uciteljica IV.b
8. Tanja Paus Uciteljica I,I1.,1ll. PO Peroj

2.1.2. Podaci o uciteljima predmetne nastave

ifgj. Ime i prezime Radno mjesto ucitelja predmetne nastave
1. Dajana Bogdanovi¢ Uciteljica hrvatskog jezika

2. NadaMirolovi¢ Uciteljica hrvatskog jezika

3. Jelena Anocic¢ Uciteljica engleskog jezika

4, Dubravka Raji¢ Uciteljica engleskog jezika

5. Senka Kali¢ Uciteljica likovne kulture

6. Hana Kuko¢ Paun Uciteljica glazbene kulture

7. Andelija Mihaljevi¢ Uciteljica matematike

8. Sara Kokot Uciteljica matematika

9. Jelena Mrdenovi¢ Uciteljica prirode, biologije i kemije




10. Orieta Milovan Ucitelj prirode

11. Jasna Pasuld Ucitelj fizike

12. Slaven Boskovi¢ Ucitelj povijesti

13. Kristina Klari¢ Ucitelj geografije

14. Tatjana Sipalo Uciteljica tjelesne i zdravstvene kulture
15. Vanja Vekic¢ Uciteljica tehnicke kulture

16. Ana Karabaic Uciteljica informatike

17. Kristina Licul Uciteljica talijanskog jezika

18. Paola Krstulovié¢ Uciteljica talijanskog jezika

19. Omer ef. Omanovic¢ Vjeroucitelj islamskog vjeronauka
20. Goran Petkovic Vjeroucitelj pravoslavnog vjeronauka
21. Ana Zgrabli¢ llovar Vjerouciteljica katolickog vjeronauka
22. Davor Papratovic¢ Vjeroucitelj katolickog vjeronauka
23. Mirna Lesnicar Uciteljica informatike

2.1.3. Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima

Radno mjesto
Red. Ime i prezime
broj P
1. Marijana Starci¢ Ravnatelj
2. Irena Mosi¢ Sajatovié Psiholog
3. Marina Pojer Pedagog
4, Izabela Kapustic¢ Knjiznicar
1.14. Podaci o uditeljima u produzenom boravku
IME 1ZVRSITELIA RAZREDNI ODJELI
1. | EniCum I.A
2. | Tatjana Kovacevi¢ I.B
3. | bulijana Marjanovi¢ ILA
4. | Mirjana L. Mujesi¢ II.B
5. | Dubravka Raji¢ I.A




2.1.5. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima — pripravnici
- Jasna Pa$uld — uditeljica fizike

2.1.6. Podaci o pomoénicima u nastavi

Red. Ime i prezime Razredni odjel Radno mjesto
broj
1. Gabrijela Cukon IV.A Pomoc¢nik u nastavi
2. Masa Habensus VIIL.B Pomoc¢nik u nastavi
3. Sabrina Sabi¢ VILA Pomocnik u nastavi
4. Vesna Skibola VII.B Pomoc¢nik u nastavi
5. Natasa Jerominov | V.A Pomocnik u nastavi
2.2. Podaci o ostalim radnicima Skole
Red.. Ime i prezime Radno mjesto
broj
1. Dalija Brni¢ Tajnica
2. Ana Skrami¢ Racunovoda
3. Alenka Mihovilovi¢ Kuharica
4. Rozana Pavlisi¢ Kuharica produzenog boravka
5. Juro Cosié¢ Domar — lo7aé
6. Nada Cosic¢ Spremacica
7. Mira Rudi¢ Spremacica
8. Jadranka Paus Spremacica
9. Zorka Marjanovic¢ Spremacica




2.3. Tjedna i godi$nja zaduZenja odgojno-obrazovnih radnika skole

2.3.1./2. Tjednaigodi$nja zaduZenja ucitelja razredne nastave i predmetne nastave

E‘:;' Ime i prezime uitelja Raz. E:i SR DOP. DOD. INA U ne%';‘;':f‘; d :;Stﬂ\iﬂ e anUKUPN%O e
1. Kristina Rogar l.a 16 2 1 1 1 21 19 40 2088
2. Sabina Zufi¢ I.b 16 2 1 1 1 21 19 40 2088
3. Dulijana Marjanovié¢ Il.a 16 2 1 1 1 21 19 40 2088
4. Dubravka Petkovi¢ Il.b 16 2 1 1 1 21 19 40 2088

[0,
5. Tanja Paus . 16 2 1 1 1 21 19 40 2088
POP
6. Vesna Ticak Ill.a 15 2 1 1 1 19 21 40 2088
7. Samanta KoSara BuZleta IV.a 15 2 1 1 1 20 20 40 2088
8. Tatjana Kovacevi¢ IV.b 16 2 1 1 1 21 19 40 2088




Red. R - Red. | lzborna Pravilnik o normi Ukupno Ostali UKUPNO
broj Ime i prezime ucitelja Raz. nast. SR DOP. DOD. INA TKU neposr. rad poslovi Tjedno Godiénje

5.3,b 2

1. Nada Mirolovié¢ ! 18 22 18 40 2088
7.a,b Bon.

. . 6.a.b 2
2. Dajana Bogdanovi¢ 18 1 1 2 22 18 40 2088
8.a,b 6.b
1
3. Senka Kali¢ 5.-8. 8 1 - 10 10 20 1044
uredenje
. 1
Hana Kuku¢ Paun 2
4. 4.-8. 10 3 16 22 38 1984
Anja Celap-zamjena 7.b satnicar

5. Jelena Anoci¢ 655.?8 21 1 1 23 17 40 2088
l.-IV

6. Dubravka Raji¢ POP 19 2 1 1 23 17 40 2088
5.b
5.a 2

7. Andelija Mihaljevi¢ 20 22 18 40 2088
7.-8. Bon.
5.b

8. Sara Kokot 6 12 1 13 11 24 1253

9. Jelena Mrdenovic¢ 6.-8. 20 1 1 2 24 16 40 2088

10. Orieta Milovan 5. 3 3 3 6 313

11. Jasna Pasuld 7.-8. 8 1 9 5 16 835

2
12. Slaven Boskovié¢ 5.-8. 16 32 2 2 2 24 16 40 2088




Red. R - Red. | lzborna Pravilnik o normi Ukupno Ostali UKUPNO
broj Ime i prezime ucitelja Raz. nast. SR DOP. DOD. INA TKU neposr. rad poslovi Tjedno Godiénje
2
13. Kristina Klari¢ 5.-8. 15 1 1 17 17 34 1775
7.a
M 2 2
14. Tatjana Sipalo 5.-8. 16 4 24 16 40 2088
Sb klub
15 Vanja Veki¢ 5.-8 8 2 1 2 3 2 15 18 33 1723
' ) s 5.a Sind. Klub
1.-4. )
16. Kristina Licul 5a,b 20 1 23 17 40 2088
7a.b 6.2
- 6.a,b 2 3
17. Paola Krstulovi¢ 8 2 - 15 7 22 1148
8.a,b 5.3 e-matice
3
18. Ana Karabai¢ 4.-8. 20 1 - 24 16 40 2088
e-dnevnik
. N 1.-3. 3
19. Mirna Lesnicar 10 - 13 7 20 1044
pop ikt
1.-2. 24
20. Ana Zgrabli¢ llovar 4.-5. 24 2 > 16 40 2088
7.-8. )
prekovremeni
3.
21. D P i¢ 12 1
avor Papratovic¢ 6a,b 6 6 6 313
22. Omer Omanovié 1.-8. 2 2 2 4 209
23. | Goran Petkovi¢ é'ig‘ 4 4 4 8 418




2.3.3. Tjedna i godidnja zaduZenja ravnatelja i stru¢nih suradnika $kole

. . " Rad sa . Broj sati
Red. Ime i prezime . Radno vrijeme Broj sati o
; . Radno mjesto strankama A godidnjeg
broj radnika (od—do) tjedno .
(od —do) zaduZenja
1. Marijana Star¢i¢ Ravnatel; 7:30-15:30 8:00-12:00 40 2088
5 Ifgna M?SIC psiholog 8:00-14:00 8:00-12:00 20 1044
Sajatovic
3. Marina Pojer Pedagog 8:00-14:00 8:00-12:00 40 2088
8:00-14:00 8:00-12:00
4. Izabela Kapustic¢ KnjiZnicar Utorak i Cetvrtak 20 1044
11:00-14:00 petak
2.3.4. Tjedna i godi3nja zaduZenja ostalih radnika $kole
Red. Ime i prezime . Radno vrijeme Broj sati Broj sati godisnjeg
. ) R . M
broj radnika adno mjesto {od —do) tjedno zaduZenja
1. Dalija Brni¢ Tajnica 7:00 - 15:00 40 2088
2. Ana Skrami¢ Racunovoda 7:00 —15:00 40 2088
3. Miroslav Gaguli¢ domar-lozac 7:00-15:00 40 2088
4. Nada Cosi¢ Spremacica 8:00-16:00 40 2088
5. Jadranka Paus Spremacica 12:30-20:30 40 2088
6. Mira Rudi¢ Spremacica 12:30-20:30 40 2088
) - . 7:00—-12:00
7. Zorka Marjanovic¢ Spremacica 15:00-18.00 40 2088
8. Alenka Mihovilovi¢ Kuharica 7:00 —15:00 40 2088




3. PODACI O ORGANIZACII RADA

3.1 Organizacija smjena
Svi ucenici polaze nastavu u jutarnjoj smjeni. Nastava zapocinje u 8:20. sati, a zavrsava u 14:20. sati zbog prijevoza uc¢enika. U PO Peroj nastava pocinje u 8:20 sati i zavrsava u 12:00 sati.

DeZurstvo ucitelja organizirano je prema uputama HZJZ.

RASPORED ZVONA ZA SKOLSKU GODINU

2020./21.

1.5AT 8:15 8:55
2.SAT 9:00 9:40
MARENDA 9:40 9:50
LIV,

3.5AT 9:50 10:30
4.5AT 10:35 11:15
5.5AT 11:20 12:00
6.SAT 12:05 12:45
7.SAT 12:50 13:30
8.5AT 13:35 14:15

Prijevoz ucenika
- Pulaprometom i $kolskim kombijem
- Raspored voZnje nalazi se na Oglasnoj ploci i web stranici Skole
- Prijevoz koristi 203 ucenika od toga 8 ucenika vozi se skolskim kombijem

Mreza Skole
Ucenici se upisuju u |. razred sukladno mreZi skola. Upisno podrucje obuhvaca cjelovit opéinski prostor i jednim djelom prostor opcine Vodnjan. U slucaju da roditelji ne Zive na nasem
upisnom podrudju i Zele upisati dijete u nasu Skolu upucujemo ih na podnosenje zahtjeva nadleznom Uredu drzavne uprav



Suradnja s roditeljima
Sukladno uputama HZJZ.

RASPORED ODRZAVANJA INFORMACIJA PO RAZREDNIM ODJELIMA U SKOLSKOJ GODINI 2020./21.
Sukladno uputama HZJZ.

Roditeljski sastanci i informativni dani odrzavaju se unutar skolske zgrade uz epidemioloske mjere ili online.

DEZURSTVO UCITELIA U SKOLSKOJ GODINI 2020./21.
DezZurstvo ucitelja traje tijekom cijelog radnog dana.



ucenici.

Portal za uditelje, uéenike i roditelje!

RUJAN 2020. LISTOPAD 2020. STUDENI 2020. PROSINAC 2020.
po ut sr e pe su ne po ut sr & pe su ne po ut sr e pe su ne po ut sr ¢ pe su ne
1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 1 1 2 3 4 5 6
8 9 | 10 | 11 [F1281N13 5 6 7 8 9110 11 2 3 4 5 6 7 8 7 8 9 |10 11|12 | 13
14| 15|16 |17 | 18| 19 | 20 12 | 13|14 | 15| 16 | 17 | 18 9 11011 |12| 13| 14| 15 14| 15|16 |17 | 18| 19 | 20
211221 23|24| 25| 26 | 27 19| 20| 21| 22| 23 | 24 | 25 16 | 17 | 18| 19| 20 | 21 | 22 21122 |1 23|24 | 25| 26 | 27
28 29 30 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31 23124 | 25| 26| 27| 28| 29 28 | 29 | 30 | 31
30
SUECANJ 2021. VELJIACA 2021. OZUJAK 2021. TRAVANIJ 2021.
po ut sr ¢e pe su ne po ut sr ¢e pe su ne po ut sr ¢e pe su ne po ut sr ¢ pe su ne
1 3 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4
4 5) 6 7 8 10 8 9 1101112 )13 | 14 8 9 110111213 | 14 5 6 7 8 9|10 11
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25126 |27 | 28| 29| 30 | 31 29| 30| 31 26 | 27 | 28 | 29 | 30
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SVIBANJ 2020. LIPANJ 2021.  roviowcebuuiconae SRPANJ 2021. KOLOVOZ 2021.
po ut sr ¢e pe su ne po ut sr ¢ pe su ne po ut sr e pe su ne po ut sr ¢e pe su ne
1 2 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 1
3 4 5 6 74 8 9 7 8 9110|1112 | 13 5 6 7 8 91011 2 3 4 5 6 7 8
10|11 |12 | 13|14 | 15 | 16 14 | 15| 16 | 17 19| 20 12 113 114 | 15116 | 17 | 18 9 11011112 ]| 13|14 | 25
17 | 18| 19| 20| 21 | 22 | 23 21 &2 231124 125 | 26| 27 19 | 20| 21 | 22 | 23 | 24 | 25 16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22
24 26 | 27| 28 | 29 | 30 28 29 30 26127 |1 28| 29 | 30| 31 23 | 24| 25| 26 | 27 | 28 | 29
31 30U1°31

Jesenski odmor za uéenike pocinje 2. studenoga 2020. godine i traje do 3. studenoga 2020. godine, s tim da nastava pocinje 4. studenoga 2020. godine.

Prvi dio zimskoga odmora za ucenike pocinje 24. prosinca 2020. godine i traje do 8. sijecnja 2021. godine, s tim da nastava pocinje 11. sijeénja 2021. godine.
Drugi dio zimskoga odmora za ucenike pocinje 23. veljace 2021. godine i zavrsava 26. veljace 2021. godine, s tim da nastava pocinje 1. ozujka 2021. godine.
Proljetni odmor za uéenike pocinje 2. travnja 2021. godine i zavrsava 9. travnja 2021. godine, s tim da nastava pocinje 12. travnja 2021. godine.

1.11.2020. Svi sveti 26.12.2020. Sveti Stjepan 5.04.2021. Uskrsni ponedjeljak |22.06.2021. Dan antifasisticke borbe
18.11.2020. Dan sjecanja na Zrtve Domovinskog rata | 1.01.2021. Nova godina 1.05.2021. Praznik rada 5.08.2021. Dan pobjede i domovinske

i Dan sjecanja na zZrtvu Vukovara i 6.01.2021. Svetatri kralja | 30.05.2021. Dan drzavnosti zahvalnosti i Dan hrvatskih branitelja
25.12.2020. Botzic¢ 4.04.2021. Uskrs 3.06.2021. Tijelovo 15.08.2021. Velika Gospa




POPRAVNI ISPITI:

LJETNI ROK — DOPUNSKI NASTAVNI RAD OD 23.06.2021.- 30.06.2021.
JESENSKI ROK — POPRAVNI ISPITI 17.08.2021.- 2.08.2021.

3.3. PODACI O BROJU UCENIKA | RAZREDNIH

ODJELA
u€enica primjereni oblik ostalo
Razred ucéenika odjela  |3kolovanja (uce. s
rje.) uzina 3-5km 6-12 km
l.a 21 1 1 17 3 1 Kristina Rogar
l.b 21 12 1 12 8 Sabina Zufi¢
Il-a 16 8 1 8 14 ! bulijana Marjanovic¢
I.b 14 5 1 7 Dubravka Petkovic
AL -2 > i
M I.-2 1 Tanja Paus
POP I11.-6
1
ll. a 20 8 1 7 6 Vesna Ticak
IV.a 14 3 1 1 2 12 1 Samanta KosSara BuZleta
V. b 16 ? 1 / 1 0 Tatjana Kovacevic¢
UKUPNO |.-IV. 132 60 8 3 60 80 4
V.a 22 9 1 2 9 13 1 Paola Krstulovié¢
V.b 25 8 1 1 18 16 1 Nada Mirolovi¢
9 3 19 0
Vl.a 21 1 ) Kristina Licul




Vl.b 20 11 1 2 9 18 Dajana Bogdanovi¢
Vil. a 2 12 1 3 16 10 Kristina Klari¢
11 16 16 Hana Kuko¢ Paun
VIL. b 20 1 3 Zamjena
Anja
VIII. a 24 12 1 4 18 11 Slaven Boskovi¢
VIlL. b N 10 . 5 8 1 Tatjana Sipalo
UKUPNO 82 98 119
V.- VIIL 176 8 19
UKUPNO 142 158 203
.- VIIL. 309 16 20
PRIMJERENI OBLIK SKOLOVANJA PO RAZREDIMA | OBLICIMA RADA
Broj ucenika s primjerenim oblikom $kolovanja po razredima
RjeSenjem odreden oblik rada Ukupno
I II. M. IV. VI. VII. VIIL.
o L 0 0 0 1 4 4 4 15
Model individualizacije
0 0 0 0 0 2 2 5
Prilagodeni program
. 0 0 0 0 0 0 0 0
Posebni program




4.

4.1.

TJEDNI | GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA | OBLICIMA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

4.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Razredi od I.-IV.
RAZRED LA | ILA | 1l.B | LA | 1B |IVA |IVB | PO UKUPNO
PEROIJ
PREDMET .-l
HRVATSKI 210 | 210 | 210 | 210 | 210 | 210 | 210 | 210 1680
JEZIK
LIKOVNA 35 35 35 35 35 35 35 35 280
KULTURA
GLAZBENA 35 35 35 35 35 35 35 35 280
KULTURA
ENGLSKI 70 |70 |70 | 70 70 | 70 70 70 560
JZIK
MATEMATIKA | 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 175 1400
PRIRODA | 70 |70 |70 | 70 70 105 | 105 | 70 630
DRUSTVO
TZK 105 | 105 | 105 | 105 | 105 | 70 70 105 770
INFORMATIKA | 70 |70 |70 | 70 70 | 70 70 70 560
UKUPNO: 700 | 700 | 700 | 700 | 700 | 700 | 700 | 700 6160
Razredi od V.-VIII.
RAZRED VA [VB | VLA | VLB | VILA| VIB | VILA | VIILLB | UKUPNO
PREDMET
HRVATSKI 175 | 175 | 175 | 175 | 140 | 140 | 140 140 1260
JEZIK
LIKOVNA 35 35 35 35 35 35 35 35 280
KULTURA
GLAZBENA 35 35 35 35 35 35 35 35 280




KULTURA

ENGLESK] 105 | 105 | 105 | 105 | 105 | 105 | 105 | 105 | 840
JEZIK

MATEMATIKA | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 1120
PRIRODA 52,5 (525 |70 |70 245
KEMIJA 70 70 70 70 280
BIOLOGIA 70 70 70 70 280
FIZIKA 70 70 70 70 280
POVIJEST 70 |70 |70 |70 |70 70 70 70 560
GEOGRAFIJA | 525|525 |70 |70 | 70 70 70 70 525
TEHNICKA 35 35 35 |35 |35 35 35 35 280
KULTURA

TZK 70 |70 |70 |70 |70 70 70 70 560
INFORMATIKA | 70 | 70 140
UKUPNO 840 | 840 | 805 | 805 | 910 | 910 | 910 | 910 | 6895

4.2. TIJEDNI| GODISNJI BROJ SATI ZA OSTALE OBLIKE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
4.2.1.  TIJEDNI| GODISNJI BROJ NASTAVNIH SATI [ZBORNE NASTAVE VIERONAUKA
KATOLICKI VIERONAUK

Broj Broj Planirano sati
Razred . lzvriitelj programa

ucenika grupa T G
3

@ LA 12 1 Ana llovar Zgrabli¢ 2 72
o

o .B 15 1 2 72
)

LA 8 1 2 72

II.B 10 1 2 72

IV.A 7 1 2 72

IV.B 13 1 2 72

V.A 11 1 2 72

V.B 14 1 2 72




VILA 16 1 2 72
VII.B 9 1 2 72
VIILA 16 1 2 72
VIII.B 7 1 2 72
UKUPNO
I. = VIIL. 12 24 864
; ; Planirano sati
Razred vquJ Broj Izvrditelj programa
™ ucenika grupa T G
3
(1]
§ A 10 1 Davor Papratovic¢ 70
L
> V.A 7 1 2 70
V.B 11 1 2 70
UKUPNO 28 3 6 210
Pravoslavni vjeronauka
! . Planirano sati
Razred ,BrO.J Broj lzvriitelj programa
ucenika grupa T G
v
>
@©
c
o
L
> I.-IV. 13 1 Goran Petkovi¢ 2 70
UKUPNO
'y 13 1 2 70




Vjeronauk

V.-VIIL.

1 Goran Petkovic¢ 2 70
UKUPNO
V.= VIl 7 1 2 70
UKUPNO
I.—VIIL. 20 2 4 140
Islamski vjeronauka
; ; Planirano sati
Razred ,Bro.J Broj Izvrditelj programa
ucenika grupa T G
3
(4]
[}
2
L
> I-IV. 3 1 Omer Omanovié 1 35
UKUPNO
LIV, 3 1 1 35
v
>
@©
c
o
L
> V.-VIII. 4 1 Omer Omanovié 1 35
UKUPNO
V.- Vill. 4 1 1 35
UKUPNO
l.—VIIL. 7 2 2 70




Tjedni i godidnji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika

TALIJANSKI JEZIK

Broj Broj o Planirano sati
Razred . IzvrSitelj programa
o ucenika grupa T G
N
(]
) ILA 13 1 Kristina Licul 2 70
[}
8 ILA 11 1 2 70
©
= 1.8 20 1 2 70
IV.A 12 1 2 70
IV.B 15 1 2 70
Il. POP 6 1 2 70
UKUPNO 77 6 12 420
l.—1IV.
VI.A 18 1 2 70
VI.B 13 1 2 70
VIILA 15 1 2 70
VIII.B 11 1 2 70
UKUPNO
V.= VIl 57 4 8 280
UKUPNO
I.—VII. 134 10 20 700
; ; Planirano sati
Razred VBFO.J Broj lzvrsitelj programa
ucenika grupa T G




V.A 20 1 Paola Krstulovic¢ 2 70
V.B 21 1 2 70
VILA 23 1 2 70
VII.B 20 1 2 70
UKUPNO
V.= ViIll. 84 4 8 280

Tjedni i godidnji broj nastavnih sati nastave informatike

Broj Broj Planirano sati
Razred . . lzvrsitelj programa
ucenika grupa T G
IV.A 13 1 Ana Karabaic 2 70
IV.B 16 1 2 70
;;_“ V.A 22 1 2 70
£ V.B 25 1 2 70
L
k= VI.A 21 1 2 70
VI.B 20 1 2 70
VILA 23 1 2 70
VII.B 20 1 2 70
VIILA 23 1 2 70
VIII.B 19 1 2 70
UKUPNO
V. —VIIL. 202 10 16 700




Broj Broj o Planirano sati
Razred Y IzvrSitelj programa
ucenika grupa T G
L I.A 20 1 Mirna Lesnicar 2 70
€ 1B 21 1 2 70
12 1LAB 25 1 2 70
I.A 17 1 2 70
POP 8 1 2 70
UKIIL_JITII-\IO 81 6 10 350
4.2.2.DOPUNSKA NASTAVA
Redni broj Ucitelj/ica Razredni Predmet Sati Sati
odjel tjiedno godisnje
1. Kristina Rogar 1A HRVATSKI JEZIK 36
MATEMATIKA
2. Sabina Zufi¢ 1B HRVATSKI JEZIK 36
MATEMATIKA
3. Dbulijana 2.A HRVATSKI JEZIK 36
Marjanovic¢ MATEMATIKA
4. Dubravka Petkovi¢ 2.B HRVATSKI JEZIK 36
MATEMATIKA
5. Vesna Ti¢ak 3.A HRVATSKI JEZIK 36
MATEMATIKA
6. Samanta Kosara 4.A HRVATSKI JEZIK 36
BuZleta MATEMATIKA
7. Tatjana Kovacevic 4.B HRVATSKI JEZIK 36
MATEMATIKA
8. Tanja Paus [0 HRVATSKI JEZIK 36
PO PEROJ MATEMATIKA
UKUPNO: 8 8 16 288




RAZREDI OD V.-VIII.

Redni Ime i Razredni Predmet Broj Broj

Broj prezime odjel sati sati
ucitelja tjedno godisnje

1. Dajana VI.AB HRVATSKI JEZIK 1 36
Bogdanovic VIIILAB

2. Slaven V.AB VII.AB HRVATSKI JEZIK 1 36
BoSkovi¢

3 Jelena V.A.-VIII.LAB ENGLESKI JEZIK 1 36
Anocic¢

4. Dubravka |.-IV.-AB ENGLESKI JEZIK 1 72
Raji¢ V.B l.-IV.

1
V.B
6. Sara Kokot V.B MATEMATIKA 1 36
VI.AB

7. Jelena VII.AB KEMUJA 1 35
Mrdenovic VIII.AB

8. Jasna Pasuld VII.AB FZIKA 1 36

VIII.AB

9. Slaven V.-VIII.AB POVIJEST 1 36
Boskovi¢

UKUPNO | 8 16 9 9 324




4.2.3.DODATNA NASTAVA

RAZREDI OD |.-IV.
Ill. PLAN RADA DODATNE NASTAVE — RAZREDNA NASTAVA
Redni broj Uciteljica Razredni Predmet Sati Sati
odjel tjedno godisnje
1. Kristina Rogar 1.A Matematika 1 36
2. Sabina Zufi¢ 1.8 Matematika 1 36
3. Bulijana 2.A Matematika 1 36
Marijanovi¢
4, Dubravka 2.B Matematika 1 36
Petkovic¢
5. Tanja Paus POP Matematika 1 36
1.2.3.
6. Vesna Ti¢ak 3.A Matematika 1 36
7. Samanta Kosara 4.A Matematika 1 36
BuZleta
8. Tatjana IV.B Priroda i drustvo 1 36
Kovacevié
UKUPNO 8 8 8 8 288
RAZREDI OD V.-VIII.
Redni Uciteljica Razredni Predmet Sati Sati
Broj odjel tjedno godisnje
1. Slaven VIII. AB HRVATSKI JEZIK 1 36
Boskovic¢
2. Dubravka Raji¢ VB ENGLESKI 1 36
JEZIK
3. Jelena Anoci¢ VIl AB ENGLESKI 1 36
JEZIK
4. Slaven Boskovi¢ VIL/VII. POVIJEST 1 36
5. Kristina VII. GEOGRA 1 36
Klari¢ -FIJA




6. Jelena VIL/VIN. BIOLOGIJA 1 35
Mrdenovic¢
7. Slaven Boskovi¢ VII. HRVATSKI JEZIK 1 35
UKUPNO: 8 8 8 8 288
4.2.3.1ZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI - RN
Redni VODITELJ AKTIVNOSTI TJEDNO GODISNJE
broj NAZIV AKTIVNOSTI SATI SATI
1. . Bulijana 1 36
Domacinstvo ; -
Marjanovic
2. Eko radionica Dubra\{l<’a 1 36
Petkovi¢
3. Vesna 1 36
Spretne ruke Ticak
4. Mali i vy Samanta KosSara BuZleta 1 36
aliistrazivaci
> Kreativna grupa Tatjana ! 36
grup Kovacevié¢
6. Mali kreativci Kristina Rogar 1 36
7. Likovno kreativna Sabina 1 36
grupa Zufi¢
8 Likovna grupa Tanja Paus 1 36
UKUPNO 3 8 8 288




IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI — PN

Redni NAZIV AKTIVNOSTI VODITEL/VODITELI SATI SATI
broj TJEDNO GODISNJE
1. Slikarska grupa Senka Kali¢ 1 36
2. Estetsko uredenje Senka Kali¢ 1 36
3. Citateljska skupina Izabela Kapustic¢ 1 36
4. POVIJESNA GRUPA Slaven Boskovi¢ 2 70
> KREATIVNA GRUPA Kristina Klaric 1 36
6. ODBOJKA ) < 2 70
Tatjana Sipalo
7. FOLKLOR Tatjana Sipalo 2 70
8. SUK 2 70
Tatjana Sipalo
9. Programeri Ana Karabai¢ 1 36
10. Pjevatki zbor Anja Celap 3 105
11. Tehnitka grupa Vanja Vekic¢ 2 72
12. Klub mladih tehnicara Vanja Vekic¢ 2 72
13. Crveni kriz Dubravka Raji¢ 1 36
14. Prirodnjaci Jelena Mrdenovic¢ 2 70
15. ) - _— Kristina Licul 1 36
Piccoli giornalisti
16. Dramska Dajana Bogdanovi¢ 1 36
17. Biblijska skupina Ana Zgrabli¢ llovar 2 70
UKUPNO 18 27 972

18




43.

44.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

SKOLA PLIVANJA

Skola plivanja realizira se sukladno moguénostima i kroz natjecanja opéinske i drzavne razine.

Voditeljica: prof. tjelesne i zdravstvene kulture Tatjana Sipalo

VANJSKO VREDNOVANJE

Vanjsko vrednovanje u osnovnoj skoli Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja nastavlja s vrednovanjem u osnovnoj Skoli. Stoga su za provodenje istog predvideni termini
Nacionalnog centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja. Sukladno Zakonu sve vrste vrednovanja znanja provodi institucija NCVO.

PISMENE PROVJERE

Pismene provjere znanja Sukladno pravilniku o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja uéenika u osnovnoj skoli upisuju se najkasnije mjesec dana prije zadanog roka u e-DNEVNIK.
1ZVIESCA

lzvjesc¢a o uspjehu i upisi u srednju skolu na kraju prvog polugodista roditelji dobivaju izvjes¢a o uspjehu ucenika. S procedurom upisa u srednju Skolu roditelji se pravovremeno upoznaju
putem roditeljskih sastanaka i individualnih informacija. S ué¢enicima se provodi profesionalna orijentacija. Skola organizira gostovanja susjednih i inih srednjih $kola s ciljem informiranja
ucenika i pomodi pri lakSem odabiru buduceg zanimanja. U srednju skolu se ucenici upisuju elektronskim putem.

ZUBNA PUTOVNICA
Provedba epidemioloskog istraZivanja oralnog zdravlja u Republici Hrvatskoj Skola je uklju¢ena u ovo istrazivanje s u¢enicima $estih razreda — Zubna putovnica. Aktivnosti se nastavljaju s

ucenicima buducih prvih razreda.

E- dnevnik
- uveden ove skolske godine

HMANITARNE AKCIJE

Humanitarne akcije Skola se senzibilizira s potrebama drustva i pojedinaca te sukladno aktivnostima uklju¢uje u skupljanju pomodéi za potrebite (Caritas, Crveni kriz, smrtni slucajevi).



5. PLANOVI RADA RAVNATELIA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH RADNIKA

5.1. PLAN RADA RAVNATELIA

MJESEC SADRZAJ UKUPNO SATI

RUJAN -izrada Kurikuluma skole 168
-izrada Godisnjeg plana i programa rada skole

-izrada zaduZenja nastavnika u nastavi i ostalim poslovima
-organizacijske i tehnicke pripreme u nastavi i ostalim poslovima
-organizacijske i tehnicke pripreme za pocetak Skolske godine
-pripremanje i sudjelovanje u radu Skolskog odbora i Vijecu roditelja
-sastanci Uciteljskog vijeca

-sudjelovanje u radu Razrednih vijeca

-suradnja sa Zupanijskim uredom za prosvjetu

-uvid u izradu rasporeda sati

-Godisnji plan rada ravnatelja

-strucni skup ravnatelja

-organizacijski odbor za proslavu obljetnice Skole

-sudjelovanje u radu Vijeca roditelja

-sudjelovanje u radu Vijeca ucenika

-suradnja s lokalnom zajednicom

-organizacija i sudjelovanje u radu timova

-suradnja s tajnikom i racunovodom skole na poslovima organizacije
-suradnja s pedagogom i vanjskim suradnicima

-ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja

-suradnja s tehnickom sluzbom

-sudjelovanje u radu Skolskog odbora

LISTOPAD -uvid u planiranje i programiranje rada ucitelja 186
-uvid i kontrola vodenja pedagoske dokumentacije

-suradnja s pedagogom i vanjskim suradnicima

-suradnja s tajnikom i racunovodom skole na poslovima organizacije
-suradnja s lokalnom zajednicom

-suradnja s uciteljima i razrednicima i posjeti satima razrednika
-koordinacija aktivnosti, integrirani dan i organizacijski odbor




-sudjelovanje u radu Vijeca roditelja i Vijeca ucenika

-sudjelovanje u radu timova

-sjednice Uciteljskog vijeca

-izrada tjednih zaduZenja ucitelja

-ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja

-suradnja s tehnickom sluzbom, priprema za pocetak sezone grijanja i
-vjezba evakuacije

-sudjelovanje u organizaciji kulturno-zabavnih dogadanja

STUDENI -uvid u nastavni plan i program izvannastavnih aktivnosti 160
-suradnja s uciteljima i razrednicima
-suradnja s pedagogom i vanjskim suradnicima
-suradnja s tajnikom i racunovodom Skole na poslovima organizacije
-suradnja s lokalnom zajednicom
-sjednice Uciteljskog i Razrednih vijeca
-uvid u rad ucitelja i razrednika putem kontrole ped. dokum.
-sudjelovanje u radu timova, koordinacija i odbora
-sudjelovanje u organizaciji kulturno-zabavnih dogadanja
-struéno usavrsavanje ravnatelja
-sudjelovanje u radu Vijeca roditelja i Vije¢a ucenika
-ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja
-suradnja s tehnickom sluzbom
PROSINAC -sastanak razrednih vijeéa 160
-formiranje povjerenstva za inventuru
-sastanak Uciteljskog vijeca
-analiza rada u prvom obrazovnom razdoblju
-uvid u nastavni rad, dopunsku i dodatnu nastavu na kraju polugodista
-suradnja s tajnikom i ra¢unovodom skole na poslovima organizacije
-uvid i kontrola vodenja pedagoske dokumentacije
-priredba za BoZi¢ i ostali kulturno-zabavni dogadaji
-suradnja s uciteljima i razrednicima
-suradnja s pedagogom i vanjskim suradnicima
-suradnja s lokalnom zajednicom
-ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja
-suradnja s tehnickom sluzbom
SIIECANI -izvjesce o radu u prvom obrazovnom razdoblju 168

-uvid i kontrola vodenja pedagoske dokumentacije
-suradnja s tajnikom i racunovodom skole na poslovima organizacije




-suradnja s pedagogom i vanjskim suradnicima
-sastanak Uciteljskog vijeca

-sastanak Skolskog odbora

-organizacija poslova za Il. obrazovno razdoblje
-suradnja s uciteljima i ostalim djelatnicima
-suradnja s lokalnom zajednicom

-suradnja u izradi financijskog plana
-sudjelovanje u radu Vijeca roditelja i Vije¢a ucenika
-sudjelovanje u radu timova

-ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja
-suradnja s tehnickom sluzbom

VEUACA

uvid u nastavni plan i program izvannastavnih aktivnosti
-suradnja s uciteljima i razrednicima

-suradnja s pedagogom i vanjskim suradnicima

-suradnja s tajnikom i rac¢unovodom skole na poslovima organizacije
-suradnja s lokalnom zajednicom

-sjednice Uciteljskog i Razrednih vijeca

-uvid u rad ucitelja i razrednika — posjete nastavi

-sudjelovanje u radu timova, organizacijski odbor, koordinacija
-sudjelovanje u organizaciji kulturno-zabavnih dogadanja
-strucno usavrsavanje ravnatelja putem literature
-sudjelovanje u radu Vijeca roditelja i Vije¢a ucenika

-ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja

-suradnja s tehnickom sluzbom

160

OZUJAK

-uvid u planiranje i programiranje rada ucitelja

-uvid i kontrola vodenja pedagoske dokumentacije
-suradnja s pedagogom i vanjskim suradnicima

-suradnja s tajnikom i ra¢unovodom skole na poslovima organizacije
-suradnja s lokalnom zajednicom

-sudjelovanje u radu Vijeca roditelja i Vijeca
-sudjelovanje u radu timova

-sjednice Uciteljskog vijeca

-ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja

-strucno usavrsavanje ravnatelja putem literature
-suradnja s tehnickom sluzbom

-sudjelovanje u organizaciji kulturno-zabavnih dogadanja
-priprema upisa u 1. razrede i srednje Skole

176

TRAVANJ

-sjednice razrednih vijeca
-suradnja s pedagogom i vanjskim suradnicima

168




-suradnja s tajnikom i racunovodom skole na poslovima organizacije
-suradnja s lokalnom zajednicom

-suradnja s uciteljima i razrednicima

-sudjelovanje u radu Vijeca roditelja i Vijeca ucenika

-sudjelovanje u radu timova

-sjednice Uciteljskog vijeca

-ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja

-stru¢no usavrsavanje ravnatelja putem literature i stru¢nih skupova
-suradnja s tehnickom sluzbom

-sudjelovanje u organizaciji kulturno-zabavnih dogadanja

SVIBANJ

-suradnja s pedagogom i vanjskim suradnicima
- s tajnikom i racunovodom Skole na poslovima organizacije
-suradnja s lokalnom zajednicom
-suradnja s uciteljima i razrednicima
-sudjelovanje u radu Vijeca roditelja i Vije¢a ucenika
-sudjelovanje u radu timova, organizacijski odbor
-sjednice Uciteljskog vijeca
-izrada i izdavanje rjeSenja za godiSnje odmore
-ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja
-suradnja s tehnickom sluzbom
-sudjelovanje u organizaciji kulturno-zabavnih dogadanja i Dana skole

160

LIPANJ

-sastanak razrednih vijeca

-formiranje povjerenstva za popravne ispite i organizacija
-sastanak Uciteljskog vijeca

-analiza rada na kraju nastavne godine

-pregled pedagoske dokumentacije i svjedodzbi
-suradnja s Zupanijskim uredom

-suradnja s tajnikom i ra¢unovodom skole na poslovima organizacije
-sudjelovanje u organizaciji uc¢enickih ekskurzija
-suradnja s uciteljima i razrednicima

-suradnja s pedagogom i vanjskim suradnicima

-suradnja s lokalnom zajednicom

-ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja

-suradnja s tehnickom sluzbom

152

SRPANJ

-Spomenica skole- pripremanje materijala

-sastanak Uciteljskog vijeca

-organiziranje investicijskog odrzavanja skolskih prostora

-izrada zaduZenja za sljedecu Skolsku godinu

-suradnja s tajnikom i racunovodom skole na poslovima organizacije

104




-ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja
-poslovi vezani uz Ured drzavne uprave
-poslovi vezani uz ured za prosvjetu, sport i tehnicku kulturu

KOoLovoz

- sastanak razrednih vijeca

-formiranje povjerenstva za popravne ispite i organizacija

-sastanak Uciteljskog vijeca

-priprema za pocetak nove skolske godine

-pisanje i podnosenje izvjes¢a o radu skole (Uciteljskom vijecu , Vijecu
roditelja i Skolskom odboru)

-ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja

-suradnja s tehnickom sluzbom

-poslovi vezani uz Ured za prosvjetu, sport i tehnicku kulturu

- poslovi vezani uz Ured drZavne uprave

112




5.2 PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA

ZA SKOLSKU 2020./21. GODINU

profesionalnog informiranja i orijentacije ucenika
-Sudjelovanje u izradi programa prevencije nasilja

- Izrada programa rada Vije¢a ucenika -Koordinacija
i pomoc u izradi programa rada strucnih aktiva
-Koordinacija i pomo¢ u izradi programa rada
razrednika

-Sudjelovanje u izradi operativnog programa uvodenja
pocetnika u samostalni odg.obr. rad

85

RB PODRUCJE RADA SVRHA ZADACE SADRZAJ BROJ OBLICI | METODE SURADNICI VRIJEME
SATI
Planiranje i Priprema Pripremati i pratiti -Sudjelovanje u izradi Godisnjeg plana i programa rada Prikupljanje podataka | Ravnatelj Kolovoz
programiranje rada | elemenata Skolskog | pripreme svih sudionika skole Y )
1. Y Razgovor Ucitelji Rujan
rada Skolskog rada Y .
-lzrada godisnjeg plana i programa rada pedagoga " Y e ,
) S Ly ) Konzultacije Strucni aktivi Tijekom
-Sudjelovanje u izradi skolskog kurikuluma i
-Izrada prijedloga globalnog programa permanentnog Rad u timu Razrednici godine
usavrsavanja -lzrada programa Lo
Ucenici




Realizacija
zadataka

Osiguravanje uvjeta
za optimalno
izvodenje rada

Pratiti pedagoske
inovacije

-Pracenje inovacija u odg. obr. radu i informiranje
strucnih aktiva, VU -Sudjelovanje u izradi
prijedloga nabave opreme

-Pomoc i sugestije u izradi pomocnih didaktickih
materijala -Organizacija i realizacija
predupisa i upisa ucenika u prvi razred -

Proucavanije literature

Ravnatelj
Informaticar
Utitelji

Strucni aktivi

Tijekom
godine

Organizacija susreta predskolaca s u¢. 1. raz. i Analiza Struéna
Poslovi upisa i formiranja | ©dgajatelja s uciteljima -Ispunjavanje dokumentacije sluzba Ozujak - lipanj
odjela statistike i dostava podataka o realizaciji upisa
nadleznim tijelima -
Formiranje odjela -Sudjelovanje u Prikupljanje podataka
formiranju grupa izvannastavnih aktivnosti, izborne
nastave - Upis Ured Rujan Kolovoz
novopridoslih u¢enika -Formiranje
grupa izborne, dopunske, dodatne nastave,
izvannastavnih aktivnosti Anketa Tijekom
godine
Rujan
108
Pracenje realizacije -Pracenje realizacije mjesecnih programa rada Protokol pracenja Tijekom
u svrhu -Prisustvovanje nastavi i svim oblicima odg.obr. rada s ) . Y godine
o . . ) Evidencija Ucitelji

unapredivanja rada ucenicima -Pracenje suradnje s
roditeljima -Analiza odg.obr. rezultata Statistika Razrednici
-Sudjelovanje u izradi godisnjeg Izvjesc¢a Skole ) o o
_Samovrednovanje rada Zkole Prikupljanje podataka | UCitelji o

Sijecanj

65

Kolovoz Rujan




Rad s ucenicima

Upoznavanje Informirati i pouditi -Efikasno ucenje -Profesionalne Radionice Ucenici  1.-8. Tijekom
ucenika s ucenike vjestinama namjere -Informiranje ucenika o ) ) . godine
. ) I T B} . N . Timski rad Razrednici

vjestinama efikasnog ponasanja, uvjetima i mogucénostima nastavka skolovanja -
efikasnog uvjetima nastavka Organizacija prezentacije srednjih skola Rad u grupi
ponasanja Skolovanja -Elektronicki upis u SS -Priprema ostalih

predavanja ovisno o potrebi Rad u paru

-Savjetodavni rad -Individualni rad Izlaganje

-Pomoc u ucenju -Vanjsko o .

vrednovanje Individualni rad

Savjetovanje
191
Pomoc ucenicima s Otkriti poteskoce iizraditi | -ldentifikacija ucenika s posebnim potrebama Individualni rad Tim Tijekom
poteskocama u plan aktivnosti -Priprema i realizacija sastanka razrednika, psihologa, . godine
o - Ly ) Rad u Razrednici
ucenju i ponasanju lijecnika, defektologa, pedagoga - Povjerenstvo - )
L o w2 ) timu

Razredna vijeca za ucenike s tesko¢ama u razvoju 1.-8.

-Savjetodavni rad -Pomoc u ucenju Razgovor

-Prijenos informacija RN —PN i 5.-7. raz. L Razredno

-Analiza problema na sastancima razrednih odjela vijece

-podaci o ucenicima Ucenici 1.-8.

265
Rad s darovitim Identificirati, pratiti, - Identifikacija nadarenih i talentiranih ucenika Rad u timu Psiholog Tijekom
ucenicima pomagati - Suradnja s psihologom, rezultati testiranja Y godine
) ; Razgovor Ucitelji

-Savjetodavni rad -

Ukljucivanje u projekte - Sudjelovanje u Radionice Razredna vijeca

organizaciji $kolskih, Zupanijskih, drzavnih natjecanja ) ] L

Natjecanja Ucenici 1.-8.

55

Posjeti ustanovama

Vanjski suradnici




Rad s roditeljima Pomo¢ roditeljima u | Informirati i pouciti -Profesionalne namjere ucenika, profesionalno Izlaganje Roditelji ucenika Tijekom
odgojnom radu roditelje vjestinama informiranje i orijentacija - Priprema ostalih G i rad 1. - 8. Razrednici godine
efikasnog ponasanja predavanja ovisno o potrebi rupnira )
) . o Tim
-Savjetodavni rad Radionice
61
Rad s uciteljima Uvodenje ucitelja Izrada programa - Hospitacije na nastavi individualno -Hospitacije na Razgovor Ucitelji pocetnici Tijekom
pocetnika u pripravnickog staza, nastavi kao ¢lana Povjerenstva . ) godine
) - ’ . o . - Pracenje Povjerenstvo
samostalni 0.0 rad pracenje, savjetovanje -Hospitacije na svim oblicima nastavnog rada
- Savjetodavni rad Individualni rad
o ) -Sudjelovanje u izradi programa rada i sudjelovanje u Hospitacije
Formiranje, upoznavanje, A ) S
ot ’ . realizaciji pojedinih tema na sastancima raz. odjela i o
Suradnja s >avje ov'gnje, pracenje, roditeljskih sastanaka - Razrednici
razrednicima u prevenciia, Sudjelovanje u radu RV -Savjetodavni rad Individualni rad
o dokumentacija, .v . Y R,
obavljanju bnosti u rjeSavanju poteskoca u radu raz. odjela ili pojedinih . y .
razrednickih posebnost ucenika -Organizacija i koordinacija Rad u grupi Strucna sluzba
poslova dopunskog rada za ucenike, predmetnih i razrednih Dogovor Roditelji
o . ) ispita -Plan i realizacija
Pracenje, usavriavanje, usavriavanja Vanjski suradnici
U divani napredovanje u struci, o - .
napredivanje pomo¢ -Sudjelovanje na struénim aktivima, seminarima, Radionice Uditelji Ravnatelj
nastavnog rada savjetovanjima, edukacijama -Pracenje Individualni rad Strucna sluzba
Unapredivanje strucne literature
osobnog rada Radionice
Timski rad
Individualni rad
250
Ravnatelj Strucna Dogovarati, koordinirati, -Suradnja s ravnateljem skole po svim pitanjima vaznim 170 | Individualni Ravnatelj Tijekom
kompetencija ripremati, provoditi, za uspjesan rad Skole . . . odine
P J prip ) P b Rad u timu Strucéna sluzba 8
pomagati
Savjetovanje
Strucna tijela Skole | Strucna Sastanci, pracenje, pomo¢ | -Razredna vijec¢a Individualni rad Razredna vijec¢a Tijekom
kompetencija godine

-Strucni aktivi

Rad u timu

Strucni aktivi




Sudjelovanje u radu
i pracenje rada

Strucna
kompetencija

Planiranje, sudjelovanje u
radu, pracenje,
koordinacija

Unapredivanje rada,
analize, edukacija

Savjetovanje

Izvjestavanja

-Vijece ucitelja
-Vijece ucenika
-Vijece roditelja

-Skolski odbor

50

Konzultacije
Izlaganje

Savjetodavni rad

Vijece ucitelja
Vijece ucenika
Vijece roditelja

Skolski odbor




Suradnja s Vertikalna Informiranje o buduéim -Mjesni odbor -Predskolske Razgovor Odgajatelji Tim Tijekom
okruzenjem povezanost uc. ustanove I - - godine
Komunikacija Strucni suradnici
Stvaranje imida Suradivanje, dogovaranje -Osnovne skole ) . Ucitelji
tkole ) Propagandni materijal
Moguénosti upisa u SS -Srednje skole -Zavod za Izlaganje Informiranje | Ucenici Roditelji
Profesionalno zaposljavanje Anketiranje Sluzba za prof.
informiranje uc. ) ) . L ) orij. Strucna sl.
-Filozofski fakultet Rijeka - - Hospitacije Izlaganje
Sveuciliste J. Dobrile Pula Informiranje Profesori Studenti
i inirati Ucitelji
Dc.)govarat.| Koordl'n'|rat| -Zdravstvene institucije, Centri socijalne skrbi, Obiteljski )
Pripremati Provoditi ) . R TV
y i centar -Sudjelovanje u organizaciji Ucenici Lijecnici
Strucna praksa Pomagati ) . TV o -
. sistematskih pregleda i cijepljenja ucenika Socijalni radnici
Metodicka praksa L. ) RN . )
Pracenje zdravstvenog -Briga za mentalno zdravlje u¢enika i sudjelovanje u L .
A . ) o . . Vanjski suradnici
stanja ucenika rjeSavanju socijalnih problema ucenika T
Ucitelji
Preventiva i Posjeti Predavanje -Kulturne i javne ustanove -Sudjelovanje
kurativa Predstave u organizaciji i realizaciji u¢. javnih priredbi i
o manifestacija
Participiranje
ponuda
80
Bibliote¢no Sistematsko Evidencija podataka -Vodenje baze podataka o svim ucenicima skole, Evidentiranje Ucitelji Tijekom
informacijska i pracenje podataka ocjena, e-matice Informaticar godine
dokumenta-cijska o ucenicima
. y -Vodenje pedagoske dokumentacije i evidencije
djelatnost ) . )
Vodenje -Vodenje dnevnika rada

dokumentacije o
radu

60

Osobno




5.3 PLAN RADA STRUCNOG SURADNIKA PSIHOLOGA

RB PODRUCJE RADA Metode, oblici, suradnici Vrijeme ostvarivanja Sati
Poslovi i zadaci
1. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE RADA 30
1.1. Izrada godisnjeg plana i programa rada strucne suradnice psihologinje 3
1.2. | Sudjelovanje u izradi Skolskog kurikuluma i Godi$njeg plana i programa rada $kole za 2020./2021. i izvje$¢a za ravnateljica kolovoz/rujan 2020.
2019./2020. pedagoginja 7
1.3. Izrada $kolskih preventivnih programa ovisnosti i nasilja uCitelji
1.4. Sudjelovanje u izradi IOOP-a
10
10
2. RAD S UCENICIMA NA INDIVIDUALNOJ | SKUPNOJ RAZINI 372
2.1. Ispitivanje intelektualnih sposobnosti i procjenjivanje nekih aspekata licnosti u¢enika 5. razreda radi psihologijski listopad-prosinac 2020. 50
identifikacije nadarenih i u¢enika s potesko¢ama na pocetku predmetne nastave: instrumentarij
-organizacijski poslovi
-testiranje
-obrada podataka
-informiranje ucitelja i stru¢nih suradnika te prezentacija na RV
-po potrebi informiranje roditelja
2.2. Poslovi upisa u 1. razred: 80
- psihologijska obrada djece pri upisu u 1. razred ( ispitivanje spremnosti djece za Skolu): psihologijski rujan 2020. svibanj,lipanj 2021.
-organizacija instrumentarij
-provedba grupnog testiranja po potrebi
-obrada podataka lijecnik,pedagoginja
-informiranje stru¢nog suradnika i ucitelja uciteljica
-informiranje roditelja, razgovor i savjetovanje po potrebi.
Sudjelovanje u radu Povjerenstava u procjeni psihofizickog stanja djece i upisa u Skolu
2.3. Psiholoska obrada/procjena pojedinih ucenika po potrebi (poteskoce u uéenju, poremecaji ponasanja, psihologijski 70
emocionalne poteskoce) instrumentarij tijekom sk.god.




2.4. Savjetodavni rad s u¢enicima: razgovor,savjetovanje tijekom sk.god. 62
- individualni i/ili grupni u kojem se ucenici upucuju na unaprjedenje u ucenju, postignuéu, mentalnom
zdravlju
2.5. Intervencije u radu s ucenicima razgovor, savjetodavni tijekom sk.god. 50
- rad s ucenicima na promjenama u podrucju prepoznatih teskoca individualno i/ili grupno (teskocée u rad, primjena
ponasanju, vrinjackim odnosima, emocionalne, obiteljske teskoce) upitnika/anketa i
psihologijskog
instrumenatrija
Razrednici
roditelji
2.6. Neposredan rad sa svim ucenicima u pedagoskim radionicama na satovima razrednika: 20
-rad na stjecanju socijalnih i komunikacijskih vjestina, samopostovanja, empatije, sposobnosti prepoznavanja i radionice - tijekom k. godine u dogovoru
izraZzavanja emocija; osposobljavanju uc¢enika za samostalan rad predavanja za ucenike s razrednicima ili po ukazanoj
tematski panoi potrebi
upitnici, ankete
razrednici
lijecnici
Obiteljski centar 1Z, druge
institucije,vanjski
predavaci
2.7. Prevencija Predavanja, kontinuirano 30
-Sigurno krocim kroz svijet medija Radionice,
- rad na SPP ovisnosti, nasilja, Kurikulumu zdravstvenog odgoja i ostalih programa kojima se gradi pozitivan tematski panoi/kroz
odnos ucenika s vrSnjacima, odraslim osobama, potice i kreira sigurna i podrzavajuca okolina za ucenje, suradnju s vanjskim
uvaZzavanju razli¢itosti suradnicim
2.8. Profesionalno informiranje i usmjeravanje Razgovori s ucenicima, 10

- informiranje ucenika 8. razreda o mogucénostima nastavka Skolovanja i kriterijima upisa u srednje Skole uz
distribuciju informativnog materijala
- provedba i obrada ankete o profesionalnim namjerama ucenika na zavrsetku osnovne skole

informiranje

Razrednici, pedagoginja,
Zavod za zaposljavanje

2. polugodiste




3. RAD S RODITELIIMA 110
3.1 Individualni i/ili grupni savjetodavni rad s ciljem pomodi roditelju u razgovor po potrebi 100
razumijevanju razvojnih potreba djeteta ili promjena na podrucju
prepoznatih teskoca razrednici
3.2. Edukacija roditelja o roditeljskim vjestinama kroz pripremu i tematska predavanja ili radionice/suradnja s vanjskim tijekom sk. god. 10
ostvarivanje tematskih roditeljskih sastanaka suradnicima
4, RAD S UCITELIIMA 50
4.1. Suradnja s razrednicima na planiranju i ostvarivanju satova razrednika, | predavanja, radionice tijekom nastavne godine po planu i 5
roditeljskih sastanaka programu ili dogovoru
4.2. Individualni i/ili grupni savjetodavni rad s uciteljima u razumijevanju razgovor po potrebi 30
razvojnih potreba ucenika te dogovori o najboljim nacinima pruzanja savjetodavni rad
podrske uceniku u svladavanju prepoznatih teskoca
4.3. Suradnja s uciteljima u pracenju razvoja i napredovanja ucenika, Kontinuirano 15
njihovih potreba te odabiru primjerenih odgojno-obrazovnih
postupaka u radu s njima
5. SUDJELOVANJE U ANALIZI REZULTATA ODGOJNO-OBRAZOVNOG PROCESA 45
5.1. Prisustvovanje nastavi s ciljem pracenja pojedinih uéenika i/ili ucitelja hospitacije po potrebi 10
razgovor s uciteljima
5.2. Prisustvovanje nastavi u cilju pracenja, analize i vrednovanja kvalitete hospitacije tijekom Skolske godine 5
ostvarivanja odgojno-obrazovnog procesa (pripravnici) analiza
izvjesée
razgovori s uciteljima
5.3. Prisustvovanje sjednicama Razrednih i Nastavnickih vijeca i ostalih tijekom Skolske godine 30

strucnih tijela




6. STRUCNO USAVRSAVANIE 100
6.1. Sudjelovanje na Zupanijskim stru¢nim vije¢ima psihologa i pedagoga, seminarima, prema katalogu strucnih usavrsavanja AZOO ili po | 50
konferencijama, verificiranim edukacijama u organizaciji i/ili preporukom AZOO, pozivu
MZO0S, DPH, HPK, ostalim struénim skupovima udruga, organizacija u cilju
profesionalnog razvoja
6.2. Sudjelovanje u skupnim oblicima usavrsavanja u skoli 10
6.3. Izvanskolski strucni rad (predavanja, radionice, i sl.) Udruga «Odiseja» po planu Udruge 10
6.4. Pracenje strucne literature i pravnih propisa 25
6.5. Predavanja/radionice za ulitelje tijekom sk. god. 5
7. VODENJE DOKUMENTACIJE O RADU 50
7.1. Dnevnika rada, u¢enickih, razrednih dosjea, psihologijskih nalaza i misljenja, biljeski, Kontinuirano 40
druge evidencije
7.2. Izrada upitnika, anketa, skala procjena, obrazaca, razlicitog tiskanog materijala za kontinuirano i/ili po potrebi 10

ucenike, roditelje, ucenike




8. SURADNIJA S RAVNATEUICOM 45

8.1. Na stvaranju pretpostavki za optimalno ostvarivanje Kontinuirano 20
Skolskog kurikuluma i GPP rada kole

8.2. U planiranju, pracenju i vrjednovanju odgojno-obrazovnih Kontinuirano 15
postignuca

8.3. U ostvarivanju skolskog razvojnog plana Kontinuirano 10

9. OSTALI POSLOVI 70

9.1. Suradnja sa skolskim lije¢nikom, Centrom za socijalnu skrb, po potrebi 25
defektologom, logopedom i ostalim stru¢njacima prema
potrebi

9.2. Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje, udrugama, ostalim po potrebi ili 15
vanjskim suradnicima koji pridonose kvaliteti odgojno- pozivu

obrazovnog rada




9.3. Sudjelovanje u ostalim aktivnostima i projektima u interesu po potrebi i/ili 10
Skole GPP rada skole

9.4. Rad u komisijama i povjerenstvima po potrebi 20
UKUPNO

872




5.5 .PLAN RADA TAINISTVA

POSLOVI | ZADACI
PRAVNI POSLOVI
e izrada nacrta pravilnika i drugih akata
e  izrada teksta rjesenja, ugovora i drugih akata
. pracenje pravnih propisa
e skrbi o opéim aktima Skole, rad na njihovoj izradi i uskladivanju
e Sudjeluje u pripremi sjednica SO i vodi zapisnik te dokumentaciju SO
e  organizacija rada i nadzor pomoc¢nog i tehnickog osoblja
e vodi evidenciju o radnom vremenu administrativno-tehnickih i pomoc¢nih radnika
e  izrada statistickih dokumentacija
e  suradnja sa strucnim, upravnim, gradanskim, gospodarskim i politickim
e  organizacijama i tijelima izvan skole
e analiza strucnog usavrsavanja u | i ll polugodistu
e  organizacija Dana Skole

OSOBNI POSLOVI
e 0sobno stru¢no usavrsavanje
e  otvaranje osobnog dosjea novih djelatnika
e vodi dokumentaciju o radnim odnosima
e vr§j prijave i odjave zaposlenika na HZMO i HZZO
e  izrada teksta natjecaja
. popunjavanje raznih tiskanica
e izrada rjeSenja o godiSnjem odmoru i djelatnoj obvezi
e vodenje evidencije o bolovanju bolesnika
e vodenje evidencije o stru¢nom usavrsavanju
e vodenje evidencije o napredovanju ucitelja
e vodenje evidencije o sistematskim pregledima

ADMINISTRATIVNI POSLOVI

e  elektronicka posta

e uvodenje dnevne poste u protokol i interna dostava
e  otpremanje poste

e samostalno rjieSavanje predmeta i otprema istih

e  rjeSavanje raznih statistickih podataka



e  vodenje zapisnika Skolskog odbora
e  obiljezavanje znacajnih datuma u mjesecu

RAD S UCENICIMA

o - vodievidenciju podataka o u¢enicima i priprema razlicite potvrde na temelju tih evidencija
o - statistiku o nastavi idrugim oblicima rada s ucenicima
o - evidencija o razrednim i predmetnim ispitma

e - izdajeradneisprave

e - jzdavanje potvrda ucenicima

e - izrada police osiguranja ucitelja i u¢enika

RAD S UCITELIIMA
e nabavkaiizdavanje dnevnika rada za nastavu
e izdavanje biljeznica, papira i drugog materijala
e  obavljanje drugih poslova po prirodi potrebe s uciteljima
e jzdavanje potvrda zaposlenicima
e  obavlja poslove vezane uz unos podataka u e-maticu (e- matica, Carnet, Registar zaposlenika u javhom sektoru)
e  azurira podatke o radnicima
RAD S RODITEUIMA I STRANKAMA
OSTALI POSLOVI KOJI SU VEZANI ZU TAINISTVO SKOLE A OVDJE NISU NAVEDENI
- POSLOVI | ZADACI REALIZIRATI CE SE PREMA POTREBI | THEKOM GODINE



5.6 PLAN RADA RACUNOVODE

| RACUNOVODSTVENI POSLOVI

e Vodenje knjiga na temelju pravilnika o rac¢unovodstvu

e  GLAVNA KNJIGA ( GK) - Kontiranje i knjizenje knjigovodstvenih dogadaja (promjena) po stavkama prema kontnom planu.

e POMOCNE KNJIGE - knjiga ulaznih faktura (KUF-a)
e  knjigaizlaznih faktura (KIF-a)
e  idruge knjige po potrebi.

1. KNJIGA KAPITALNE IMOVINE (KKI) - osnovnih sredstava ( OSA)
- sitnog inventara  (SI)

2. BLAGAJNA: - kontrola blagajnickog izvjeStaja i kontiranje promjena
- unos i knjiZzenje u GK

3. 1ZVODI: - kontrola i kontiranje dnevnih promjena na iro radunu (ZR
- unos i knjizenje u GK

4. PLACE: - kontrola, izrada temeljnice i kontiranje
- unos i knjizenje u GK

5. TEMEUNICE: -
e  kontiranje obveza i potraZivanja za marenduy, izlete, Casopise ucenika, Stete, osiguranje i druge promjene prema vjerodostojnoj
e  dokumentaciji kontiranje obveza i potraZivanja te zatvaranja istih
e  kontiranje i knjiZzenje promjena na nefinancijskoj imovini
e  kontiranje i knjizenje promjenana S |
e  kontiranje i knjiZzenje svih drugih dogadaja (promjena) u svezi sa poslovanjem skole

6. FINANCIJSKI PLANOVI - izrada financijskih planova (mjesecni, tromjesecni, Sestomjesecni, devetomjesecni i godisnji) prema izvoru
financiranja uz pomoc ravnatelja
- pracenje dogadaja prema financijskim planovima i upoznavanje ravnatelja sa stanjem

7. FINANCIISKA 1ZVIESCA
e  BILANCA - godisnje izvjesce



- PR-RAZ - tromjesecno, Sestomjesecno, devetomjesecno i godisnje izvjesce

- OBVEZE -tromjesecno, Sestomjesecno, devetomjesecno i godisnje izvjesce

- P-VRIO - godisnje izvjesce

e  RAS -funkc. - godisnje izvjesce

e - OBR-VP -tromjesecno, Sestomjesecno, devetomjesecno i godisnje izvjesce

BILJESKE - $estomjesecno i godi$nji opis pokazatelja bilance stanja, primitaka i izdataka, obrazloZit svako odstupanje veée ili manje od 10%.

Da bi financijska izvje$¢a bila to¢na i vjerodostojna racunovoda treba utvrditi ¢injeni¢no stanje
konta na klasama 1i9,9i6,0i9, 410, itd., uskladiti ZR, prelazni konto, blagajnu i sl.
Financijska izvjesca izraduju se prema izvorima financiranja.

Racunovodstvo sve podatke obraduje kompjutorski, na temelju vjerodostojne dokumentacije, koja
sadrZava sve elemente iz kojih se opisno moZe iSCitati nastala promjena, a prilaZe se uz kompjutorske podatke koji se pohranjuju u KNJIZI NALOGA.
Racunovoda je duzan kompjutersku obradu podataka pohraniti bar jedanput mjesecno.

ad. b) KUF-a - kontrola, Sifriranje, kontiranje i unos ulaznih racuna
- knjizenje ulaznih racuna u GK
- izrada naloga za plac¢anje i placanje ulaznih racuna.

KIF-a  -izrada izlaznih racuna za sufinanciranje
-izrada izlaznih racuna za vlastite prihode
- unos i knjizenje izlaznih racuna u GK
- pracenje naplate potraZivanja.

Ulazne racune, za prijevoz ucenika, energente, hitne intervencije i sl. racunovoda treba uz popratne tablice i kopije racuna dobavljaca na vrijeme dostaviti izvoru financiranja, kako bi se osigurala
sredstva, a potom pratiti naplatu potrazivanja za ista, kao i naplatu za materijalne troskove skole.

ad. c) KNJIGA KAPITALNE IMOVINE OSA i Sl vode se odvojeno, a osnova za obradu je:
Racun dobavljaca

Specifikacija darovane imovine darovatelja

Specifikacija imovine pronadena pri popisu imovine —inventure

Vodenje knjige kapitalne imovine sastoji se od :

unos podataka OSAi Sl

raspored podataka po nosiocu

kontrola knjige sa stvarnim stanjem - popisom imovine (inventurom)



Racunovoda je duzan :

- obraditi podatke u KKI, te pravovremeno dati potreban materijal komisiji
za popis imovine, koja imovinu popisuje na dan 31.12. svake godine.

- dati upute (usmeno ili pismeno) predsjedniku komisije o nacinu popisa

- unijeti podatke o pronadenoj imovini — po zapisniku inventurne komisije

- napraviti otpis imovine — po zapisniku inventurne komisije

- obracunati amortizaciju za OSA

- uskladiti GKi KKI.

II' FINANCIJSKI POSLOVI

1. OBRACUN | ISPLATA PLACE ZAPOSLENICIMA

* Obracun placa izraduje se kompjutorski prema izvoru financiranja na temelju liste prisutnosti na radu koja mora biti uredna i vjerodostojna uz popratnu dokumentaciju.

*|splata place i naknada COP-a vri se nakon obavijesti o zavréenoj obradi, a obracun i isplata placa, naknada preko 7-R $kole po primitku prihoda za tu namjenu.
Po zavrsetku procesa provedbe place izraduju se platne liste za svakog zaposlenika i urucuju se zaposlenicima u zakonskom roku.

2. OBRACUN | ISPLATA JUBILARNIH NAGRADA ZA ZAPOSLENIKE

Obracun iisplata jubilarnih nagrada, izraduje se na osnovu podataka za jubilarne nagrade, koje se isplacuju zaposlenicima za odredeni broj godina provedenih na radu.
Uvjeti za stjecanje prava za jubilarne nagrade propisani su zakonom u NETTO iznosu od kojeg

racunovoda ne smije odstupiti.

Postupak obracuna i isplate je isti kao kod placa, ali sa drugih pozicija koje propisuje MZO.

3. OSTALI OBRACUNI | ISPLATE ZAPOSLENICIMA
naknada za godisnji odmor —regres

naknada za nesrecu na poslu

pomodi za bolovanje duze od 90 dana

pomodi u slucaju smrtnog slucaja

boZi¢nica

dar djeci

mentorstvo

sve ostale nespomenute naknade i pomoci.

Il OSTALI POSLOVI

U ostale poslove spadaju svi ostali poslovi vezani uz racunovodstvene i financijske poslove.



Suradnjas: - nadleznim ministarstvom, uredom drZzavne uprave, jedinicama lokalne i podruc¢ne (regionalne) samouprave, sluzbama mirovinskog i zdravstvenog osiguranja, poreznom
upravom, zavodom za zaposljavanje.

Obavlja poslove vezane uz uspostavu i razvoj sustava financijskog upravljanja i kontrole (FMC).
Prisustvuje stru¢nim skupovima i seminarima.

Obavlja poslove koji proizlaze iz godisnjeg plana i programa skole.



Vrijeme

Naziv djelatnosti Programski sadrzaji Nositelji i Broj sati
ocekivanja
Odgojno- Moja skola - Posjet skolskoj knjiznici (upoznavanje s 1. razredi — Osobni i rujan 2
obrazovna prostorom i smje$taj knjiznice unutar $kole) KIO — po dvoje | socijalni razvoj / Mentalno
djelatnost ucenika, ako bude dozvoljeno kretanje kroz skolu i sacijaino zdravlje: uCenik
s prepoznaje ulogu Skole u
zivotu pojedinca, zna
prepoznati i imenovati
1. Rads E:::;/;;Hjle\:/,ez?lgrgiemjereno
korisnicima reagirati u neo¢ekivanim
Skolske situacijama _
knjiznice Obiljezavanje Medunarodnog dana pismenosti (8.rujan) — ucenici 7.i 8.razreda | rujan 10
virtualno svima i predmetni uditelji
Obiljezavanje Europskog dana jezika (26.9.) — pano u hrvatskog jezika i
suradnj sa stranim jezicima stranih jezika —
Gradanski odgoj
Posudba knjiga i rad na ra¢unalima (izrada referata, Ucenici, roditelji, Tijekom godine | 58
pretrazivanje interneta, slusanje lektire Hrvatske knjiznice ucitelji, strucni
za slijepe i slabovidne i ostalo) — prilagodeno suradnici, ostali
pandemiji(razredne posudbe, mail) zaposlenici $kole
Propagiranje i pretplata na djecje i mladenacke Casopise — Svi ucenici Rujan/sijecanj 16
prema uputama izdavaca
Pomo¢ pri izboru knjige, upucivanje u Citanje knjizevnih Svi ucenici Kontinuirano 58
djela, znanstvene literature i Casopisa
Pomaganje ucenicima u pripremi i obradi zadane teme ili Svi ucenici Kontinuirano 70
referata — on line za vrijeme trajanja Covida 19
Djedji ¢asopisi kao izvor informacija i zabave (KI0) 2.razred Tijekom godine | 2
Gdje stanuju bajke i pri¢e — upoznavanje dje¢jeg odijela | 2. razred Tijekom godine | 2
i uocavanje dijelova knjige (KI10)
Obiljezavanje Mjeseca Skolskih knjiznica (listopad 2020.) Svi ucenici Listopad 10

Ukljucivanje u Bookmark Project IASL-a — on line oblik

Ucenici 2.razreda




» Obiljezavanje Mjeseca hrvatske knjige (15.10. — 15.11.) Svi zainteresirani Listopad/studeni
Ukljuc¢ivanjem zainteresiranih u¢enika u Nacionalni kviz za | ucenici visih
poticanje Citanja razreda 5
» Knjizevni susret za uc¢enike nizih razreda — po zavrsetku
pandemije
» Obiljezavanje Dana rje¢nika (16.10.) — radnica s osmasima
naglasak na tehnologiju
» Lektira u knjiZnici i jednostavni knjizevni oblici (KIO) 2.razredi Tijekom godine
4
» Zavicajna nastava — rad i koordinacija medu uenicima svih | Svi ukljuceni Tijekom Skolske | 35
razrednih odjeljenja —,,PRICE S POGLEDOM® — nastavak | ucenici i ucitelji godine
rada na istoj temi
» Put nastanka knjiZevnog djela (od autora do Citatelja) 3.razred Tijekom godine | 4
> Djecje enciklopedije(KIO) 3.razred Tijekom godine | 4
» Narodne i dje¢je knjiznice(KIO) 3.razred Tijekom godine | 4
» Rad s u€enicima produzenog boravka — prema potrebi PB Tijekom godine
» Referentna zbirka $kolske knjiZnice — pravopisi i 4.razred Tijekom godine | 4
rjecnici(KI0)
» Referentna zbirka $kolske knjiznice — enciklopedije (on | 4.razred Tijekom godine | 4
line, opée i specijalne) (K1O)
» Desiderata u Skolskoj knjiznici i ¢itanje u slobodno vrijeme 4.i5.razred Tijekom godine | 8
» Bibliografski podaci o djelima jednog autora 5.razred Tijekom godine | 4
» Tisak 5.razred Studeni/ 4
prosinac
» Adventski kalendar — sto je i kako ga izraditi Mali knjiznicari Studeni 7 4
prosinac
» Poslovanje $kolske knjiznice (MDOIN, Metel) 5.razred Tijekom godine | 4
blok sati
» UDK tablice i njihova uloga u knjizni¢arskom sustavu 6.razred Tijekom godine | 4

- upoznavanje osnovne podijele (KI10)

blok sati




» Jezik i knjiZevnost na netu 6.razred Tijekom godine | 4
- Istarski rje¢nk blok sati
- Institut za hrvatski jezik i jezikoslovlje
- e-knjiznica
- e-lektira
- Proleksis enciklopedija
» Bibliografski podaci o djelima dvoje i troje autora 6.razred Tijekom godine
» Enciklopedijski i znanstveno popularni ¢asopisi 7.razred Tijekom godine
> Casopisi na razli¢itim medijima (razlike izmedu tiskanog i
elektroni¢kog Casopisa)
> Bibliografski podaci o djelima grupe autora i djelima bez | 7.razred Tijekom skolske | 4
autora godine
» Bibliografski podaci enciklopedija 7.razredi Tijekom $kolske | 4
godine
» On line knjiZnice i virtualne ucionice 8.razred blok sati Tijekom godine | 4
» Bibliografski podaci ¢lanaka iz ¢asopisa i web izvora 8.razred Tijekom godine | 4
» Obiljezavanje Svjetskog dana pjesnistva — organizacija Zainteresirani Ozujak 10
susreta s poezijom i pjesnikinjom Jasnom Buli¢ (21.3.)
» Obiljezavanje Medunarodnog dana djecje knjige (2.4.) nizih razredi travanj 4
» Obiljezavanje Medunarodne noc¢i knjige(matineja) i Dana 5.razredi travanj 10
hrvatske knjige(22.4.)
» Medunarodni dan materinskog jezika (21.2.) Visi razredi Travanj 2
» Svjetski dan pripovjedanja (20.3.) visi razredi svibanj 4
» Ucenici prvih razreda u samostalnom istrazivackom radu u | Ucenici 1.rezreda Tijekom $kolske | 35
Skolskoj knjiznici, a prema novom kurikulumu godine
(implementacija kroz HJ, LK, PID): tjedno citanje zbirke
slikovnica Mladena Kuseca s tematikom samoprihvacéanja i
prihvacanja drugih.
UKUPNO 415




2. Suradnja s
uciteljima,
strucnim
suradnicima,
tajnistvom,
racunovodstvom
i
ravnateljem/icom
te ostalim
sudionicima
odgojno
obrazovnog
procesa

Neposredan od.g obr. rad s djecom djecjih vrtica More i 7
Sunce , a prema iskazanom interesu odgajateljica pojedinih
vrti¢kih skupina.
Suradnja s TZ Op¢ine Fazana u cilju promicanja ¢itanja i
knjige 10
Suradnja s DV Sunce i DV More
Suradnja s uciteljima/icama i stru¢nim suradnicima, a u cilju 10
nabave lektirnih dijela i metodicko-pedagoske literature
5
Prilagodavanje lektirnih naslova uc¢enicima s posebnim
potrebama, a prema potrebi i u suradnji s predmetnim
uditeljima i razrednom nastavom te asistentima Ucenici, Tijekom godine
psihologica, 25
Suradnja s NP Brijuni pedagoginja,
Suradnja s voditeljicom ZSV za $kolske knjizni¢are knjiZniCarka,
: — . — prof.HJ i uciteljice 10
Suradnja s pedagoginjom u provodenju zabavno poucnih RN, tajnica
sadrzaja u skoli i provodenju kulturno javne djelatnosti . ’
. ra¢unovoda,
prema Predw,d e,flom plfmu — - ravnateljica i ostali 20
Suradnja s tajniStvom $kole — nabava, narudzbe i ostali sudionici odg obr
poslovi potrebni za neometani rad Skolske knjiznice procesa 5
Suradnja s racunovodstvom — uskladivanje, revizija,
inventura, nabava grade i ostale opreme za knjiznicu 10




Suradnja s ravnateljicom Skole u radu na kurikulumu,
kulturnoj i javnoj djelatnosti, stru¢énom usavrsavanju i
ostalim poslovima promicanja odgojno obrazovnog rada
Suradnja s mati¢énom sluzbom za Skolske knjiznice

11

3. Strucno
knjiznicarska i
informacijska

djelatnost

Izrada godiSnjeg operativnog i izvedbenog plana rada
Izrada 1PSU

cev o

Izrada plana edukacije korisnika Skolske knjiznice

Izrada Plana kulturne i javne djelatnosti

Kontinuirano izvje$¢ivanje o novitetima $kolske knjiznice

V|V|V|V|V|V V

Nabava grade, obrada (inventarizacija, katalogizacija,
signiranje) i unos u MetelWin

Vodenje kontinuacije

Suradnja s Uredom za odg.i obr.IZ- zavi¢ajna nastava

Suradnja s racunovodstvom (nabava, stanje, uskladivanje)

Savjetovanje — posudba i nabava stru¢ne literature

Pracenje kataloga izdavac¢a i novih ponuda

V| V|IV|V| V|V

Pracenje i izvjeStavanje o novitetima u ponudi kino i
kazalisnih predstava, sajmova knjiga, gostovanja u i izvan
Skole

Pracenje statistike posudbe i izvjeStavanje o istom

Rad na statistikama za potrebe NSK

Stru¢na suradnja sa Mati¢nom sluzbom i GKiC Pula

Rad na kurikulumu

V| V|V |V|V

Pripremanje i provodenje rada na eTwining sadrzajima i
sadrzajima erazmusa

Zavr$na izvjesca

VYV V|V

Planiranje rada za novu skolsku godinu 2020./2021.
OdrZzavanje i azuriranje mreznih stranica

ven

kolovoz/rujan

30

Tijekom godine

152




30

Kulturnai javna
djelatnost

vV VYV V¥V V

Promicanje kulture Citanja kroz aktivnost Bookmark
projekta,

Promicanje rada skolske knjiznice na razini skole i lokalne
zajednice

Rad u povjerenstvima natjecanja na Skolskoj i Zupanijskoj
razini

Ucestvovanje u javnim i kulturnim manifestacijama u skoli
Pripremanje knjizevnih i pjesnickih susreta i susreta koji
promicu kulturu zivljenja

Pohadanje edukacija i radionica u organizaciji izdavackih
kuca
Sudjelovanje u radu Uciteljskog vijeca

Sudjelovanje u radu DBI-a, sekcije za Skolske knjiznice

Pracenje rada DBI-a i godi$nje dokumentacije (proracun,
plan, izvje$¢a, nagrade)

Sudjelovanje u radu ZSV za $kolske knjiznice Istarske
Zupanije

cen

Suradnja s nakladnicima i izdavacima

Suradnja sa Sajmom knjige i Monte Libri¢em,
Interliberom
Povezivanje s FB grupama knjiznicara (HMSK, HUSK)

Suradnja s mati¢nom sluzbom i GKIC Pula

Pracenje web sadrzaja drugih knjiznica i nakladnika

V| V|V| V V|V|V V¥V V|V|V V

Pracenje rada i predvidenih tema stru¢nog usavrSavanja na
Uciteljskim vije¢ima

UKUPNO:

tijekom Skolske

godine

212




» Obiljezavanje vaznijih nadnevaka, a prema kalendaru
ponudenih aktivnosti : Medunarodni Dan pismenosti,
Europski dan jezika, Mjesec Skolskih knjiznica, Mjesec
hrvatske knjige, Sajam knjige u Puli — PN Lektirne
radionice, Dan rjecnika, Svjetski dan pjesnistva,
Medunarodni dan djecje knjige, Medunarodna no¢ knjige,
Fazanski tanac, Skole u srcu zaviaja — Zavi¢ajna nastava,
Oboji svijet — natje¢aj Foruma za slobodu odgoja

» Provodenje kulturnih i javnih aktivnosti u knjiznici

predvidenih Planom istih, a za Skolsku godinu 2020./2021.

UKUPNO

140

Ukupno godis$nje zaduZenje: 880







5.7. PLAN RADA PRODUZENOG BORAVKA

VIl .PRODUZENI BORAVAK




Dnevni raspored aktivnosti produZenog boravka:

11:30—12:00 PRIHVAT UCENIKA OD 1. DO 4. RAZREDA
11:35. - 12:30. SLOBODNO VRIJEME

12:30 - 13:00 RUCAK - DEZURSTVO UCITELIA

13:00 — 14:00 PISANJE DOMACE ZADACE

14:15 - 14:30 UZINA- DEZURSTVO UCITEUA

14:35 —17:00 SLOBODNO VRIJEME

- Setnje uz more, do parka

- igre u Skolskom dvoristu i na igralistu
ORGANIZIRANO VRUUEME

- likovna, glazbena i plesna radionica
- dramske radionice

- projekti, posjeti, terenska nastava

- sportske i drustvene igre




5.8. PLAN RADA DOMARA SKOLE

e - kontrola instalacija struje, vode i plina

e - prijevoz ucenika

e - odrzavanje instalacije struje i vode, odrzavanje zgrade i inventara
e -tekuce odrZavanje zelenih povrsina u okolisu skole

e  -kontrola Cistoce i briga o kljucevima prostorija skole

e kontrola ispravnosti odvodne kanalizacije

e stolarski, bravarski, elektricarski i zidarski poslovi u funkciji tehnicke

e  ispravnostiinstalacija, uredaja, zgrade i opreme

e soboslikarski radovi

e ukljucivanje i iskljucivanje grijanja, te tekucéa kontrola rada uredaja centralnog grijanja
e drugi poslovi vezani za odrzavanje funkcionalne ispravnosti opreme i imovine skole

e sanacija Steta u slucajevima kada nije potrebna vanjska intervencija

e nepredvideni poslovi za ostvarenje plana rada Skole

5.9. PLAN RADA POSLOVA U SKOLSKOJ KUHINJI

e  primanje i izdavanje prehrambenih artikala

e pripremanje i izdavanje obroka ucenicima

. pranje i spremanje posuda

e uredivanje skolske kuhinje, blagovaonice i spremista hrane

e skrb o pravilnom uskladiStavanju namirnica

e dezinfekcija pribora

e suradnja s raCunovodstvom i tajniStvnom oko uskladivanja dokumentacije o nabavci i utrosku namirnica i drugog materijala za potrebe kuhinje
e - drugi poslovi vezani za izvrSenje plana Skole

5.10. PLAN RADA ODRZAVANJA CISTOCE

e - (is¢enje prostora u skoli

e - (is¢enje prostora oko skole

e - brisanje prasine i pranje stakala u svim prostorijama skole

e - premazivanje dezinfekcijskim sredstvima toaletnih prostorija i kvaka

e -odrzavanje i pranje zavjesa



e - pranje podnih povrsina ucionica, viSenamjenskog prostora, komunikacijskog prostora i Sportske dvorane

e - odrzavanje Cistoce blagovaonice
e - preuzimanje i otprema poste i drugi poslovi kurirstva
e  -drugi poslovi po nalogu ravnateljice i tajnika Skole

5.11. INFORMIRANJE O RADU SKOLE

ODGOVORNI NOSITELJ AKTIVNOSTI:
Ana Karabai¢ i Hana Kukoc¢ Paun
PLANIRANI CILJ AKTIVNOSTI:

Informirati javnost o radu skole, Skolskim aktivnostima i dogadanjima tijekom Skolske godine.

5.12. ESTETSKO UREDENJE SKOLE

ODGOVORNI NOSITELJ AKTIVNOSTI:

Senka Kali¢, prof. likovne kulture i uciteljice razredne nastave

OSTALI SURADNICI UKLJUCENI U PROVEDBU AKTIVNOSTI | NJIHOVA ZADUZENJA:
-ucenici ukljuceni u Likovnjake i grupu za brigu o vizualnom identitetu Skole
PLANIRANI CILJ AKTIVNOSTI:

Urediti prostor $kole prema rasporedu aktivnosti i brinuti estetskom izgledu panoa i ostalih prostora unutar skolske zgrade



6. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA | STRUCNIH TIJELA

6.1. Plan rada Skolskog odbora

Mijesec SadrZaj rada lzvrsitelji

IX - izvje$cée na kraju skolske godine 2019./20. ravnateljica
-analiza uspjeha na kraju $kolske godine 2019./20. ravnateljica
- organizacija rada Skole ravnateljica
- upoznavanje s uputama MZ0-a ravnateljica
- informacija o poslovanju Skole ravnateljica
-upoznavanje s kuénim redom Skole ravnateljica
-upoznavanje sa strukturom radnog vremena radnika Skole ravnateljica
-suglasnosti za zaposljavanje radnika ravnateljica
-usvajanje Poslovnika o radu skolskih tijela ravnateljica
-konstituiranje novog saziva Skolskog odbora ravnateljica
-izvjeSée o stanju sigurnosti provodenja preventivnih programa ravnateljica

X -donosenje Skolskog kurikuluma 2020.- 21. ravnateljica
-donodenje Godi$njeg plana i programa rad Skole2020.-21. ravnateljica
-davanja suglasnosti za nova zaposljavanja upraznjenih radnih mjesta ravnateljica

Xl - plan financijskih potreba izvan pedagoskog standarda ravnateljica
- plan investicija, popravaka i nabavka opreme ravnateljica
-rebalans financijskog plana voditelj rac.

XII - godisnji proracun za 2021. godinu VOdiie“,' raé; .
-razmatranje rezultata odgojno-obrazovnog rada ravnateljica
-uskladivanje akata Skole ravnateljica
- zavrsni obracun za 2020. godinu Voditelj rac.

- kadrovska problematika ravnateljica
-izvjescée o realizaciji Godisnjeg plana i kurikuluma ravnateljica




-izvjescée o stanju sigurnosti provodenja preventivnih programa

ravnateljica

-prihvacanje izmjene Statuta

ravnateljica

-uskladivanje akata Skole

ravnateljica

voditelj rac.

VI -prihvacanje polugodisnjeg obracuna
-Skolski praznici i godisnji odmori ravnateljica
-prostorni uvjeti rada Skole ravnateljica
-pedagoski standard za idu¢u $kolsku godinu ravnateljica
VI -izvje$ée o rezultatima rada u Skolskoj godini 2020./2021.

ravnateljica

-rjeSavanje natjecaja

ravnateljica




6.2. Plan rada Uciteljskog vijeca

Mjesec

SadrZaj rada

Izvrsitelji

Vil

Upoznavanje s Pravilnikom o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj skoli

Upoznavanje s Pravilnikom o nacinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih ustanova u poduzimanju mjera zastite prava ucenika te prijave svakog
krSenja tih prava nadleZnim tijelima

Upoznavanje s Pravilnikom o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju ucenika s tesko¢ama u razvoju

Upoznavanje s Pravilnikom o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno obrazovnih aktivnostiizvan skole

Upoznavanje s programom medu predmetnih i interdisciplinarnih sadrzaja gradanskog odgoja i obrazovanja za osnovne i srednje skole Broj¢ano stanje
ucenika, definiranje plana sati redovne, dopunske, dodatne izborne nastave, godisnja zaduzenja ucitelja, organizacija rada skole, definiranje rokova za
izradu nastavnih i ostalih planova, programa rada skole, sredivanje pedagoske dokumentacije, dogovor o prvom danu rada, upoznavanje s Kalendarom
rada Skole, ostalom dokumentacijom vezanom uz organizaciju rada u skoli, definiranje programa rada slobodnih aktivnosti i izborne nastave. Izrada nast.
plana i programa svih oblika nastavnog rada. Prijedlog Skolskog kurikuluma Prijedlog godinjeg plana i programa rada.

Ravnatelj




Realizacija plana izvan ucionicke nastave, programi razli¢itih akcija, analiza fonda ostvarenja sati Humanost na djelu ICT edu — ra¢unalna edukacija Dogovor
za obiljeZzavanje djecjeg tjedna Prevencija poremecaja u ponasanju Formiranje povjerenstava za provedbu ekskurzija i izleta Stru¢na edukacija o ADHD-u

X T v ) S . L e o
X Edukacija o ukljucivanju ucenika ostecena sluha u redovni sustav odgoja i obrazovanja Prepoznavanje i rad s darovitim ucenicima
Definiranje programa za BoZi¢ne blagdane,
tekuca Skolska problematika, pedagoske mjere
Definiranje programa za BozZi¢ne blagdane, programa dana Djecje radosti, Analiza uspjeha i ostvarenje kurikuluma
Pedagoske mjere —izricanje
XII Organizacija rada za Il. polugodiSte Pedagoginja
Il - natjecanje ucenika Ravnateljica
11 - pred upis djece u 1. razred Pedagoginja
- predavanje Pedagoginja
v Definiranje aktivnosti za proljetne praznike, sjednice razrednih vijeca, analiza uspjeha ucenika i fond ostvarenja nastavnih sati, pripreme za realizaciju Definiranje aktivnosti za
smotri i natjecanja Obrada stru¢ne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje za ljudska prava proljetne praznike,
Pripreme ucenickih ekskurzija sjednice razrednih
vijeca, analiza uspjeha
ucenika i fond
ostvarenja nastavnih
sati, pripreme za
\ - Dan $kole Ravnateljica
Vi - utvrdivanje uspjeha ucenika na kraju sk. god. Ravnateljica

- realizacija Plana i programa rada skole

Ravnateljica

-Odluka o godisnjem odmoru djelatnika

Ravnateljica




-zaduZenja djelatnika za tekuce razdoblje
- Sredivanje pedagoske dokumentacije, elementi za planiranje zaduZenja djelatnika za slijedeéu skolsku godinu, raspored popravnih ispita, definiranje
datuma naredne sjednice Uciteljskog vijeca

Ravnateljica

Vil

Rezultati popravnih ispita u drugom ispitnom roku

lzvjed¢e o uspjehu ucenika i djelovanju Skole na kraju gk. 2019./2020.
god.

Pripreme za sljedec¢u Skolsku godinu

Organizacija rada u novoj skolskoj godini

Ravnateljica




6.3. Plan rada Razrednog vijeca

Realizacija nastavnoga plana i programa na polugodistu
Uspjeh razrednog odjela i u¢enika na kraju |. polugodista i vladanje
ucenika —analiza razrednika, izricanje pedagoskih mjera
Prijedlog za izricanje pedagoskih mjera (pohvale i kazne)
Realizacija nastavnoga plana i programa na polugodistu
Uspjeh razrednog odjela i u¢enika na kraju I. polugodista i vladanje
ucenika — analiza razrednika, izricanje pedagoskih mjera
Prijedlog za izricanje pedagoskih mjera (pohvale i kazne)

Mijesec Sadrzaj rada lzvrsitelji
Izvjesce o ukljucivanju ucenika u izbornu nastavu, DOD, DOP, INA
Suradnja s roditeljima — prijedlozi tema predavanja i drugih
aktivnosti
Uspjeh ucenika i vladanje - analiza tromjesecje, pedagoske mjere
Realizacija redovne nastave, izborne, dopunske, DOD, INA,
Suradnja s roditeljima
Ucenici posebnih potreba — novi programi i rjesenja; potrebe
revizije programa Ravnatelj
IX-XII Aktualni problemi u razredu i kako ih rijesiti Razrednici

Strucni suradnici




Intenzivniji rad s ucenicima slabijeg uspjeha
-analiza rada izvannastavnih aktivnosti
-analiza rada dopunske nastave

-analiza rada dodatne nastave

-analiza ostvarenja tema razrednih odjela
-prijedlog unaprjedenja rada s ucenicima
-analiza suradnje roditelja i razrednika

-prijedlozi za bolju suradnju sa lokalnom zajednicom u korist ucenika

Ravnatelj
Razrednici
Strucni suradnici

Realizacija redovne nastave, izborne, DOP, DOD, INA,
Uspjeh ucenika i vladanje na tromjesecju
Aktualnosti, pedagoske mjere

Suradnja s roditeljima, potreba prijave CZSS

Ravnatelj
Razrednici
Strucni suradnici

Pregled potencijalnih negativnih ocjena i broj ucenika koji ¢e
eventualno biti upuceni na popravni ispit

Pregled izostanaka i eventualnih potreba za predmetni ili razredni Ravnatelj
V. ispit Razrednici
Razrednici, Strucni suradnici
ucitelji RN,PN
Ravnatel
Ostvarenje nastavnoga plana i programa
Analiza uspjeha na kraju Skolske 2019./2020. godine
o e et e e
vi-vin, | SPueven P Razrednici

Uspjeh ucenika upuéenih na dopunski rad — izvjesce ucitelja
Upucivanje ucenika na 1. popravni rok

Uspjeh ucenika na 1. popravnom roku —izvjesc¢e komisije
Utvrdivanje uspjeha ucenika upucenih na popravne rokove

Strucni suradnici




6.4. Plan rada Vije¢a roditelja

Mijesec SadrZaj rada lzvriitelji

IX - izvjesée o radu skole za $k. god. 2019./2020. Ravnateljica
- Potvrdivanje mandata novih ¢lanova vijeca Ravnateljica
- Izbor ¢lana iz reda roditelja za ¢lana Skolskog odbora Ravnateljica
- Prijevoz ucenika Ravnateljica
- Osiguranje ucenika VR
- lzvijestiti roditelje o pravilima sigurne uporabe suv. tehnologija Ravnateljica
- IzvjeSée o provodenju preventivnih programa Ravnateljica

X - Skolski kurikulum za kolsku godinu 2020./21. Ravnateljica

- Godidnji Plan i program rada za $k. god. 2020./21.

Ravnateljica

- ponasanju i rad ucenika-prijedlog poboljsanja

pedagoginja

- izleti, ekskurzija, Skola u prirodi

Ravnateljica

- projekti

Ravnateljica

-rad Skolske kuhinje

Ravnateljica

W]

-prijedlog izmjene jelovnika VR
-pitanja i prijedlozi roditelja VR
-rasprave o podnescima roditelja VR

- analiza rada i uspjeha u | obrazovnom razdoblju

Pedagoginja

-rasprave o podnescima roditelja

VR

-pitanja i prijedlozi roditelja

VR

-izleti i ekskurzije

Ravnateljica

-izvjeSée ravnatelja sukladno vazecim propisima

Ravnateljica

-konstruktivni razgovori na inicijativu roditelja

VR Ravnateljica




-prijedlog uredenja skolskog okolisa

VR

\% -ukljucenost roditelja u projekte Ravnateljica
-izvjeSée o rezultatima natjecanja ucenika Ravnateljica
VI -prijedlozi za unaprjedenje rada sSkole za slijedecu sk.god. VR
6.5. Plan rada Vije¢a ucenika
Mijesec SadrZaj rada Izvrsitelji
rujan Izbor predstavnika razrednih odjela za Vijece ucenika Ravnatelj
Upoznavanje s ciljevima i zadatcima Vijeca ucenika
Izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Vije¢a ucenika
Dogovor o nacinu rada i prijedlog tema za okvirni plan rada
Upoznavanje ucenika s pravima i obvezama Zivota u skoli
Pravilnik o kuénome redu
Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja uéenika u osnovnoj i srednjoj skoli
Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera
Plan rada Vije¢a ucenika
listopad Obiljezavanje: Dana ucitelja Pedagog
Jacanje identiteta ucenika
studeni ObiljeZavanje: - Djecjeg tjedna
- Medunarodni Dan prava djeteta
Prava i obveza djece-radionica
Medunarodnog dana nenasilja
Mjeseca borbe protiv ovisnosti
prosinac Pokretanje akcije koja ima humanitarni karakter Pedagog
Osvrt na provedene aktivnosti i aktualnu problematiku Ravnatelj
Medusobno odnos ucenika i ucitelja
veljaca Analiza uspjeha ucenika u ucenju i vladanju na kraju prvog Pedagog
polugodista Ravnatelj
Kako pomodi ucenicima u ispravljanju negativnih ocjena
Sudjelovanje u prijedlozima za promjenu Kuénog reda skole
Natjecanje u skoli
OZujak prijedlog uredenja skolskog okolisa Ravnatelj
dogovor oko organizacije Maskara u kol Pedagog
travanj Obiljezavanje Dana planete Zemlje Pedagog

Sudjelovanje u projektu

Ravnatelj




Prijedlog za unaprjedenje rada u slijedec¢oj godini

svibanj Sudjelovanje u organizaciji Dana $kole i Sportskog dana Pedagog
Prijedlog za svecanu podjelu svjedodZbi u¢enika osmih Ravnatelj
razreda

lipanj Osvrt na rad Vijeca ucenika Pedagog
Izvjesée o ostvarenju izleta Ravnatelj

6.6 ORGANIZACIJA | PLAN RADA AKTIVA

Aktiv uCitelja razredne i predmetne nastave
sastaju se po potrebi i

- dogovara se realizacija Skolskog kurikuluma , pripreme za projekte , aktivnosti tijekom nastavne godine.

- prijedlog za unaprjedenje i poboljSanje nastave

- izvjesce ucitelja sa strucnih skupova

- prema potrebi predlaganje tema i predavaca na UV

7. PLAN STRUCNOG USAVRSAVANJA | OSPOSOBLIAVANJA

Svaki ucitelj duzan je voditi evidenciju o permanentnom usavrsavanju u obrascu Individualni plan i program permanentnog usavrsavanja za Skolsku godinu 2020./2021., kao sto su i duzni

redovito odlaziti na aktive i seminare u organizaciji MZO-

Teme struc¢nih usavrsavanja na UV:

a

Skole

Sadrzaj permanentnog usavrsavanja Izlagac Vrijeme Planirani
ostvarenja broj sati
Muski mozak-Zenski mozak Elizabeta Miletic¢ veljaca 1
Ovisnost o videoigricama Aldo Speli¢ veljaca 1
Primjeri dobre prakse ucitelji tijekom godine 1
Djeca s zdravstvenim tesko¢ama Skolski lije&nik 1. polugodiste 1
Emocionalne promjene u djetinjstvu pedagoginja i psihologinja | 2. polugodiste 1




Stru¢no usavrsavanje izvan $kole

Organizator usavriavanja Namijenjeno Vrijeme ostvarenja Planirani broj sati
Agencija za odgoj i obrazovanje Svim uciteljima i strucnim 3 x tijekom godine Prema katalogu struc¢nog
suradnicima Usavrsavanja

Struc¢no usavrdavanje na drzavnoj i medunarodnoj razini

Organizator Namijenjeno Vrijeme ostvarenja Planirani broj sati
usavr$avanja
Ministarstvo Svim  uciteljima i stru¢nim
znanosti,obrazovanja i sporta suradnicima Tijekom godine prema katalogu | Prema katalogu strucnog
Agencija za odgoj i obrazovanje strucnog usavrsavanja usavrsavanja

2 x tijekom godine

Struéna usavriavanja za ravnatelja, stru¢ne suradnike i administrativno-tehnicke radnike odrzavaju se na vise dana izvan ZI.
O moguc¢nostima odlucuje ravnatelj prema financijskim sredstvima za stru¢na usavrsavanja ( dnevnice, prijevoz, smjestaj )

Svi djelatnici koji obavljaju druge poslove tehnicke prirode (zastita od poZara i sl.) za koje je potrebno proci odgovarajuce osposobljavanje bit ¢e upuceni na tecajeve i druge oblike
osposobljavanja za rad propisane zakonima RH. Brigu za osposobljavanje djelatnika

vodi ravnatelj i rukovoditelj tehnicke sluzbe (tajnica Skole) koji izraduje plan upucivanja djelatnika na osposobljavanje, a za financiranje je zaduZen Osnivac.

8. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA | POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE
8.1. PLAN KULTURNE | JAVNE DJELATNOSTI SKOLE
- prema Uputama HZJZ nije planirana

8.2. PLAN IZVANUCZIONICKE NASTAVE

- -prema Uputama HZJZ nije planirana



IZLETI OD 1.-VIll. RAZREDA
- Planirani su u Skolskom kurikulumu. Ako dode do ostvarenja plana ostaje pravilo nemije3anja grupa ili razrednih odjela.



8.3. PLAN ZDRAVSTVENE — SOCIJALNE ZASTITE UCENIKA

Sistematski pregledi Skolskih obveznika za slijedecu $kolsku godinu predvideni su planom.

Tijekom Skolske godine po potrebi se sastaje komisija za ocjenu psihofizicke sposobnost ucenika vezano uz poteskoce u ucenju.

Lijecnik Skolske medicine na raspolaganju je ucenicima, nastavnicima i roditeljima za savjetovanje i pomoc u svezi rjeSavanja problematike zdravlja u skoli. Mogu¢ je dogovor za zdravstveni odgoj
ucenika, nastavnika i roditelja s temama vezanima za prevenciju bolesti kao npr. : bolest ovisnosti, zarazne bolesti, zdrava prehrana, prva pomoc¢, planiranje obitelji i slicno.

OBVEZNI PROGRAM CUEPLIENJA

RAZRED MJESEC
1.
1. RAZ. - SISTEMATSKI PREGLED DJETETA PRIJE UPISA U I. RAZRED 1.
- CIJEPLJENJE PROTIV DIFTERIJE | TETANUSA PARALIZE, OSPICA , RUBEOLE | ZAUSNJAKA
3. RAZ. - PROVJERA RASPOZNAVANJA BOJA

- PREDAVANJE O PREHRANI

5. RAZ. - SISTEMATSKI PREGLED , TEMA (PUBERTET) XIL-1.

6. RAZ. - PREGLED KICME IX.-X.-V.
- CIJEPLJENJE PROTIV HEPATITISA B( 3 DOZE)

7. RAZ. - KONTROLA SLUHA

- TEST PROTIV TUBERKULOZE ( PPD), TE CIJEPLJENJE PO POTREBI

8. RAZ. - SISTEMATSKI PREGLED POVEZAN SA PROFESIONALNOM ORIENTACIIOM IX.-X.
- CIJEPLJENJE PROTIV DIFTERIJE, TETANUSA | DJECIE PARALIZE

8.4. PLAN ZDRAVSTVENE ZASTITE RADNIKA SKOLE
ORGANIZACIU SISTEMATSKIH PREGLEDA VODI TAJNICA SKOLE.



8.5. PLAN PROFESIONALNOG INFORMIRANJA | USMJERAVANIJA

Za provedbu se zaduZuju razrednice osmih razreda Paola Krstulovic¢ i Nada Mirolovi¢, te stru¢na suradnica pedagoginja Marina Pojer.
Tijekom Skolske godine bit ¢e ostvareni sljedeci sadrzaji:
e  -anketiranje ucenika — utvrdivanje zdravstvenog stanja i eventualnih zdravstvenih poteskoca
e  -upoznavanje ucenika s pisanim materijalima (plakatima, broSurama) koji govore o nacinu nastavka skolovanja
e  predavanje za ucenike na temu izbora zanimanja
e  pedagoska radionica s ciljem pruzanja pomoci u¢enicima pri izboru buduce srednje skole i nastavku skolovanja (pedagoginja)
e  -suradnja s roditeljima u cilju usmjeravanja ucenika na izbor zanimanja - predavanje
e  -individualno i grupno informiranje i savjetovanje ucenika osmih razreda u namjeri lakSeg donosenja odluke pri nastavku Skolovanja
e -pregledi ucenika za posebna zanimanja koja su u skladu s njihovim sposobnostima i zdravstvenim statusom
e  -suradnja sa Zavodom za zaposljavanje odjel za profesionalno informiranje — potrebna dokumentacija za ucenike s teSko¢ama ili u¢enike sa zdravstvenim poteskocama
e  -suradnja s lije¢nicom Skolske medicine i lijecnikom medicine rada
e  -suradnja s predstavnicima i stru¢nim suradnicima srednjih Skola — prema zanimanju ucenika i roditelja
e -posjet nekoj od srednjih Skola prema zanimanju ucenika (razrednice)
e uredenje namjenskog panoa za ucenike osmih razreda (u hodniku skole) o kojem ¢ée brigu voditi samo ucenici osmih razreda : ,, Moje buduce zanimanje”
e upoznavanje ucenika s elektronickim nac¢inom upisa u srednje skole ( e- Usmjeravanje)
e unos podataka u sustav elektroni¢kog upisa, provjera podataka i ispis prijavnica
e  ostalo



8.6. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM, 3k. god. 2020./2021.

Koordinator: psihologinja Irena Mosi¢ Sajatovié

PROCJENA STANJA | POTREBA: Osobni i socijalni razvoj, Medusobni odnosi uc¢enika, Odnos ucitelj-ucenik,Prevencija ovisnosti

CILUEVI PROGRAMA: poucavanje socioemocionalnim vje$tinama, usvajanje pozitivnih vrijednosti i pozitivnog odnosa s drugima u okruZenju, usvajanje pozitivnih Zivotnih vrijednosti, ukazivanje na
negativna i neprihvatljiva ponasanja uc¢enika medusobno
AKTIVNOSTI: radionice, edukativna predavanja, prezentacije

AKTIVNOSTI/PROGRAMI SA STRUCNIM MISLIENJEM

nepoznatim osobama, a sve kako bi ses sprijecilo da postanu Zrtve kaznenog djela.

pedagoginja,psihologinja
razrednici

Tko je dao stru¢no | Razred Broj uc. Voditelj, suradnici Planirani broj susreta
Naziv programa/aktivnosti kratak opis, ciljevi misljenje
/preporuku
1. Ne, ne idem / djecu se kroz pri¢u poucava da budu oprezna u komunikaciji s MUP 1. 33 vanjski suradnici MUP-a, Jedan sat po rarednom

odjelu




2. Postujte nase znakove/akcija usmjerena na zastitu djece u prometu MUP 1. 33 vanjski suradnici MUP-a, Jedan sat po rarednom
pedagoginja,psihologinja odjelu
razrednici
3. Sigurno kroéim kroz svijet medija“/putem radionica sa ucenicima 3. i 4.razreda na SRO | Drustvo psihologa | 3., 4. 77 psihologinja, uciteljice RN | 4 puta po 4 raz. odjela
ucenike ¢e se poucavati o prihvatljivim nacinima iskazivanja emocija i potreba, Istre
razumijevanju osjecaj. Naucit ¢e kako sigurnije koristiti elektronicke medije te o
opasnostima na internetu, poput nasilja i zlostavljanja elektronickim medijima./Cilj je
osvijestiti moguce opasnosti i prihvac¢anje odgovornosti te smanjenje elektronickog
nasilja
4.  Nasilje na internetu / upoznati djecu s primjerenim ponasanjima na internetu, MUP 5. 43 vanjski suradnici MUP-a, 2 sata u svakom
prepoznavanje neprimjrenog ponasanja na internetu, posebice drustvenim mreZama. pedagoginja,psihologinja razrednom odjelu
razrednici
5. Vrinjacko nasilje/povecanje svijesti o problematici vrsnjackog nasilja MUP 6. 42 vanjski suradnici MUP-a, Jedan sat po rarednom

pedagoginja,psihologinja
razrednici

odjelu




6. Miridobro/poducavanje o opasnostima koje prijete od uporabe pirotehnickih MUP 6.17 87 vanjski suradnici MUP-a, Jedan sat po rarednom
sredstava pedagoginja,psihologinja odjelu
razrednici
7. “Zdrav za 5!“/nacionalni projekt usmjeren je na prevenciju ovisnosti o alkoholu, 72717 1 MUP 8. 38 vanjski suradnici MUP-a Dva puta tijekom godine
drogama, igri na sre¢u i podizanju razine svijesti o vaZnosti zastite okolisa, biljnog i 721717 po razrednom odjelu
Zivotinjskog svijeta pedagoginja,psihologinja
razrednici
8. Medupredmetrne teme MZz0OS 1.-8. 305 Predmetni Tijekom godine

ucitelji,razrednici,pedagog
inja,psihologinja




RAD S UCENICIMA

OSTALE AKTIVNOSTI/PROGRAMI

mreZa/cilj je svijest o opasnostima, prihvac¢anje odgovornog ponasanja

Autor/i Razred Broj uc. Voditelj, suradnici Planirani broj susreta
Naziv programa/aktivnosti kratak opis, ciljevi
(moZe se saZetak programa staviti u privitak)
1.Pomoc i samopomod/putem radionica osvijestiti: 1.-8. 305 Psihologinja/pedagoginja, | 4 puta po razrednim
- mogucnosti i potrebe boljih medusobnih odnosa, razrednici odjelima
- -vrijednost pomaganja,
- pobolj$anje medusobne komunikacije,
-utjecati na prihvacanje razlicitosti
-uvazavanje vrijednosti drugih
2. Ovisnosti (u mjesecu borbe protiv ovisnosti: Alkoholizam, Pusenje, Droga, Kockanje, 7.-8. 83 Razrednici, 1 sat po razrednom
Ovisnost o internetu/osvijestiti Stetnost i opasnosti koje proizlaze iz navedenih sadrZaja Pedagoginja/psihologinja, | odjelu
vanjski suradnici
3. “Prevencija pusenja” Udruga 7. 45 Udruga laringektomiranih, | 1 sat po razrednom
laringektomiranih psihologinja odjelu
Istre
4.“Prometna kultura” Udruga obitelji 7.18. 83 Udruga obitelji stradalih u | 1 sat po razrednom
stradalih u prometu, pedagoginja odjelu
prometu
5.”Dan ruZi¢astih majica”/23.2.obiljeZava se Dan ruZi¢astih majica kao glas protiv nasilja.
Svi uCenici na satu razrednog odjela razgovarali bi o nasilju: 1.-8. 305 Pedagoginja/psihologinja, | 1 sat
- posljedicama nasilja, razrednici po razrednim odjelima
-negativne strane nasilja po Zrtvu
-poticanje humanih odnosa
6.Sigurnost na internetu/edukativno predavanje o opasnostima interneta i drustvenih 5.-8. 168 Ucitelj informatike 1 sat po razrednom

odjelu




7.“Trgovanje ljudima“ Crveni kriz 8 31 Djelatnici CK-a, voditelj 1 sat po razrednom
CK-a odjelu
u skoli

8.Radionice Crvenog kriZa Crveni kriz 1.-8. 305 Djelatnici CK-a, voditelj tijekom godine
CK-a
u skoli

9.  Djeca-prijatelji bijelog Stapa Udruga Logos 5.-6. 85 Udruga Logos Media Pula, | Tijekom godine

Media Pula stru¢na sluzba
RAD S RODITEUIMA

Opis aktivnosti Sudionici Broj susreta Voditelj/suradnici

Individualno savjetovanje

Rad s roditeljima ucenika s Roditelji po potrebi tijekom pedagoginja/psihologinja/razrednici

poremecajem ponasanja

godine

Edukacija na roditeljskim sastancima:

teme, razred, nazivi radionica/predavanja / aktivnosti s roditeljima

-Moje dijete i ja u prvom razredu

Roditelji uenika prvog razreda

Psihologinja, pedagoginja, uciteljice RN




-Djeca i moderni mediji: kako ih
zastiti/predavanje za roditelje s ciljem
edukacije i smanjenja elektronickog
nasilja medu djecom

Roditelji uenika 2.-5. raz.

Psihologinja

-Djeca-prijatelji bijelog Stapa

Roditelji uenika 5. i 6. raz.

Udruga Logos Media Pulg, stru¢na sluzba

-Ovisnost o video igricama

Roditelji u¢enika 6. -7. raz.

Prof. Aldo 3peli¢

-Priprema djece za 1. razred

Roditelji u¢enika buduceg 1. razreda

Psihologinja, stru¢na sluzba vrti¢a

-Vrinjacko nasilje/Rizicna
ponasanja/predavanje na zajedni¢kom
roditeljskom sastanku s ciljem
prevencije i brzog reagiranja na uo¢ena
rizicna ponasanja

Roditelji 6 raz.

MUP/psihologinja,pedagoginja

Sudjelovanje u radu Vije¢a roditelja, teme

-Promoviranje interesa Skole na
¢ijem podrucju se skola nalazi

-Poticati roditelje da se ukljuce u rad
Skole (radionice ucenika i ucitelja).

Vijece roditelja 1

Ravnateljica

RAD S UCITELUIMA

RAD S UCITELIIMA




Tema, opis aktivnosti sudionici Broj susreta | Voditelj, suradnici
1. Individualno savjetovanje o postupanju
Preporuke i davanje uputa ovisno o uditelji Prema psihologinja, pedagoginja
specifitnostima djeteta potrebi
Rjesavanje vrinjackog sukoba -razrednici, uditelji Po potrebi psihologinja, pedagoginja
-disciplinarno ponasanje tijekom ravnateljica
-postupak rjeSavanja problema godine
-postupanje $kole
-duZnosti djelatnika u slu¢aju sukoba
2.Grupni rad
- Predavanja i radionice na struénim Svi ucitelji Tijekom AZOO
aktivima u organizaciji AZOO-a godine
- Skola: Vise od obrazovanja Svi uitelji 1 Obiteljski centar |7
- Stres na poslu Svi ucitelji 1 psihologinja
4.Unaprijedenje kvalitete rada s ucenicima
s teSkocama
1. lzrada IOOP-a Svi ucitelji 2 Strucni suradnici
2. Predavanje: Ovisnost o video
igricama Svi uitelji 1 Prof. Aldo Speli¢
3. Metodika rada sa slabovidnim Svi ucitelji 1 Djelatnici ustanove “Vinko Bek” Zagreb

ucenikom
Psiholoske karakteristike
slabovidnog ucenika




8.7. PRODUZENI BORAVAK

- Sve aktivnosti organiziraju se unutar grupa i zabranjeno je mijesanje grupa

Redni broj Ucitelj/ica Razredni odjel Broj ucenika
1. Eni Cum I.A 8

2. Tatjana Kovacevi¢ I.B 11

3. bulijana Marjanovié¢ LA 5

4. Mirjana Leki¢ MujeSi¢ I1.B 12

5. Dubravka Raji¢ .A 7




8.8 PROJEKTI

- Planirani su Skolskim kurikulumom.
- Svaki projekat ostvariti ¢e se unutar razrednog odjela u planirano vrijeme.

8.9. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST SKOLE
- nije ostvariva prema Uputama Hzjz

8.10.Plan natjecanja i smotri
- biti ¢e organizirana prema Uputama MZ0-a i HZJZ.

9.PROTOKOL O POSTUPANJU SKOLE U KRIZNI SITUACIJAMA

Protokol se odnosi na prevencije mogucih situacija povecanog rizika, kao i na postupanje u konkretnim situacijama sa ciljem zastite djece, kao i svih djelatnika koji o njima skrbe u procesu odgoja i
obrazovanja. Temelji se na odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, Zakona o zastiti od nasilja u obitelji, Zakona o radu, Kaznenom zakonu, na sadrzaju i obavezama
propisanim Programom aktivnosti za sprjecavanje nasilja medu djecom i mladima kojeg je donijela Vlada Republike Hrvatske 25. velja¢e 2004., ali i drugim pod zakonskim aktima skole. On utvrduje
obveze i odgovornosti, kao i nacine postupanija tj. $to treba Ciniti ravnatelj, stru¢ni suradnik, ucitelj, ucenik, drugi djelatnik skole ili roditelj ( skrbnik djeteta ). Protokol, kao dio Pravilnika o ku¢nom
redu skole, treba biti izvjeSen na vidnom i svima dostupnom mjestu u skoli. O nacinima i koracima postupanja svih sudionika u procesu odgoja i obrazovanja potrebno je upoznati ucenike na
satovima razrednika te roditelje na prvom roditeljskom sastanku svake $kolske godine.

e  Protokol sadrzi:

e opceprihvacenu definiciju nasilja;

e postupanje skole u slucaju nasilja medu djecom;

e postupanje skole u sluc¢aju obic¢nog vrinjackog sukoba;

e postupanje skole u slu¢aju saznanja ili sumnje o nasilju u obitelji;

e postupanje Skole u slucaju nasilja prema ucenicima od strane odrasle osobe u $koli ( ucitelja, roditelja, drugih zaposlenika skole, nepoznatih osoba );
e postupanje skole u slu¢aju nasilnog ponasanja odrasle osobe nad odraslom osobom u skoli;
e postupanje skole u slucaju nasilja prema djelatnicima Skole od strane ucenika skole

e  obrazac za dojavu nasilja

e  evidencija skole o sukobima i nasilju u skoli

e  obrazac za opis dogadaja koji popunjava osoba koja je izazvala dogadaj.

OPCEPRIHVACENA DEFINICIA NASIUA

Definicija nasilja i obi¢nog sukoba vrsnjaka preuzeta je iz Protokola o nasilju medu djecom kojeg je donijela Vlada Republike Hrvatske u listopadu 2004. Nasiljem medu djecom i mladima smatra
se svako namjerno fizicko ili psihi¢ko nasilno ponasanje usmjereno prema djeci i mladima od strane njihovih vrsnjaka ucinjeno s ciljem povrjedivanja, a koje se, neovisno o mjestu izvrienja, moze
razlikovati po obliku, teZini, intenzitetu i vremenskom trajanju i koje ukljucuje ponavljanje istog obrasca i odrZzava neravnopravan odnos snaga (jaci protiv slabijih ili grupa protiv pojedinaca.

Nasiljem medu djecom i mladima smatra se osobito:



¢ namjerno uzrokovani fizi¢ki napad u bilo kojem obliku, primjerice udaranje, guranje, gadanje, Samaranje, ¢upanje, zaklju¢avanje, napad razli¢itim predmetima, pljuvanje i slicno bez obzira da li
je kod napadnutog djeteta nastupila tjelesna povreda,

e psihicko i emocionalno nasilje prouzroceno opetovanim ili trajnim negativnim postupcima od strane jednog djeteta ili viSe djece.

Negativni postupci su:

ogovaranje, nazivanje pogrdnim imenima, ismijavanje, zastrasivanje, izrugivanje, namjerno zanemarivanje i iskljucivanje iz skupine kojoj pripada ili iskljucivanje i zabranjivanje sudjelovanja u
razlicitim aktivnostima s ciljem nanosenja patnje ili boli, Sirenje glasina s ciljem izolacije djeteta od ostalih ucenika, oduzimanje stvari ili novaca, unistavanje ili osteéivanje djetetovih stvari,
ponizavanje, naredivanje ili zahtijevanje poslusnosti ili na drugi nacin dovodenje djeteta u podredeni polozZaj, kao i sva druga ponasanja pocinjena od djeteta i mlade osobe (unutar kojih i spolno
uznemiravanje i zlostavljanje) kojima se drugom djetetu namjerno nanosi fizicka i dusevna bol ili sramota.

Nasilje podrazumijeva $est definirajuéih ¢imbenika:

e  namjera da se drugom nanese Steta ili ozljeda;

e intenzitetitrajanje ( opetovanost nasilnickog ponasanja );

e moc nasilnika ( nesrazmjer obzirom na dob, snagu, brojéana nadmoc );

e ranjivost i nemoc Zrtve;

e manjak podrske;

e  posljedice.
U svim slucajevima nasilja medu djecom koji su definirani navedenim ¢imbenicima skola je duZna postupati u skladu s Protokolom o postupanju u slucaju nasilja medu djecom i mladima kojeg je
donijela Vlada Republike Hrvatske u listopadu 2004. godine.

Nuzno je razlikovati nasilje ( zlostavljanje ) medu djecom i mladima od obi¢nog sukoba vrsnjaka. Obi¢ni sukob vrsnjaka ima slijedeca obiljezja:

1. nema elemenata navedenih za nasilnistvo: radi se o sukobu vr3njaka koji oni ne rjeSavaju na miran, nego na neki drugi nacin; ne postupaju jedan prema drugome s namjerom ozljedivanja ili
nanosenja Stete; nema nesrazmjera moci; nema tezih posljedica za djecu u sukobu;

2. djeca ne inzistiraju da mora biti po njihovom po svaku cijenu;

3. mogu dati razloge zasto su u sukobu;

4. ispricaju se ili prihvate rjeSenje u kojem nema pobjednika i porazenog;

5. slobodno pregovaraju da bi zadovoljili svoje potrebe;

6. mogu promijeniti temu i otidi iz situacije u kojoj je doslo do sukoba.

POSTUPANIJE SKOLE U SLUCAJU NASILIA MEPU DJECOM

U svim slucajevima nasilja medu djecom koji su definirani navedenim ¢imbenicima sSkola je duzna postupati u skladu s Protokolom o postupanju u sluc¢aju nasilja medu djecom i mladima kojeg je
donijela Vlada Republike Hrvatske u listopadu 2004.godine.
U slucaju nasilja medu djecom u skoli svi djelatnici $kole duzni su:

1. odmah prekinuti nasilno ponasanje ucenika i odvojiti ucenike;

2. pruziti pomo¢ i podrsku uceniku koji je doZivio nasilje;

3. obavijestiti o dogadaju, razrednika, stru¢nog suradnika skole ili ravnatelja.

U slucaju prijave nasilja ili dojave o nasilju medu djecom imenovane struc¢ne osobe za koordiniranje aktivnosti vezanih uz problematiku nasilja - strucni suradnici skole i ravnatelj duzni su:



e odmah poduzeti sve mjere da se zaustavi i prekine aktualno nasilno postupanje prema djetetu, a u slucaju potrebe zatraZiti pomo¢ drugih djelatnika skole ili po potrebi pozvati djelatnike
policije;

e ukoliko je dijete povrijedeno u mjeri koja zahtijeva lijecnicku intervenciju ili pregled ili se prema okolnostima sluc¢aja moze razumno pretpostaviti ili posumnjati da su takva intervencija ili
pregled potrebni, odmah pozvati sluzbu hitne lijecnicke pomodi ili na najbrzi mogudi nacin, koji ne Steti zdravlju djeteta, prepratiti ili osigurati pratnju djeteta od strane strucne osobe lijecniku te
sacCekati lijecnikovu preporuku o daljnjem postupanju i dolazak djetetovih roditelja ili zakonskih zastupnika;

e odmah po prijavljenom nasilju o tome obavijestiti roditelje djeteta ili zakonske zastupnike te ih upoznati sa svim ¢injenicama i okolnostima koje je do tada doznala i izvijestiti ih o aktivnostima
koje ¢e se poduzeti;

e po prijavi, odnosno dojavi nasilja odmah obaviti razgovor s djetetom koje je Zrtva nasilja, a u slucaju da je postojala lije¢nicka intervencija, uz dogovor s lije¢nikom, ¢im to bude moguce. Ovi
razgovori s djetetom obavljaju se uvijek u nazo¢nosti nekog od struc¢nih djelatnika skole , a na nacin da se postupa posebno brizljivo, postujuci djetetovo dostojanstvo i pruzajuci mu potporu;

e roditeljima ili zakonskim zastupnicima djeteta koje je Zrtva vrsnjackog nasilja dati obavijesti o mogucéim oblicima savjetodavne i stru¢ne pomodi djetetu u odgojno-obrazovnoj ustanovi i izvan
nje, a sa ciljem potpore i osnaZivanja djeteta te prorade traumatskog dozivljaja;

e obaviti razgovor s drugom djecom ili odraslim osobama koje imaju spoznaja o uc¢injenom nasilju te utvrditi sve okolnosti vezane uz oblik, intenzitet, teZinu i vremensko trajanje nasilja;

e ukoliko se radi o osobito teskom obliku, intenzitetu ili duzem vremenskom trajanju nasilja, koje moZe izazvati traumu i kod druge djece koja su svjedocila nasilju, savjetovati se s nadleznom
stru¢nom osobom ili sluzbom poradi pomodi djeci, svjedocima nasilja;

e Sto zurnije obaviti razgovor s djetetom koje je pocinilo nasilje, ukazati djetetu na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponasanja te ga savjetovati i poticati na promjenu takvog ponasanja, a tijekom
razgovora posebno obratiti pozornost iznosi li dijete neke okolnosti koje bi ukazivale da je dijete Zrtva zanemarivanja ili zlostavljanja u svojoj obitelji ili izvan nje, u kojem slucaju ¢e se odmah
izvijestiti centar za socijalnu skrb, a po potrebi ili sumnji na pocinjenje kaznjive radnje izvijestiti policiju ili nadlezno drzavno odvjetnistvo, a skola ¢e poduzeti sve mjere za pomirenje djece i za
stvaranje tolerantnog, prijateljskog ponasanja u skoli;

e pozvati roditelje ili zakonske zastupnike djeteta koje je pocinilo nasilje, upoznati ih s dogadajem, kao i s neprihvatljivoséu i Stetnosc¢u takvog ponasanja, savjetovati ih sa ciljem promjene takvog
ponasanja djeteta te ih pozvati na ukljucivanje u savjetovanje ili stru¢nu pomoc¢ unutar skole ili izvan nje (centri za socijalnu skrb, poliklinike za zastitu djece, obiteljska savjetovalista i slicno) i
izvijestiti ih o obvezi Skole da slucaj prijavi nadleZnom centru za socijalnu skrb, Uredima drZavne uprave u Zupanijama (Sluzbama za drustvene djelatnosti i/ili Gradskom uredu za obrazovanje,
kulturu i Sport grada Zagreba), policiji ili nadleznom drzavnom odvjetnistvu;

* 0 poduzetim aktivnostima, razgovorima, izjavama te svojim opazanjima saciniti sluzbene biljeske, kao i voditi odgovarajuce evidencije zasti¢enih podataka koje ¢e se dostaviti na zahtjev drugim
nadleznim tijelima te o dogadaju izvijestiti Uciteljsko vijece-

9.3. POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU NORMALNOG VRSNJACKOG SUKOBA

U slu¢aju normalnog vrinjackog sukoba svaki djelatnik Skole duzan je:

1. odmah prekinuti sukob medu djecom;

2. obavijestiti o sukobu razrednika, stru¢ne suradnike ili ravnatelja skole;

3. razrednik, stru¢ni suradnik ili ravnatelj ¢e obaviti razgovore sa sukobljenim ucenicima;

4. dogovoriti ¢e s u¢enicima da se medusobno ispricaju, prihvate rjeSenje u kojem nitko nece pobijediti, da jedan drugom nadoknade eventualnu Stetu ( restitucija );

5. traziti od ucenika da popune odgovarajuci obrazac o dogadaju;

6. u slucaju da ucenik cesée dolazi u takve sukobe s vrsnjacima razrednik i strucni suradnik ¢e pozvati roditelje u Skolu sa ciljem prevladavanja takve situacije i pomoci uc¢eniku;

7. prema potrebi uéenik ée biti ukljuéen u dodatni rad ( savjetodavni rad , pedagoska i/ili defektoloska pomoc¢ ) u skoli ili izvan Skole u dogovoru s roditeljima ( starateljima );

8. ako ucenik ucestalo krsi pravila, ne postuje dogovore, ne prihvaca restituciju, Skola ¢e primijeniti odgovarajuce pedagoske mjere u skladu s Pravilnikom o pedagoskim mjerama;
9. u slucaju da sve prethodno navedene mjere ne dovedu do poboljSanja ponasanja ucenika i u sluc¢aju nesuradnje roditelja Skola ¢e postupiti po tocki 2. ovog Protokola.
POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU SAZNANJA ILI SUMNJE NA NASILJE U OBITELI

U slucaju da neki djelatnik skole dobije informaciju ili ima sumnju da je dijete unutar obitelji izloZeno ili svjedoci nasilnom ponasanju nekog ¢lana obitelji ili je zanemareno, taj djelatnik je duzan, u
skladu s ¢l. 5 Zakona o zastiti od nasilja u obitelji (NN 116/03 ), odmah o tome obavijestiti razrednika, ravnatelja i stru¢ne suradnike Skole. Ravnatelj i struc¢ni suradnici su duzni:

1. obaviti razgovor s djetetom ako je dostupno i tijekom razgovora upoznati dijete s daljnjim postupanjem;



2. pozvati djetetove roditelje odmah na razgovor i upoznati ih sa znacajnim saznanjima i informacijama koje djelatnici Skole posjeduju — ako je dijete zlostavljao jedan roditelj, upoznati s time
drugog roditelja;

3. upozoriti roditelje na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponasanja i informirati ih o obvezi Skole da slucaj prijavi nadleznom CZSS, policiji i Gradskom uredu za obrazovanje, kulturu i Sport;
preporuciti odgovarajuce ustanove;

5. ako je dijete zlostavljano od oba roditelja ili postoji sumnja na takvo zlostavljanje, odmah obavijestiti o tome CZSS i postupati dalje u dogovoru sa CZSS;

. ako roditelji odbijaju suradnju, o tome informirati CZSS, Gradski ured za obrazovanje, kulturu i Sport;

. ako je djetetu potrebna pomoc ili pregled lijecnika, s djetetom lijecniku idu roditelj ( ako je dostupan i ako ne postoji sumnja da je on zlostavljac ) ili predstavnik skole tj. CZSS;

. tijekom razgovora s djetetom strucni suradnik mora voditi sluzbenu zabiljesku koju uz ravnatelja potpisuje i stru¢ni suradnik koji je obavio razgovor i razrednik ili druga povjerljiva osoba;

. suradivati s nadleznim CZSS i djelovati uskladeno u cilju dobrobiti djeteta

O 00 N O

POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU NASILJA PREMA UCENICIMA OD STRANE ODRASLE OSOBE U SKOLI { UCITELJA, RODITELJA, DRUGIH ZAPOSLENIKA SKOLE, NEPOZNATIH OSOBA )

U slucaju kada postoji sumnja ili je ucenik doZivio zlostavljanje od strane odrasle osobe u skoli ( djelatnika Skole, svog roditelja ili roditelja drugog ucenika odnosno nepoznate osobe) djelatnik
Skole je obvezan:

1. odmah pokusati prekinuti nasilno postupanje prema djetetu;

2. ako u tome ne uspije, odmah pozvati ravnatelja, stru¢nog suradnika skole ili drugog djelatnika Skole kako bi pokusali prekinuti nasilno postupanje prema djetetu i obavijestiti policiju;

3. ako uspije prekinuti nasilno ponasanje prema djetetu, o tome obavijestiti ravnatelja ili stru¢nog suradnika Skole;

4. upozoriti osobu koja se ponasa nasilno na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponasanja i informirati je o obvezi skole da slucaj prijavi nadleznom CZSS, policiji, Gradskom uredu za obrazovanje,
kulturu i Sport te Odjelu za sigurnost Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta; 5. o dogadaju obavijestiti CZSS, policiju, Gradski ured za obrazovanje, kulturu i Sport te Odjel za sigurnost
Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta;

6. strucni suradnik duzan je obaviti razgovor s djetetom odmah po saznanju o dogadaju sa ciljem normaliziranja osjecaja djeteta i sprecavanja dugorocnih posljedica traume te tijekom razgovora
s djetetom voditi sluzbenu zabiljesku koju uz ravnatelja potpisuje i stru¢ni suradnik koji je obavio razgovor i razrednik ili druga povjerljiva osoba;

7. kada strucni suradnik obavi razgovor s djetetom ravnatelj, strucni suradnik, razrednik ili ¢lan Uciteljskog vijeca trebaju o dogadaju odmah obavijestiti roditelje djeteta ( ili drugog roditelja ako
se jedan od roditelja nasilno ponasao u skoli prema vlastitom djetetu ) i pozvati ih da dijete odvedu kuci te ih informirati o eventualnoj potrebi ukljucivanja djeteta i roditelja u savjetovanje i
stru¢nu pomo¢ u skoli ili van Skole;

8. u slucaju da je dijete ozlijedeno ili postoji sumnja da bi moglo biti ozlijedeno, treba ga odvesti na lijecnicki pregled, pri ¢emu s njim u pratnji ide roditelj ( ako je dostupan ) ili predstavnik Skole
ili CZSS.

9.6. POSTUPANJE SKOLE U SLUCAIU NASILNOG PONASANJA ODRASLE OSOBE NAD ODRASLOM OSOBOM U SKOLI

U slu¢aju nasilnog ponasanja odrasle osobe ( roditelja u¢enika, nepoznate osobe, djelatnika skole ) prema drugoj odrasloj osobi u $koli ( roditelju ucenika ili djelatniku Skole) te u slu¢aju da
postoje informacije da odrasla osoba u prostor Skole unosi oruzje ili druge predmete koji mogu ugroziti sigurnost osoba i imovine u skoli, djelatnik skole koji ima tu informaciju ili je nazocan
mora:

1. odmah pokusati prekinuti nasilno ponasanje;

2. upozoriti osobu koja se nasilno ponasa na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponasanja tj. unosenja opasnih predmeta u prostor skole i zatraziti od nje da napusti prostor skole;

3. ako u tome ne uspije, odmah pozvati ravnatelja skole, stru¢nog suradnika ili drugog djelatnika Skole kako bi pokusali prekinuti nasilno ponasanje i obavijestiti policiju;

4. ako uspije prekinuti nasilno ponasanje, odmah o tome obavijestiti ravnatelja ili stru¢nog suradnika;

5. o dogadaju obavijestiti policiju, CZSS i Gradski ured za obrazovanje, kulturu i Sport te Odjel za sigurnost Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta.

9.7. POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU NASILJA PREMA DJELATNICIMA

U slucaju da je djelatnik Skole dozZivio nasilje ili prijetnju nasiljem od strane ucenika skole on treba o tome izvijestiti ravnatelja ili stru¢ne suradnike skole. Oni Ce:

1. razgovarati s u¢enikom u prisustvu razrednika i voditi sluzbenu zabiljesku o razgovoru;

2. odmah obavijestiti roditelje ucenika te ih upozoriti na neprihvatljivost takvog ponasanja;

3. prema uceniku poduzeti odgovarajuce pedagoske mjere koje ¢e donijeti Uciteljsko vijece u skladu s Pravilnikom o pedagoskim mjerama;



4. ukljuciti ucenika u strucni tretman u skoli ili u dogovoru s roditeljima u ustanovi van skole; 5. o svemu izvijestiti CZSS i Gradski ured za obrazovanje, kulturu i $port, a po potrebi i policiju; 6. ako
je rije¢ o prijetnjama nasiljem ili o nasilju u skoli, zbog cega je Skola ukljucila i policiju, o takvim situacijama je potrebno prvo usmeno, a zatim i pismenom biljeSkom ( na propisanom obrascu )
izvjestiti Gradski ured za obrazovanje, kulturu i Sport te Odjel za sigurnost Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta.

U slucaju da bilo kojem nasilnom ponasanju u prostoru skole svjedoce drugi ucenici, a nasilno ponasanje je neuobicajeno rijetko i intenzivno te moZe rezultirati traumatiziranjem svjedoka,
ravnatelj ili strucni suradnik su duzni osigurati stru¢nu pomoc tim ucenicima. DuZni su savjetovati se s nadleznom i stru¢nom osobom koja ima iskustva u radu s traumatiziranim osobama o
potrebi i nacinu pruzanja stru¢ne pomodi svjedocima nasilja.

ANTIKORUPCIISKI PROGRAM

ZADACI: - upoznavanje s pojmom korupcije - promocija netolerantnosti prema korupciji - promocija vrijednosti demokratskog drustva (cijeniti demokratske vrijednosti, iskrenost, odgovornost za
osobne odluke i djelovanja, osobni razvoj, unaprjedenje osobnih, socijalnih i kulturnih sposobnosti i znanja) - jacanje osobnosti (komunikacijskih vjestina, razvoj kritickog misljenja, rjeSavanje
problema, vjestine racionalnog planiranja, upravljanje vremenom, upravljanje financijama, rjeSavanje sukoba, aktivno sudjelovanje u Skolskim aktivnostima, lokalnoj zajednici.)

AKTIVNOSTI:

1. Imenovanje voditelja antikorupcijskog programa

2. Sastavljanje prijedloga antikorupcijskog programa

3. Upoznavanje Uciteljskog vijeéa s planom

4. Upoznavanje Skolskog odbora s predvidenim mjerama unesenim u Plan i program rada gkole

5. Izjava o fiskalnoj odgovornosti

KLUCNI POJMOVI: - korupcija, prevencija korupcije, zlo&ini korupcije, uzimanje mita, davanje mita, zlouporaba, neizvréavanje obveza, drzavni i javni zaposlenici, antikorupcijski standardi, javni
interesi, privatni interesi, sukob interesa, lobiranje, koristoljublje, nepotizam

Plan antikorupcijski mjera provodit ¢e se kroz edukaciju ucenika i ucitelja s sljedecim ciljevima:

- upoznavanje s osnovnim informacijama o korupciji i antikorupciji (usvajanje antikorupcijskog rje¢nika)

- formiranje i poticanje demokratskih stavova i okruzenja

- razvijanje odgovornosti i profesionalnosti u ponasanju i obavljanju zadataka - unapredivanje socijalnih i kulturnih vjestina i znanja

- poticanje kreativnosti, neovisnosti, samopouzdanja, odgovornosti, konstruktivnog rjeSavanja problema

- organizirati konstruktivni protok informacija u socijalnoj uzoj sredini (Skola) i Siroj lokalnoj sredini (mediji, lokalna samouprava, gradanstvo)

PLANIRANE MJERE (za utitelje)

-unapredivanje kompetencija i vjestina potrebnih uciteljima

— usavrsavanje nezavisno od predmetne orijentacije

- upoznavanje s antikorupcijskim rje¢nikom i osnovnim informacijama (letak)

PLANIRANI OBLICI RADA S UCENICIMA

radionice za SRO-u

prigodne edukacije ( obiljeZavanje Dana prava djeteta, Dana ljudskih prava...) 7
radionice za izdvojene skupine ucenika prema dobi ( posebno VIIi VIl razredi)
susreti s uspjesnim ljudima

Teme za edukaciju ucenika

Osobnost i ponasanja :

-Tko sam ja i Sto Zelim biti

-Moji stavovi

-Moji Zivotni ciljevi
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-Autoriteti

-Idoli

-Osobe i situacije koje utjeCu na mene

-Donosenje odluka

Etika i moral:

pojam moralnih normi, moralnih vrijednosti

navike, obicaji, tradicije i socijalne norme

posljedice i Stete nastale povredom moralnih vrijednosti
Odgovornost

Legalnoiilegalno

Prihvacena i neprihvacena ponasanja

Relacija izmedu socijalnih normi i osobnih sloboda
Pravo i pravednost:

pravednosti i iskrenost

Ljudska prava, ravnopravnost, jednakost i nepristranost
Socijalna prava (svi jednaki, svi razliciti)

Posljedica krsenja zakona i pravila

Demokracija

Nevladine organizacije

Mediji

Profesionalni planovi:

-Sto mogu i §to Zelim raditi

Kako postati uspjesan u svojoj profesiji

Izbor zanimanja

Planiranje zaposljavanja

Ove teme za edukaciju ucenika realizirale bi se na na satovima razrednog odjela te kroz izborne sadrZaje iz vieronauka, hrvatskog jezika i knjiZzevnosti, povijesti, medijske kulture zatim iz
programa Unicef-a ,,Za sigurno okruzenje u Skolama“ te kroz rad novinarske grupe u praéenju informacija iz $kolske sredine. Radionice Crvenog kriza "Humane vrednote”.
Evaluacija ciljeva:

Anketa za ucenike VIIl —ih razreda

-Sto je za tebe korupcija?

Jesi li se susreo s korupcijom i u kojoj situaciji?

Kako bi postupio u situaciji kad bi mogao utjecati na sudionike nekog dogadaja u kojem se desava korupcija?
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AKTIVNOSTI NA NIVOU 3KOLE

usvajanje jasnih kriterija i postupaka prilikom zaposljavanja

postavljanje jasnih i transparentnih postupaka za donosenje odluka koje se ti¢u zaposlenika, da su donijete nepristrano i odnose se na opc¢e dobro svih zaposlenika
odvajanje politike od skole - transparentan prikaz prihoda i rashoda

registracija primljenih darova - razviti pravila ponasanja i kodeks ponasanja

napraviti dopunu u pravilnicima sa jasnim definicijama koja se djela smatraju korupcijom

edukacija, napredovanje u struci, komunikacija
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11.5KOLSKI RAZVOINI PLAN

PRIORlTEINO METODA | AKTIVNOSTI ZA 3 DATUM,DO OSOBE ODGOVORNE MIERUIVI POKAZATEUI
PODRUCIE CILJEVI OSTVARIVANJE CILIEVA NUZNI RESURSI KOJEGA CE SE ZA PROVEDBU OSTVARIVANJA CILJEVA
UNAPREDENJA CIU OSTVARITI AKTIVNOSTI
1. OBRAZOVNA 1. PODICI RAZINU ZNANJA | | - medupredmetna - knjizni fond 31.8.2021. - svi djelatnici Skole - dugotrajnije znanje i bolje ocjene
POSTIGNUCA PRIMJENU STECENIH integracija i korelacija - internet, wi-fi - vanjski suradnici i - analiza usvojenog znanja na kraju 1.
(E-SKOLE) ZNANJA U - primjena novih metoda - dostupnost struénjaci polugodista i na kraju $k.god.
SVAKODNEVNOM ZIVOTU rada informaticke ucionice - roditelji - zadovoljstvo roditelja, ucenika i
2. POTAKNUTI - koriStenje raznih izvora - dostupnost STEAM - CARNET ucitelja (anketa)
SAMOSTALNO informacija ucionica - nakladnicke kuce - izrada i primjena integriranih
PRETRAZIVANJE RAZNIH - nauciti u¢enike referirati i - nastavni kabineti - lokalna zajednica zadataka za provjeru ucenickih
IZVORA ZNANJA izlagati - opremljenost $kole - MZ0S obrazovnih postignuca za 4.i 8.
3.EDUCIRATI UCITELIE U - izrada mentalnih mapa sredstvima i pomagalima razrede
KORISTENJU IKT-a | NOVIH - novana sredstva za - pracenje i vrednovanje ucenickih
STRATEGIJA POUCAVANJA ostvarenje projekta postignuca tijekom nastavne godine
- ostvarenje/vrednovanje realizacije
projekta
- samovrednovanje i vrednovanje
nastave
2. ODNOS UCENIKA 1. UNAPRIJEDITI ODNOS - aktivnosti predvidene - Koordinacijski odbor Do 31.8.2021. - ravnatelj - vrednovanije realizacije
PREMA CLANOVIMA UCENIKA PREMA DRUGIM projektom $kole - ostali djelatnici $kole - struéni suradnici - projekta
ZAJEDNICE CLANOVIMA ZAJEDNICE -suradnja s Udrugama, - roditelji - ucitelji - prezentacije
(VOLOTIRANIJE) 2. SENZIBILIZIRATI | institucijama... - ucenici - razrednici - prostor skole
MOTIVIRATI ZA POMOC -SRO - lokalna zajednica - vanjski suradnici - web
DRUGIMA (VOLONTIRANJE) - uditelj voditelj - Vijece roditelja - mediji
- Vijecée ucenika
3. OPLEMENJIVANJE 1. UREDENJE SKOLSKOG - aktivnosti predvidene - Ucitelji 31.8.2021. - Kordinator - Boravak u novouredenom prostoru
SKOLSKOG OKOLISA - DVORISTA projektom Zkole - Sponzori - Tehnicko osoblje - Ljepsi izgled dvoriéta
SKOLSKO DVORISTE 2. PODIZANJE EKO SVIJESTI - Roditelji - Ravnatelj - KoriStenje novouredenog prostora u
3. RAZVIJANJE ESTETSKIH - Ucenici - Vijece ucenika svrhe edukacije i kvalitetnije

VRIJEDNOST!

- Vijece roditelja

provodenje slobodnog vremena




12.PLAN NABAVE | OPREMANIJA

Na prethodnim stranicama Godisnjeg plana i programa prikazali smo potrebe dogradnje skolske zgrade, neophodnog za poboljsanje pedagoskog standarda ¢ime bi se stvorili uvjeti za kvalitetniji
odgoj i izobrazbu nasih ucenika.

1. Nadopuna skolskog namjestaja
2. Soboslikarski radovi

Tekuée odrzavanje unutrasnjeg i vanjskog prostora odnosi se na slijedeée radove:
- stolarski poslovi
- nadzor nad elektroinstalacijama
- bravarski, vodoinstalaterski , zidarski, sobo - slikarski i staklarski poslovi
- odrZavanje ograda i okolisa
- vodenje brige o protupozarnim aparatima

Napomena:
Ukoliko tijekom Skolske godine dode do neplaniranih kvarova u unutrasnjem i vanjskom prostoru skole uciniti ¢e se sve da kvar bude na vrijeme uklonjen.



Na osnovi glanka 28. i stavka 8. Zakona 0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli i ¢lanka 64. Statuta Osnovne %kole Fazana, a na prijedlog ravnateljice 3kole i Utiteljskog vijeca te uz
prethodno misljenje Vijec¢a roditelja , Skolski odbor na sjednici odr#anoj 1.10.2020. godine donosi:

GODI3SNJI PLAN | PROGRAM ZA SKOLSKU GODINU 2020./21.
KLASA: 602-02/20-01/05

URBRQJ: 2168-02-02-20-01

Osoba koja zamjenjuje ravnatelja:

Ana Karabaic, dipl.uc.
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